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Wprowadzenie

W niniejszej ksigzce podejmujemy kwesti¢ wlaczania uchodzcow w Polsce
do systemu edukacji, a $cislej mowiac, kwesti¢ integracji dzieci uchodzczych
i objetych migdzynarodowa ochrong prawna lub czekajgcych na jej przyznanie.
Publikacja zostala wydana dzigki finansowemu wsparciu Europejskiego Fun-
duszu na rzecz Uchodzcow (EFU), dlatego na poczatku pragniemy przywotaé
definicj¢ integracji zawarta we Wspolnych Podstawowych Zasadach Integracji
Imigrantow w Unii Europejskiej (2004). W mysl tego dokumentu integracja jest
procesem dwustronnym polegajacym na wzajemnym dostosowaniu si¢ do sie-
bie imigrantow i obywateli panstw UE. Proces ten ma dynamiczny, dlugotrwaty
i ciagly charakter. Z tak sformutowanej definicji wynika, Ze integracja uwzgled-
nia poszanowanie przez spoleczenstwo przyjmujace prawa imigrantow do za-
chowania wtasnej odrebnosci kulturowej. Wymaga wiec ze strony gospodarzy
dobrej woli polegajacej na wytworzeniu mechanizmow i procedur umozliwiaja-
cych imigrantom proces integracji. Na imigrantach, takze przymusowych, jakimi
sa uchodzcy, spoczywa natomiast obowigzek wlaczania si¢ w zycie spoteczne
i polityczne spoteczenstwa przyjmujacego.

W szerszym ujeciu mozemy wymieni¢ cztery glowne konteksty, w ktorych
pojawia si¢ pojecie integracji (Grzymala-Kaztowska 2008). Po pierwsze, pojawia
si¢ ono jako najwazniejsza obowigzujaca obecnie w prawie i praktyce koncep-
cja polityki spolecznej — minimalizujaca problemy i konflikty spoteczne zwia-
zane z réznorodnoscig wspotczesnych spoteczenstw, ktéra powoduje obecnosé
imigrantow. Po drugie, o integracji mozna moéwic jako o opisie funkcjonowania
odmiennych kulturowo i etnicznie imigrantoéw czy grup imigranckich. Mozna
jej tez nadac trzecie — wartosciujace — znaczenie, ktore ukazuje pozadany stan
sytemu znajdujacego si¢ w rownowadze zaburzanej przez obecnos¢ imigrantow.
Integracja ma przywracac¢ t¢ réwnowage. Ostatnim z kontekstow, w ktorych po-
jecie to si¢ pojawia, jest kontekst polityczny, wykorzystujacy integracje w walce
o wladze. Imigrantow przedstawia si¢ jako problem i zagrozenie, co ma shuzy¢
realizacji intereséw poszczegolnych grup i partii politycznych.

O integracji mozemy mowi¢ w kilku wzajemnie si¢ przenikajacych i warun-
kujacych wymiarach. Co wazne, proces ten w jednych wymiarach moze zakon-
czy¢ si¢ lepszym, a w innych gorszym wynikiem (Piekut 2008). Zatem wiaczanie
imigrantow do spoleczenstwa wigkszosciowego przebiega w wymiarze: 1. in-
stytucjonalno-prawnym; 2. ekonomicznym; 3. spotecznym; 4. tozsamos$ciowym
i kulturowym oraz 5. przestrzennym.



] Wprowadzenie

Status prawny imigranta nie tylko okresla dostep do praw i przywilejow, ale
warunkuje dalsze etapy integracji we wszystkich wymiarach. Aby wyda¢ diag-
noze dotyczaca stanu przystosowania imigranta w wymiarze instytucjonalno-
-prawnym, nalezy ustali¢, czy i w jakim stopniu korzysta on z zagwarantowa-
nych prawem dobr i ustug. Jedna z najbardziej podstawowych kwestii skutecz-
nej integracji jest mozliwo$¢ utrzymania siebie i rodziny. Do wymiaru ekono-
micznego integracji zalicza si¢ wigc takie elementy, jak zatrudnienie, wysokos¢
zarobkow, mozliwos¢ awansu, korzystanie z posiadanych kwalifikacji. Wymiar
spoteczny integracji odnosi si¢ natomiast do trwatego kontaktu pomiedzy gru-
pami odmiennymi kulturowo. Zauwazmy, ze w zwiazku ze zmiang otoczenia
spotecznego imigranta moze on mie¢ kltopoty ze zrozumieniem rzeczywistosci
kraju, do ktérego przybyl, oraz z porozumiewaniem si¢ z cztonkami nowego spo-
feczenstwa. W integracji spotecznej wazng role odgrywaja zarowno spoteczno$¢
imigrancka, jak i spoteczenstwo kraju imigracji — moga wspiera¢ integracje albo
ja hamowac¢. Wskaznikami uczestnictwa w zyciu spolecznym nowego kraju sa
zwigzki z cztonkami spoteczenstwa przyjmujacego, w jakie wchodzg imigranci
(w tym np. spedzanie wolnego czasu czy malzenstwa mieszane pod wzglgdem
etnicznym), udziat w organizacjach spolecznych, a takze stosunek spoleczenstwa
wigkszosciowego do imigrantow.

Odnoszac si¢ do wymiaru tozsamo$ciowego i kulturowego integracji, za-
uwazy¢ trzeba, ze tozsamo$¢ ma charakter zarowno jednostkowy, jak 1 grupowy.
Dotyczy relacji migdzy jednostka a grupg oraz migdzy grupami. Dla lepszego
zobrazowania tego wymiaru warto poshuzy¢ si¢ modelem stworzonym przez
Berry’ego (1997). Z odpowiedzi na dwa pytania stawiane sobie przez imigran-
ta: 1. ,,czy warto zachowa¢ wlasng tozsamosc¢ i specyfike?” oraz 2. ,,czy warto
utrzymywac kontakty z szerszym spoleczenstwem w kraju imigracji?” powstaje
model sktadajacy si¢ z czterech strategii, jakie moze przyjac imigrant. Jest to, po
pierwsze, ,integracja”, gdy odpowiedzi na oba pytania sg twierdzace, po drugie,
»asymilacja”, gdy odpowiedz na pierwsze pytanie jest przeczaca, a na drugie
twierdzaca, po trzecie, ,,segregacja”, gdy imigrant na pierwsze pytanie odpowie
twierdzaco, a na drugie przeczaco. Ostatnia opcja to ,,marginalizacja”, tzn. sytu-
acja, w ktdrej na oba pytania imigrant odpowiada przeczaco.

Ostatni ze wspomnianych wymiaréw integracji dotyczy przede wszystkim
kwestii koncentrowania si¢ imigrantoéw pochodzacych z poszczegolnych krajow
czy regioné6w w okreslonych dzielnicach miast czy obszarach kraju. Przyjmuje
si¢, ze im wigksze rozproszenie przestrzenne imigrantow, tym wigksza ich inte-
gracja ze spoleczenstwem przyjmujacym.

Integracja rozumiana jako przystosowanie si¢ imigrantow do zycia w nowym
kraju i spoteczenstwie oraz jako proces, w ktorym kluczowa role odgrywa polity-
ka spoteczna, jest pojeciem raczej europejskim. W amerykanskim ujeciu wiacza-
nie imigrantoéw w struktury spoteczne to proces zachodzacy w sposob naturalny
(Trevena 2008). W tym miejscu warto takze wprowadzi¢ rozréznienie poje¢ ,,in-
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tegracji” i ,,asymilacji”, czesto uzywanych zamiennie lub przeciwstawnie (Grzy-
mata-Kaztowska 2008). Asymilacje, szczegolnie w Europie, taczy si¢ z brakiem
tolerancji dla odmiennosci imigrantdow, a nawet z przemoca symboliczng i poli-
tyczno-instytucjonalng w celu pozbawienia ich wlasnej kultury. Asymilacja wig-
zana jest tez z programem i polityka panstwa zmierzajacag do wyeliminowania
kultur mniejszosci w mys$l zatozenia o nieuniknionym, naturalnym i nieodwracal-
nym odej$ciu imigrantow od ich etnicznej/kulturowej tozsamosci. Pojecie to jest
wiec obciazone historycznie i bywa przeciwstawiane integracji. W odpowiedzi
jednak na faktycznie obserwowane, a wynikajgce z naptywu imigrantdw zroz-
nicowanie wspoltczesnych spoteczenstw pojecie asymilacji ulegto redefinicji.
Zatem podejscie asymilacyjne to akcentowanie przyjecia wartosci 1 kultury na-
rodowej panstwa przyjmujacego, wigczania si¢ imigrantow w gtowny nurt rynku
pracy, pozadanej réwnosci wobec cztonkoéw spoleczenstwa przyjmujacego az po
dazenie do uzyskania obywatelstwa kraju imigracji. To podejscie przeciwstawia-
ne jest podejsciu pluralistycznemu i wielokulturowemu, ktore ktadzie nacisk na
zachowanie przez imigrantow wlasnej tozsamosci i praktyk kulturowych oraz na
aktywno$¢ w niszach etnicznych tworzonych przez imigrantow.

Czytelnik, zapoznajac si¢ z opisanymi w tej ksigzce przyktadami funkcjo-
nujacych w systemie edukacji ,,dobrych praktyk” z r6znych krajow UE, w tym
takze z Polski, spostrzeze zapewne, ze jedne maja wiecej cech zredefiniowanego
pojecia asymilacji, a inne charakteryzuje raczej podejscie integracyjne. Odpo-
wiedzmy na pytanie, czym sg dobre praktyki.

Dobrymi praktykami sg wszelkie przedsiewzigcia pozwalajace na skuteczng
realizacje zadan i osigganie celow oraz spelniajace ponadto nastepujace warunki:
w sposob efektywny wykorzystuja zasoby, mozna je zastosowa¢ w wielu organi-
zacjach/krajach. Dobre praktyki muszg wigc by¢ skuteczne, efektywne i uniwer-
salne. Moga wystepowac na poziomie narodowym, lokalnym oraz na poziomie
samych szkot. Eksperci podkreslaja jednak, ze gwarancja sukcesu, bez wzgledu
na poziom implementacji, jest catosciowe (holistyczne) podejscie do problemu
imigracji. Celem takiego podejscia jest podkreslanie zyskow zwigzanych z imi-
gracjg, promocja réznorodnosci i wielokulturowo$ci oraz minimalizacja nega-
tywnych aspektow zwigzanych z naptywem cudzoziemcow (Rutter, Aleksandro-
va 2012, Rutter 2003, Bertossi 2007).

Istotno$¢ polityki edukacyjnej dla kwestii integracji imigrantoéw wynika
z podstawowego zalozenia wielu narodowych systemow edukacji, ktore wyma-
ga stwarzania rownych szans rozwoju indywidualnego oraz zdobywania podsta-
wowych umiejetnosci i wiedzy, jak rowniez kwalifikacji zawodowych (Szelewa
2010). Integracyjna rola edukacji szkolnej jest bezcenna, gdyz oddziatuje na czto-
wieka w momencie, w ktorym przygotowuje si¢ on do roli czlonka spoteczen-
stwa. Zauwazmy, ze za poSrednictwem szkoly integrujg si¢ ze spoteczenstwem
przyjmujacym takze rodzice. Dzieci uchodzcze, bedac cztonkami rodziny, maja
wplyw na innych jej cztonkow, przenosza wigc na grunt rodziny swoje szkolne
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doswiadczenia i zdobyte umiejetnosci. Stanowig w ten sposob rodzaj tacznika
rodzicow ze §wiatem zewnetrznym. Poniewaz za$ rodzice w pewnych kwestiach
musza ze szkota wspolpracowacd, wiec dorosli takze poddaja sie jej oddziaty-
waniu. W ten sposob poznaja zycie spolecznos$ci lokalnych czy szerzej zasady
i system warto$ci obowigzujacy w spoteczenstwie przyjmujacym.

Biorac pod uwage powyzsze, wazne jest, aby osoby zajmujace si¢ edukacja
czy swoimi decyzjami wptywajace na edukacje dzieci uchodzczych zdawaty so-
bie sprawe, ze ich postanowienia majg dalekosiezne skutki i moga zaowocowac
wlaczeniem uchodzcoéw w glowny nurt spoteczenstwa albo ich z niego wytaczy¢.
Wazne jest przy tym skoordynowanie pracy réoznych resortow, bo decyzje zapa-
dajace w jednym moga warunkowac sytuacje, ktora bedzie podlega¢ kompetencji
drugiego. Mimo iz polityka UE ktadzie szczego6lny nacisk na dostep do edukacji
jako kluczowy dla integracji imigrantéw, migdzynarodowe badania sugeruja, ze
przybywa dzieci z rodzin imigrantéw, ktorzy zrezygnowali z edukacji, i ze niepo-
kojaco powigksza si¢ luka migdzy poziomem wyksztatcenia imigrantow a pozio-
mem wyksztatcenia ludnos$ci kraju przyjmujacego (Pollak 2008) (cyt. za Szelewa
2010: 5).

W Unii Europejskiej wyr6zni¢ mozemy dwa podstawowe modele polityki in-
tegracyjnej w zakresie edukacji imigrantow (Todorovska-Sokolovska 2009): mo-
del integracyjny — w ktorym dzieci chodza na obowigzkowe lekcje razem z dziec-
mi z kraju przyjmujacego, a wsparcie jezykowe otrzymuja indywidualnie pod-
czas dodatkowych lekcji jezykowych (np. w Irlandii, we Wtoszech, w Szkocji),
1 model separacyjny — dzieci imigrantdw uczg si¢ w oddzielnych (przejsciowych)
klasach przez okreslony czas, dopoki nie nauczg si¢ jezyka w stopniu pozwala-
jacym na aktywny udziat w lekcjach. Ten model wystepuje np. w Niemczech,
Rumunii i Holandii.

Przeglad literatury, doswiadczenie badawcze w projektach Centrum Stosun-
kow Miedzynarodowych, takich jak EMILIE, IMAP, INTEGRACE, rozmowy
z wieloma ekspertami migdzynarodowymi oraz wyniki takich mi¢dzynarodo-
wych projektow, jak EURYDICE oraz MIPEX sktaniaja nas do pewnych kon-
kluzji na temat dobrych praktyk. Mianowicie dobre praktyki dotyczace dzieci
uchodzczych w szkole/systemie edukacyjnym nalezaloby podzieli¢ na trzy
kategorie:

* dobre praktyki zwigzane z modelem dostepu do edukacji dziecka uchodz-

czego;

* dobre praktyki zwigzane z rolg rodzicow dziecka uchodzczego w systemie

edukacyjnym;

* dobre praktyki zwigzane z procesem wzmacniania si¢ i usamodzielniania

dziecka uchodzczego w systemie szkolnictwa.

Wymienione w publikacji ,,dobre praktyki” sa dziataniami podejmowanymi
przez badane instytucje od lat. Dlatego by¢ moze nie beda nowoscia dla nie-
ktorych oséb profesjonalnie zajmujacych si¢ pracg z uchodzcami. Celem poniz-
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szego opracowania jest zaprezentowanie dziatan, ktore sprawdzaja sie w szko-
tach i ktore z wielu powodoéw sa uznawane za przydatne w pracy z dzieckiem
uchodzczym. Chodzi nam zatem o upowszechnienie wiedzy o tych dziataniach
wsrod instytucji, ktore nie majg wlasnych do$§wiadczen. Nie utozsamiamy si¢
ze wszystkimi glosami zawartymi w opracowaniu. W szerszym kontekscie za-
lezy nam na pobudzeniu do dyskusji nad integracyjnym i separacyjnym mode-
lem edukacji uchodzcéw. Chcieliby$my, aby nasza publikacja przyczynita si¢ do
pogtebionej refleksji nad tym, jakie rozwigzania przyniostyby najlepsze efekty
przy uwzglednieniu polskiej specyfiki. Co rozumiemy przez ,,najlepsze efekty”?
Umozliwienie uczniom uchodzczym zdobycia wyksztalcenia na miar¢ drzemig-
cych w nich zdolno$ci, ktorych nie przestonita ich trudna historia. Innymi stowy,
danie im realnej szansy.

Warto w tym miejscu przywola¢ podejscie Bourdieu przyjmujace, ze relacje
pedagogiczng mozna traktowac jak stosunek komunikowania si¢ wynikajacy ze
zréznicowania habitusu. Ujecie to, pierwotnie odnoszace si¢ do zréznicowania
klasowego, jest wyjatkowo trafne w kontekscie edukacji cudzoziemcdw — mozna
zaryzykowac teze, ze zroznicowanie etniczne nadpisuje si¢ nad zréznicowaniem
klasowym. Jak zauwaza francuski socjolog, ,,stopien produktywnosci wlasciwe;j
kazdej pracy pedagogicznej innej niz ta, ktoérg wykonuje rodzina, jest funkcja
dystansu dzielacego habitus, jaki stara si¢ ona wdrozy¢ (...) od habitusu, ktéry
zostal wdrozony przez wszystkie wczesniejsze formy pracy pedagogicznej i na
samym poczatku przez rodzing” (Bourdieu 2006: 154). Trudno zaprzeczy¢, ze
dystans dzielacy habitus uczniow uchodzcoéw od oczekiwan i wymagan stawia-
nych przez ich polskich nauczycieli jest ogromny. W naszym opracowaniu czy-
telnik znajdzie przyktady potwierdzajace ten stan rzeczy. Dystans ten szczegdlnie
wida¢ w niespetnionych oczekiwaniach nauczycieli, ze rodzice wespra proces
nauczania i motywowania dzieci. Przystepujac do badania, mieli§my nadzieje, ze
znajdziemy argumenty za tym, iz polski system szkolnictwa nie tylko w wymia-
rze deklaratywnym, ale przez codzienng praktyke oddala si¢ od smutnej konstata-
cji, do ktorej doszedt Bourdieu, a mianowicie od spostrzezenia, ze system eduka-
cji (podobnie jak inne instytucje spoteczne) reprodukuje nierdéwnosci spoteczne.
Nie znalezliSmy jednoznacznej odpowiedzi. Wydaje sig, ze czgsto (podkreslmy
jednak, ze nasze badanie nie ma charakteru reprezentacyjnego i nie pozwala na
wysnuwanie wnioskow dotyczacych catej populacji uczniow uchodzczych) na
roznice etniczne naktadajg si¢ rdznice klasowe, co podwojnie defaworyzuje dzie-
ci uchodzcow. Ponizej prezentujemy przyktady dziatan, ktorych celem jest wia-
czenie uczniow uchodzczych w zycie szkoty i utrzymanie ich w niej, co w ztozo-
nej polskiej sytuacji nie jest tatwe.

Konceptualizacj¢ i operacjonalizacje projektu przygotowat zespot pod kie-
rownictwem profesor Krystyny Iglickiej w sktadzie: dr Katarzyna Gmaj, dr Mar-
cin Jewdokimow i dr Bartlomiej Walczak. Badaniem terenowym obj¢to trzy
szkoty: publiczng szkotg podstawowa i niepubliczne gimnazjum z duzego miasta
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i szkole podstawowg z matego miasta. Szkoty r6znia sie wielko$cig — najmniej-
sza ma 320 uczniow, najwicksza — 900. Dobor miejscowosci odpowiada logice
usytuowania skupisk uchodzcow, podobnie zréznicowanie wielkosci placowek
powinno utatwi¢ dostosowanie opisywanych praktyk do potrzeb i zainteresowan
czytelnika. Badanie terenowe zrealizowano w okresie kwiecien—sierpien 2012.
W jego realizacji wzigli udzial: Iwona Babiak, dr Matgorzata Dziekonska, Alek-
sandra Arcichowska i Ireneusz Szklarczyk.

Konczac wprowadzenie, przedstawmy pokrotce strukture publikacji. Na po-
czatku czytelnik znajdzie opisy ,,dobrych praktyk” z wybranych krajoéw UE maja-
cych dtuzsze niz Polska doswiadczenie z edukacjg uczniéw uchodzczych. Nastep-
nie podajemy dane statystyczne dotyczace obecnosci takich uczniow w polskich
szkotach. W kolejnym rozdziale zaprezentowano ,,dobre praktyki” realizowane
w szkotach objetych badaniem wraz z rekomendacjami. Potem przedstawiono
bardziej szczegotowo i krytycznie trzy studia przypadkdéw. Na koncu publikacji
znajduja si¢ scenariusze do wywiadow z poszczegolnymi typami rozmoéwcoOw
oraz spis przeprowadzonych wywiadow.
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zwigzanych z dzie¢mi uchodzczymi i objetymi miedzynarodowa
ochrong prawna w systemach edukacyjnych.
Przyktad Austrii, Holandii, Niemiec, Szwecji i Wielkiej Brytanii

W tym rozdziale przedstawimy przeglad dobrych praktyk dotyczacych wia-
czania dzieci uchodzczych do systemow edukacyjnych wybranych krajow Unii
Europejskiej. Nalezy wspomnie¢, ze wszystkie dobre praktyki podlegaja w oma-
wianych przez nas krajach procesowi ewaluacji przez odpowiednie dla danego
kraju ciala badz osrodki. Ponizszy wybor sposrod panstw cztonkowskich starej
Unii opracowano na podstawie poglebionego przegladu literatury, dokumentow
prawnych oraz wynikow projektow badawczych EMILIE, IMAP, INTEGRACE,
w ktorych eksperci Centrum Stosunkéw Miedzynarodowych CSM brali udziat.
Wybrane kraje to w porzadku alfabetycznym: Austria, Holandia, Niemcy, Szwe-
cja oraz Wielka Brytania.

Austria jest ciekawym przypadkiem kraju, w ktorym wiekszos¢ dzieci uchodz-
czychidzieci objetych migdzynarodowg opieka prawng nie podlega obowigzkowi
nauki (trwajacemu w Austrii przez dziewig¢ lat od szdstego do pigtnastego roku
zycia), gdyz wickszo$¢ dzieci przybywajacych do tego kraju ze swoimi rodzica-
mi nalezy do grupy 15+ (Mandl, Ammer i Sax 2012, ECRI 2010, Knapp 2007).
Dlatego dobre praktyki przedstawione w tej analizie dotyczg, w przypadku tego
kraju, programow dla mlodziezy nakierowanych na wiaczenie do austriackiego
rynku pracy. Programy te prowadzone sg przez ré6znego rodzaju organizacje po-
zarzagdowe (Mandl, Ammer i Sax 2012).

Holandia nalezy do najcze$ciej wybieranych przez uchodzcéw krajow do-
celowych. Setki tysigcy uchodzcow przybyly do Holandii zwlaszcza w latach
osiemdziesiatych i dziewieédziesiatych XX wieku. W latach osiemdziesiatych
w ramach polityki otwarto$ci 1 wielokulturowosci rzad holenderski zainwesto-
wat rowniez w rozwdj programow dotyczacych edukacji imigrantow. Zdaniem
ekspertéw mimo zmiany klimatu wobec imigrantow dobre praktyki na state za-
goscity w holenderskim systemie edukacji (Ingleby, Kramer 2012). Eksperci ho-
lenderscy uwazaja, ze najwazniejsza dobra praktyka na szczeblu zaréwno krajo-
wym, jak i lokalnym Holandii jest zapewnienie trwatosci srodkow finansowych
na potrzeby zwigzane z edukacjg dzieci imigrantow, state monitorowanie tego
zjawiska (na przyktad przez opracowywanie dokltadnych statystyk zwigzanych
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z sytuacja dzieci imigranckich w szkotach), ewaluacja osiagnie¢ zaréwno dzieci,
jak 1 nauczycieli oraz ewaluacja metod nauczania (Ingleby, Kramer 2012, Kar-
sten 20006).

Do lat osiemdziesigtych zeszlego wieku liczba azylantdéw w Republice Fe-
deralnej Niemiec byta stosunkowo niska, dopiero na poczatku lat dziewigc¢dzie-
sigtych, po wybuchu wojny w Jugostawii, gwaltownie wzrosta (Mandl, Ammer
i Sax 2012). Zdaniem ekspertow w 2007 roku przebywato na terenie RFN ponad
130 tysiecy dzieci objetych migdzynarodowa ochrong prawna, z tego blisko 100
tysigcy miato niepewny status prawny (insecure residence title) zwigzany z po-
bytem w RFN (Mandl, Ammer i Sax 2012, Schadler 2010). W kategorii 0s6b
napotykajacych na szczegolne trudnosci w dostepie do edukacji, przyuczenia do
zawodu czy praktyk zawodowych wymieni¢ trzeba dzieci, ktorych rodzice/opie-
kunowie nie majg zadnego tytutu pobytowego, oraz te, ktdre ukonczyty 16. rok
zycia (obowiazek szkolny obejmuje osoby do 16. roku zycia). W Niemczech nie
ma zuniformizowanego sytemu regulujacego uczeszczanie dzieci do szkot na te-
renie calego panstwa. Na obszarach o gestszym zaludnieniu organizuje si¢ spe-
cjalne klasy lub zajecia wyréwnawcze, ale w rejonach wiejskich nie prowadzi si¢
takich dziatan (Mandl, Ammer i Sax 2012).

Szwecja od lat szesc¢dziesiatych ubieglego wieku prowadzi polityke otwarto-
$ci i realizuje programy integracyjne dla azylantow. Mimo to kraj ten ciagle bo-
ryka si¢ z problemem segregacji, rasizmu i innego rodzaju negatywnych zjawisk,
takich jak na przyktad bezrobocie czy marginalizacja i wykluczenie spoteczne,
w wigkszym stopniu dotykajace imigrantow niz ludno$¢ lokalng. W odniesieniu
do kwestii szkolnictwa w Szwecji odnotowuje si¢ rowniez wyzszy niz w spo-
tecznosci lokalnej odsetek dzieci imigranckich, ktore nie ukonczyty szkoty, oraz
wyzszy odsetek dzieci z gorszymi ocenami niz oceny dzieci szwedzkich (Rydin,
Eklund i in. 2012).

Wielka Brytania ma dtuga histori¢ kraju imigracyjnego i w konsekwencji dtu-
ga histori¢ wypracowywania rozwigzan dotyczacych integracji spotecznosci imi-
granckich opartg na zalozeniach waznos$ci grup mniejszosciowych i wielokultu-
rowos$ci (Rutter, Aleksandrova 2012, Rutter 2003, Bertossi 2007). Wielka Bryta-
nia plasuje si¢ na 6smej pozycji w $wiecie pod wzgledem liczebnos$ci uchodzcow.
Skala naptywu na Wyspy 0sob poszukujacych azylu zalezy od sytuacji na arenie
migdzynarodowej i od wewnetrznych regulacji prawnych.

Nie we wszystkich wspomnianych krajach byli§my jednak w stanie znalez¢
i opisa¢ rodzaje dobrych praktyk dla kazdej z wyzej wymienionych kategorii,
czyli 1) dobrych praktyk zwigzanych z modelem dostepu do edukacji dziecka
uchodzczego, 2) dobrych praktyk zwigzanych z rolg rodzicow dziecka uchodz-
czego w systemie edukacyjnym i 3) dobrych praktyk zwigzanych z procesem
wzmacniania si¢ i usamodzielniania dziecka uchodzczego w systemie szkolni-
ctwa. Niektore z analizowanych krajow maja niezwykle duze doswiadczenie
w dostepie dziecka uchodzczego do systemu edukacji szkolnej, bagatelizujace
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jednak role rodzicéw, inne natomiast majg duze osiagnigcia w dziedzinie do-
brych praktyk zwigzanych z procesem wzmacniania si¢ i usamodzielniania dzie-
cka uchodzczego. Warto w tym miejscu rowniez podkresli¢, ze mimo dlugiego
doswiadczenia i obcowania z dzie¢mi uchodzczymi/imigranckimi w systemie
szkolnym analizowane kraje nadal maja wiele problemoéw i nadal stoi przed nimi
wiele wyzwan, jak na przyklad radzenie sobie ze szkotami w dzielnicach biedy
(gtéwnie imigranckich), z ucieczkg miejscowych rodzicow i dzieci z gorszych
(imigranckich) szkol, z gorszymi wynikami testow dzieci imigranckich, z bra-
kiem odpowiedniej edukacji niektérych grup imigranckich/uchodzczych utrud-
niajacym wiaczanie do rynku pracy itp.

W opracowaniu tym poddali§my analizie tylko te dobre praktyki, ktére sa,
naszym zdaniem, efektywne i uniwersalne.

1.1. Dobre praktyki zwigzane z modelem dostepu do edukacji
dziecka uchodzczego

Holandia: w ramach obowiazujacego modelu separacyjnego potozono duzy
nacisk na trwajace rok klasy/szkoty poczatkowe dla dzieci, ktorym niewystar-
czajaca znajomos¢ jezyka niderlandzkiego uniemozliwia wlasciwa edukacje
w ramach systemu szkolnego. Wtadze lokalne same decydujg, w jaki sposob
i gdzie takie klasy prowadzi¢. Czasami zajecia odbywaja si¢ w budynku szkoty
»wlasciwej”, czasami catg szkot¢/budynek przeznacza si¢ wytacznie na klasy
poczatkowe (Ingleby, Kramer 2012). Klasy poczatkowe sa mniejsze od regu-
larnych; zwraca si¢ uwagg, ze na tym etapie dziecko potrzebuje duzo uwa-
gi indywidualnej, rowniez znajomos$¢ jezyka niderlandzkiego danego dziecka
jest oceniana indywidualnie w momencie przyjecia, czg¢sto rodzice proszeni sg
o0 pomoc i1 wspotprace. Po zakonczeniu kazdego modutu zaje¢ odbywajg si¢
testy oceniajace wiedze ucznia. Dla kazdego dziecka ustalone metody nauki
badz nowe metody sa caly czas rozwijane, podlegaja rowniez czgstej ewaluacji.
Po roku trwania klasy poczatkowej nauczyciele radza dzieciom i ich rodzicom,
do jakiej ,,wtasciwej” szkoly, czy to podstawowej, czy $redniej w przypadku
dzieci starszych, i do jakiego poziomu (klasy) powinni si¢ zapisa¢ (Ingleby,
Kramer 2012).

Nauczyciele ze szkoty poczatkowej w Zaandam, majacej duze doswiadczenie
z dzie¢mi uchodzczymi, twierdza, ze nauczyli si¢ sugerowa¢ rodzinom uchodz-
czym mierzy¢ raczej wyzej, niz nie docenia¢ umiejetnosci dziecka i sugerowac
nizszy poziom szkoty badz klasy (Ingleby, Kramer 2012). Zdarza si¢ jednak, ze
niektore szkoty nie cheg przyjmowac dzieci uchodzczych, uwazajac, ze trzeba
bedzie poswigci¢ im o wiele wigcej czasu niz ,,zwyklym” uczniom. Aby poko-
na¢ te bariery, niektore szkoly poczatkowe wykonujg specjalne ustugi dla szkot
»wlasciwych” w postaci oferowanych im konsultantéw opiekujacych sie dzie¢mi
uchodzczymi (Ingleby, Kramer 2012).
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W Holandii wazna organizacjg jest zatozona w 1992 roku LOWAN, ktora
stluzy nauczycielom i dyrektorom szkot jako pewnego rodzaju centrum eks-
perckie (informacja, szkolenia, innowacyjne projekty) postgpowania z dzie¢mi
uchodzczymi i ogolnie z ,,nowo przybylymi”, opoznionymi w edukacji. Jest
jednoczesnie organizacja integrujaca srodowisko edukatorow (Ingleby, Kramer
2012).

W Tilburgu klasy/szkoty poczatkowe oferuje si¢ w r6znych formach, na przy-
ktad nie w pelnym, lecz w czesciowym wymiarze godzin (part-time), zajecia
odbywaja si¢ bowiem tylko dwa razy w tygodniu, a w pozostate dni dzieci cho-
dza do szkot wiasciwych. Dzieci, ktore ukonczyty whasciwa szkote podstawowa
1 zostaly ocenione jako zdolne do podjecia edukacji na szczeblu szkoty $redniej,
jednakze na przeszkodzie stoi ich staba znajomos¢ jezyka niderlandzkiego, maja
rowniez mozliwos¢ uczeszczania do klasy poczatkowej w ramach zaje¢ w szkole
sredniej, tzw. head class (Ingleby, Kramer 2012).

Niemcy: w Niemczech dzieci imigrantow ucza si¢ w oddzielnych (przejscio-
wych) klasach przez okreslony czas, dopdki nie nauczg si¢ jezyka w stopniu po-
zwalajacym na aktywny udziat w lekcjach; obowigzuje wigc model separacyj-
ny. W przypadku tego kraju szeroko opisywano wazny przyktad SchlaU-Schule
w Monachium — publicznej uzupetiajacej szkoty sredniej dla dzieci i mtodzie-
zy uchodzczej przebywajacych na terytorium RFN bez rodzicow (unaccompa-
nied minor refugees) (Mandl, Ammer i Sax 2012). Grupa docelowg sg ucznio-
wie w wieku 16-20 lat. Szkola ta zalozona zostata przez pracownikow opieki
spotecznej i nauczycieli na podstawie specjalnych zatozen dotyczacych dzie-
ci 1 mtodziezy z doswiadczeniami i traumg wojny. Od 2000 roku znajduje si¢
w rejestrze szkot prowadzonym przez Ministerstwo Edukacji Bawarii (Mandl,
Ammer i Sax 2012). Spotykaja si¢ w niej dzieci i mtodziez z wielu krajow; jed-
ni to analfabeci, inni za§ ukonczyli szkoty §rednie w swoich krajach. Materia-
ly szkolne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb ucznidéw, rokrocznie si¢
je recenzuje 1 zmienia. W szkole obowigzuja metody systemu otwartej edukacji
(open-learning), co oznacza, ze dziecko, ktore znalazto si¢ na nicodpowiednim
dla siebie poziomie, moze go zmieni¢ i p6j$¢ na wyzszy badz nizszy szczebel
— w ten sposob maleje liczba ucznidow rezygnujacych/wypadajacych z systemu
edukacji. Dzieci objete sg opieka psychologiczng, majg mozliwo$¢ ukonczenia
edukacji na poziomie $rednim, ucza si¢ rowniez (co wazne) przygotowania do
zawodu. Takie wsparcie w zaleznos$ci od indywidualnych predyspozycji uczniow
trwa do 3 lat. Rokrocznie uczeszezajacych do placowki 140 uczniow dzieli si¢ na
10 klas — maksymalnie po 15 oséb. Od 2000 roku w zajeciach szkoty uczestniczy-
o ponad 1000 uczniéw. Poczynajac od roku szkolnego 2004/2005, 200 uczniow
otrzymalo pozytywng ocen¢ na egzaminie konczacym sredni etap edukacji. Co
istotne, stanowig oni az 95% ucznidéw opuszczajacych SchlaU-Schule (Mandl,
Ammer i Sax 2012). Oprocz zaje¢ lekcyjnych szkota organizuje roéwniez obozy
letnie, uczniowie otrzymuja bilety na $rodki transportu komunikacji miejskiej
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oraz (co niezwykle wazne) ulatwia si¢ im (dzigki szkole) roznego rodzaju staze
i praktyki zawodowe (Mandl, Ammer i Sax 2012).

Szwecja: jako przyklad dobrych praktyk (uznanych zreszta za takie przez
szwedzkie kuratorium o$wiaty — Rydin, Eklund i in. 2012) poda¢ mozna dzia-
fania realizowane przez okrgg miejski Bollnas i wiele szkét w tym okregu.
Nowo przybyte dzieci uchodzcze wilacza si¢ od samego poczatku w system
szkolnictwa obowigzujacy dzieci lokalne (model integracyjny). Szkoty maja
dobrze rozwinigty i jasno sprecyzowany przewodnik dotyczacy warunkoéw
przyjecia ucznidow zaro6wno na szczeblu okregu miejskiego, jak i samych szkot
(Rydin, Eklund i in. 2012). Personel szkoty jest w peini zaznajomiony z tym
przewodnikiem. Niezwykle wazne jest, ze pracownicy szkot (dyrekcja, nauczy-
ciele, personel administracyjny) nauczeni zostali traktowania ,,dziecka uchodz-
czego” nie w kategoriach ,,problemu” czy ,,wyzwania”, ale w kategoriach za-
sobow ludzkich (resource). Szacunek i zrozumienie oraz otwarta postawa to
fundament sukcesu. Szkoly w tym okr¢gu majg rowniez wyrazny plan wila-
czania nowo przybylych w obowigzujacy system szkolnictwa. Rozbudowany
jest rutynowy sposob czgstego sprawdzania umiejgtnosci uczniow w zakresie
czytania i pisania w jezyku szwedzkim oraz w zakresie innych przedmiotéw.
Organizacja tego rodzaju testow/sprawdziandow jest elastyczna, nauczyciele
umieszczaja nowo przybyte dzieci w réznych konfiguracjach dopasowywanych
do indywidualnych potrzeb dziecka, jego wieku, wiadomosci i potrzeb (Rydin,
Eklund i in. 2012).

Wielka Brytania: w ramach obowigzujgcego modelu integracyjnego, a kon-
kretnie w aglomeracji londynskiej, opracowano system zapisow do szkot, kto-
ry ma zapobiega¢ segregacji rasowej (Pan London School Admissions System).
Wprowadzono go w 2004 roku dla szkét srednich, a w okresie pozniejszym row-
niez dla szkot podstawowych. Rodzice moga wybrac tylko pie¢ szkol, do kto-
rych chcieliby zapisa¢ dziecko (poprzednio wybdr byt niecograniczony). Jezeli
szkota pierwszego wyboru nie zaakceptuje dziecka, aplikacja zostanie przestana
do szkoty drugiego wyboru itd. Selekcja odbywa si¢ jednego dnia i rodzice maja
malo czasu na zaakceptowanie albo odrzucenie szkoty. System ten powstrzymat
praktyki rodzicow, ktorzy akceptowali kilka szkot, blokujac miejsca innym dzie-
ciom, i przedtuzali okres podjecia ostatecznej decyzji w nieskonczonos¢ (Rutter,
Aleksandrova 2012, Rutter 2003, Bertossi 2007). Niektore hrabstwa Wielkiej
Brytanii potaczyty Pan London School Admissions System z selekcja, w ramach
ktorej dzieci grupuje si¢ rowniez wedlug pieciu (rownego rozmiaru ze wzgledu
na liczbe dzieci do zaakceptowania) typéw umiejetnosci. Szkoty musza przy-
jac taka sama liczbg dzieci w kazdej z grup, a system uniemozliwia akceptacje
przez szkoly tylko najzdolniejszych dzieci, co w przesztosci czesto praktykowa-
no (Rutter, Aleksandrova 2012, Rutter 2003).

Kluczows z punktu widzenia przyjecia dziecka do szkoty jest kwestia dostepu
opiekunow do informacji. Interesujacego w tym zakresie przyktadu dostarcza
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Wielka Brytania, a konkretnie wspdlna inicjatywa wtadz miejskich w Londynie,
organizacji pozarzadowej Action for Social Integration i Uniwersytetu Middle-
sex. Instytucje te przygotowaly specjalnie dla nowo przybylych rodzicow (imi-
grantdw i uchodzcoéw) przewodnik po brytyjskim systemie edukacji. Broszure
opracowano na podstawie badania rodzicéw, nauczycieli oraz innych oséb zaan-
gazowanych w edukacje. Dzigki temu uwzgledniono najistotniejsze z punktu wi-
dzenia rodzicéw kwestie oraz roznice migdzy systemami edukacyjnymi Wielkiej
Brytanii i krajéw pochodzenia. Broszura zawiera takze praktyczne informacje
dotyczace wymogow zachowania uczniow w brytyjskich szkotach (Rutter, Alek-
sandrova 2012).

W Wicelkiej Brytanii uwzglednia si¢ takze to, ze wigkszo$¢ uczniow uchodz-
czych pochodzi z doméw, w ktorych nie mowi sie po angielsku. Wiekszo$¢ szkot
ma zatem koordynatoréw zajmujacych si¢ dydaktyka jezyka angielskiego dla cu-
dzoziemcow, zatrudnia takze nauczycieli jezyka angielskiego dla cudzoziemcow
oraz asystentow, ktorzy, zdarza si¢, towarzysza dziecku w klasie, aby zapewnié
mu poczucie pewnosci siebie.

W szkole $redniej Marine Drive w Londynie utworzono system oceniajacy
mozliwosci ucznidow oraz wprowadzajacy w system edukacji. Uczniowie/nowo
przybyte dzieci uchodzcze kierowani sg na trwajacy szes¢ dni program wprowa-
dzajacy, w trakcie ktorego zapoznaja si¢ z rutyng szkolng i wymaganiami, maja
lekcje angielskiego, wychowania fizycznego oraz informatyki. Wazng cechg tego
programu jest fakt, ze uczniowie przebywaja w matych grupach (Rutter, Alek-
sandrova 2012).

Bez watpienia do lepszego przyjecia przez szkote ucznia-uchodzcy przy-
czynia si¢ realizowany w Londynie projekt Refugees into Schools, w ramach
ktérego ochotnicy opowiadaja o swoich uchodzczych doswiadczeniach i uwraz-
liwiaja w ten sposob poszczegdlne srodowiska szkolne na specyficzne uwarun-
kowania ucznidow majacych za sobg traumatyczne przezycia (Rutter, Aleksandro-
va 2012).

Interesujacym przyktadem jest rowniez EMLAS, czyli zespét ds. nauki jezyka
angielskiego. Instytucja ta wchodzi w sktad lokalnych wtadz oswiatowych i dzia-
a na terenie szkét w Swansea (Zabiegala, Sobotnik 2011). Asystenci EMLAS
uczestnicza w przygotowaniu do nauki szkolnej nowo przybytych dzieci uchodz-
czych. Do podstawowych zasad i zarazem dobrych praktyk naleza: powierze-
nie nowo przybytego ucznia opiece jednego lub dwoch zyczliwych réwiesnikow
oraz organizacja jego pierwszych dni. Asystenci EMLAS uwrazliwiajg nauczy-
cieli i uczniéw na umiejetnos$¢ prawidtowego wypowiedzenia i napisania imienia
ucznia. Zasada jest nauczenie si¢ przez nauczycieli kilku waznych i podstawo-
wych w komunikacji stow, jak na przyktad: tak, nie, nie rozumiem, toaleta, oraz
pozwolenie/zgoda na milczenie nowo przybylego ucznia nawet przez kilka mie-
sigcy (Zabiegala, Sobotnik 2011).
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1.2. Dobre praktyki zwigzane z rola rodzicéw dziecka uchodzczego
w systemie edukacyjnym

Zaangazowanie rodzicow w edukacje¢ dziecka nalezy do kluczowych czyn-
nikow utatwiajacych osiggnigcie dobrych wynikow. Jednakze wielu rodzicow
napotyka problemy — zaréwno zwigzane z brakiem znajomosci jezyka kraju
przyjmujacego, jak i kulturowe. Dlatego niezwykle wazna jest ewaluacja spo-
sobow komunikowania si¢ szkoty z rodzicami. Eksperci projektu EURYDICE
wymieniajg nastgpujace metody komunikacji z opiekunami stosowane przez
szkoty: specjalna osoba wyznaczona do kontaktow (resource person), informacja
pisemna o systemie szkolnym danego kraju opracowana w jezykach imigrantow,
zatrudniony ttumacz.

Zaden z trzech wymiaréw
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Pisemne informacje dotyczace systemu edukacji
w jezyku kraju pochodzenia
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Osoba posredniczgca miedzy rodzinami imigranckimi a uczniami

Rysunek 1. Wymiary wzmacniania komunikacji migdzy szkotami a rodzinami
imigranckim (International Standard Classification of Education ISCED 0-3;
Migdzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztalcenia
przedszkole — szkota $rednia), 2007/2008

Lista skrotow: BE — Belgia, BE fr — Belgia spotecznos¢ francuskojezyczna, BE de — Belgia spotecznosc
niemieckojezyczna, BE nl — Belgia spotecznos¢ flamandzka, BG — Butgaria, CZ— Czechy, DK — Dania, DE — Niemcy,
EE—Estonia, IE—Irlandia, EL—Grecja, ES—Hiszpania, FR—Francja, IS—Islandia, IT—Wstochy, CY—Cypr, LV—-totwa,
LT — Litwa, LU — Luksemburg, HU — Wegry, MT — Malta, NL — Holandia, AT — Austria, PL — Polska, PT — Portugalia,
RO — Rumunia, SI — Stowenia, SK — Stowacja, Fl — Finlandia, SE — Szwecja, U — Ukraina, UK — Wielka Brytania,
NO — Norwegia.

Zrodto: Eurydice.
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Szwecja: w wielu dokumentach i studiach przypadkow popiera si¢ holistycz-
ne podejscie do problemu integracji sugerujace uwzglednienie i poddanie proce-
sowi wlaczania do systemu edukacji nie tylko dziecka uchodzczego, ale rowniez
jego rodzicow. W przypadku Szwecji za okreg ,,dobrych praktyk” w tym wy-
miarze uznaje si¢ Goteborg (Rydin, Eklund i in. 2012). Holistyczne podejscie
do problemu integracji proponuje uwzglednienie relacji pomigdzy dzieckiem
a rodzicami oraz wspotprace systemu szkolnictwa z rodzicami jako podstawe
procesu integracji. W tym kontekscie za niezwykle istotne uwaza si¢ mierniki:
stan zdrowia dziecka oraz sposob spedzania wolnego czasu jako wskazniki po-
tencjalnej integracji (Rydin, Eklund i in. 2012).

Podejscie holistyczne sktada si¢ wedtug modelu szwedzkiego z dwoch eta-
poéw: 1) przyjecia do szkoly; 2) wprowadzenia w system edukacji (Rydin, Eklund
i in. 2012). W okregu Goteborg utworzono osrodki, w ktorych nowo przybyle
dzieci mogg przebywac z rodzicami badz opiekunami od trzech do o$miu tygo-
dni. Gtownym celem pobytu dzieci w takich osrodkach jest mozliwos¢ zdiagno-
zowania ich potrzeb, umiejetnosci, kompetencji badz ograniczen, zanim dzieci te
wejda na oficjalng $ciezke szwedzkiego systemu edukacyjnego. Kolejnym celem
jest ocena, na ile szkota bedzie mogta w przysztosci wspotpracowac z rodzicami/
opiekunami dziecka. Podejscie cato$ciowe poza samym wprowadzeniem dziecka
do szkoly uwzglednia kompetencje i potrzeby catej rodziny, a nie tylko samego
dziecka. Warunkujg one bowiem jego funkcjonowanie w szkole. Dlatego podejs$-
cie cato$ciowe obejmuje kwestie zdrowia, czasu wolnego i $cistej wspolpracy
z rodzing. Po kilkutygodniowym pobycie w osrodku opracowany zostaje indy-
widualny plan rozwoju nowo przybytego ucznia, majacy wlaczy¢ go w system
obowigzkowej, powszechnej edukacji (Rydin, Eklund i in. 2012).

Wielka Brytania: rowniez podkresla si¢ wage holistycznego podejscia do
procesu integracji, zwlaszcza ze klopoty integracyjne rodzicOw przenoszone
sa czesto na barki dzieci. Wiele szkot w Wielkiej Brytanii (np. Marine Drive
School w Londynie czy Cromwell Primary School w Birmingham) dostarcza
(poprzez wyznaczonego pracownika szkoty badz poprzez koordynatora szkoty
ds. uchodzcow) informacji o mozliwosci zakwaterowania w danej dzielnicy, za-
sitkach, mozliwosci korzystania z ustug stuzby zdrowia czy z lekcji angielskiego.
Czasami pracownik szkoly pomaga réwniez rodzicom w znalezieniu odpowied-
niego prawnika, ktory pomoze im na przyklad przej$¢ przez proces ubiegania
si¢ o status uchodzcy. W pewien sposéb taki pracownik szkoty zastepuje wiec
pracownika opieki spolecznej, jednak niezwykle wazne jest, ze rodzice zaczy-
naja odbierac szkote jako miejsce przyjazne i pomocne réwniez dla nich samych
(Rutter, Aleksandrova 2012, Rutter 2003, Bertossi 2007). Dla szkoty wazne sa
uzyskane dzigki temu informacje na przyktad o wieku dziecka czy problemach
medycznych/szczepieniach itp. Wiele dzieci uchodzczych przybywa bowiem do
Wielkiej Brytanii bez aktu urodzenia ani dokumentacji dotyczacej ich stanu zdro-
wia (Rutter, Aleksandrova 2012, Rutter 2003, Bertossi 2007).
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W Wielkiej Brytanii niektore wiadze lokalne i szkolne zapewniajg wieloje-
zyczng informacj¢ o szkole i programie nauczania, aby umozliwi¢ rodzicom za-
poznanie si¢ z nimi w ich ojczystym jezyku. Aby przekroczy¢ bariere jezykowa
miedzy szkota a uczniami i rodzicami, w brytyjskich placowkach zatrudniani
sa dwujezyczni pracownicy. Zdarza si¢ bowiem, ze dzieci radza sobie dobrze
z przedmiotami $cistymi, ale brakuje im kompetencji jezykowych i potrzebuja
wsparcia w klasie, a takze poza nia. Ciekawg inicjatywa, ktora ma wiaczy¢ rodzi-
coOw w zycie szkoty, jest zatrudnienie pracownika obstugujacego kontakty z ro-
dzicami (parent link). Do jego zadan nalezy dostarczanie rodzicom informacji
o planowanych w szkole wydarzeniach, a takze o postgpach dzieci w nauce. Za
jego posrednictwem rodzice mogg podnosi¢ istotne dla nich kwestie oraz otrzy-
mywac wsparcie ze strony szkoty (Rutter, Aleksandrova 2012).

W przypadku grup etnicznych ,.trudnych” w integracji szkolnej, a przez taka
trudng grupe rozumie si¢ w Wielkiej Brytanii Somalijczykow, osrodki wczes-
nej edukacji, takie jak ztobki czy przedszkola zatrudniajg rodzica-lidera pocho-
dzacego z Somalii (ktorego dzieci przeszly pozytywnie etap wczesnej edukacji
szkolnej), ktory zachgca innych rodzicow i ich dzieci do zapoznania si¢ z ideg
pobytu dzieci w placéwkach poprzez spotkania zwigzane z testowaniem smakow
réznych potraw. Rodzice somalijscy bardzo sobie cenig kontakty osobiste i ich
potrzebuja, wiec w trakcie takich spotkan tatwiej przetamac ich nieutno$¢ wobec
zapisania dziecka do szkoty i systemu szkolnictwa (Rutter, Aleksandrova 2012).

1.3. Dobre praktyki zwigzane z procesem wzmacniania sie
i usamodzielniania dziecka uchodzczego
w systemie szkolnictwa

Austria: dziata tam wiele programéw ktadacych duzy nacisk na usamodziel-
nianie si¢ dzieci uchodzczych/mlodziezy uchodzczej i ulatwianie im wejscia na
rynek pracy. Eksperci austriaccy wymieniaja projekt ,,Julia” w Wiedniu (Mandl,
Ammer i Sax 2012). Projekt ten jest monitorowany i podlega czesto ewaluacji.
Skierowany jest do oséb w wieku 15-21 lat, uczestniczg w nim specjalni men-
torzy, opiekunowie szkolni, a uczestnicy objeci sa w trakcie realizacji projektu
indywidualna opieka. Podstawowym celem ,,Julii” jest wlaczanie mtodziezy do
rynku pracy. Uczestnicy ucza si¢ tzw. wilasnej orientacji zawodowej, sposobow
aplikacji o dang prace, ucza si¢ rOwniez autoprezentacji i pisania zyciorysu. Uzy-
skujg przeszkolenie w terminologii specyficznej dla danego zawodu, odbywaja
kurs komputerowy i kurs jezyka angielskiego. Uczestnicy projektu przez caty
okres jego trwania objeci sg rowniez opiekg psychologiczng. Zalozeniem projek-
tu jest, ze po jego ukonczeniu zostang przyjeci na praktyki albo nawet zatrudnieni
(Mandl, Ammer i Sax 2012).

Innym wartym uwagi projektem, ktory zdecydowanie nalezy zaliczy¢ do
przyktadow dobrych praktyk, jest realizowany w Salzburgu od 2008 roku projekt
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MINERVA (Mandl, Ammer i Sax 2012). Jego beneficjenci to mtodziez (15—
—25 lat) ze stabg znajomoscia jezyka niemieckiego oraz brakami w edukacji. Ze
wzgledu na takie uwarunkowania mtodziez ta znajduje si¢ w wyjatkowo trud-
nej sytuacji na rynku pracy — ma minimalne szanse na znalezienie jakiegokol-
wiek zajecia. Program ma doprowadzi¢ do wiaczenia mtodych ludzi bez opieki,
zwlaszcza matoletnich oraz nastolatki (unaccompanied minors) z migracyjnym
pochodzeniem w austriacki system edukacji i rynek pracy. Wychodzac od kon-
cepcji ,,uczenia si¢ przez cate zycie”, uczestnicy projektu majg zdoby¢ podstawy
wyksztalcenia, ktore pozniej beda rozwija¢ w ramach indywidualnych karier za-
wodowych. Projekt realizuja trzy instytucje zajmujace si¢ opieka nad dzieckiem,
pracg mtodziezy oraz edukacjg dorostych, dzigki czemu jego oferta ma komplek-
sowy charakter, dopasowuje si¢ do kolejnych etapow, na ktorych znajduja sie
mtodzi uchodzcy i imigranci. Oprocz sktadnikow: edukacyjnego i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych uwzgledniono wsparcie psychologiczne oraz rozwi-
janie aktywnos$ci samej mtodziezy. Poza tym na wszystkich etapach i w catym
przekroju dziatan realizowanych w projekcie uwzgledniono réznice ze wzgledu
na ple¢ uczestnikow. Nie zabrakto tez podnoszenia §wiadomosci spoteczenstwa
przyjmujacego — organizuje si¢ wspolne spotkania mtodziezy imigranckiej i au-
striackiej (Mandl, Ammer i Sax 2012).

Interesujacym przyktadem dziatan skierowanych do mtodziezy uchodzczej
jest projekt LOBBY.16 (Mandl, Ammer i Sax 2012). Jego wyjatkowo$¢ pole-
ga na tym, ze finansuja go wylacznie prywatni przedsigbiorcy. Poza dostarcze-
niem podstaw edukacyjnych obejmujacych jezyk niemiecki, matematyke i jezyk
angielski (zaznaczmy, ze obowigzek szkolny w Austrii trwa do ukonczenia 15.
roku zycia, wiec wigkszo$¢ mtodych uchodzcow nie podejmuje nauki w szkole)
projekt ma doprowadzi¢ mtodych uczestnikow do odbycia praktyki zawodowe;j.
W tworzeniu programow dopasowanych do potrzeb, zainteresowan i indywidu-
alnych mozliwo$ci rozwoju kariery zawodowej mlodziez korzysta ze wsparcia
mentoréw i1 opiekundéw. Chociaz — zdaniem ekspertow — za wczesnie jeszcze na
oceng rezultatow projektu, to na uwage zashuguje sam pomyst $cistej wspotpracy
instytucji o$wiatowych z prywatnymi przedsigbiorcami, pozwalajacy na ptynne
wejscie mlodego cztowieka na rynek pracy (Mandl, Ammer i Sax 2012).

Holandia: rzad holenderski ocenia, ze odsetek dzieci z réznych powodow mo-
gacych mie¢ problem z edukacjg szkolng sigga 25%. Wsrdd nich znajduja sie
takze dzieci uchodzcze. Wedhug ekspertéw do najwazniejszych dobrych praktyk
bedacych czescig polityki rzadu nalezy fakt, ze szkoty otrzymuja rzagdowe dota-
cje w celu wyrdéwnania réznic edukacyjnych pomigdzy dzie¢mi. Polityka taka
istnieje od poczatku lat siedemdziesiatych. Poczatkowo celem jej byta pomoc
dzieciom wywodzacym si¢ z klasy robotniczej. W latach osiemdziesiatych silny
nacisk potozono na wyréwnanie opdznien wsrdd dzieci imigranckich — dlatego
w tym czasie miernikami opoznienia dzieci byly: niski poziom wyksztalcenia
rodzicow, pochodzenie etniczne, liczba lat spedzonych w Holandii i dzielnica
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zamieszkania uwazana za zacofang. Od 2006 roku nacisk potozono ponownie na
czynniki spoteczno-ekonomiczne, czyli gtownie na poziom wyksztatcenia rodzi-
cOw 1 miejsce/dzielnice zamieszkania (Ingleby, Kramer 2012).

W Holandii, podobnie jak w opisanych powyzej krajach, akcentuje si¢ prze-
ciwdziatanie rasizmowi i ksenofobii oraz uczenie dziecka poczucia wtasnej god-
nosci (Ingleby, Kramer 2012). W szkole w Zaandam, majacej duze doswiadcze-
nie z dzie¢mi uchodzczymi, nauczyciele wraz z dyrektorem szkoty kazdego dnia
rano stajag w drzwiach i witajg dzieci przybywajace do szkoty, wymieniajac ich
imiona i kazdemu indywidualnie podajac reke. Uwazaja, ze w ten sposob dziecko
uczy sie by¢ rozpoznawane i szanowane, co utatwi mu pozniejsze, trudne sytua-
cje zycia codziennego, w ktérych czgsciej niz dziecko lokalne moze by¢ narazo-
ne na rasizm (Ingleby, Kramer 2012). Niezwykle interesujaca propozycja, ktora
zostala juz pozytywnie oceniona i przeniesiona na grunt innych panstw (w tym
Wielkiej Brytanii, Szwecji, Austrii, Wtoch, Niemiec i Kanady), sa programy
wsparcia spoleczno-emocjonalnego rozwoju nowych uczniéw, zaréwno ze szkot
podstawowych, jak i §rednich, prowadzone przez organizacj¢ pozarzadowa Pha-
ros. Inicjatywa ta spowodowana jest uwzglednieniem oczywistego, jednak jak si¢
zdaje, niekiedy pomijanego faktu, ze dla pelnego rozwoju i potencjatu dziecka
w nauce kluczowe znaczenie majg akceptacja i zrozumienie ze strony $§rodowi-
ska szkolnego. W trakcie programu dzieci i mlodziez ucza si¢ wyraza¢ swoje
doswiadczenia, odkrywac relacje zachodzace migdzy nimi, co pozwala im lepiej
odnalez¢ si¢ w grupie. Warto zauwazy¢, ze wspomniana organizacja poza pracg
z uczniami zajmuje si¢ takze przygotowywaniem materiatow dla nauczycieli. Sg
to narzgdzia, ktore wspierajg ich w pracy, pomagajac dostrzec i odpowiednio za-
reagowac na potrzeby natury psychologicznej i emocjonalnej charakterystyczne
dla dzieci uchodzcow (Ingleby, Kramer 2012).

Szwecja: istnieje wiele projektow oraz programow zwigzanych z procesem
umacniania si¢ i usamodzielniania dziecka uchodzczego. Wigkszo$¢ z nich nakie-
rowana jest na przeciwdziatanie rasizmowi i ksenofobii. Ponizej opisany przyktad
dobrych praktyk (zacytowany za Rydin, Eklund i in. 2012) poczatkowo (w 2004
roku) dotyczyt tylko miasta Malmo. Po trzech latach istnienia i po pozytywnej
ewaluacji jego dzialalno$¢ rozszerzono na takie miasta, jak Goteborg, Sztokholm
(niektdre dzielnice), Linkoping 1 Lund. Projekt sktada si¢ z grupowych spotkan
w szkolach z dzie¢mi uchodzczymi (zaré6wno tymi, ktorych rodziny starajg sig
o status uchodzczy, jak 1 z tymi, ktére juz go majg). Opiera si¢ czgSciowo na
metodzie programu Minnesota dotyczacej spotkan z anonimowymi alkoholikami
(AA). Liderzy spotkan/trenerzy przeszkoleni sa réwniez w metodzie CAP (Child-
ren Are People too/Dzieci tez sg ludzmi). Idea spotkan/programu jest wzajemne
poznawanie si¢ dzieci z kultur, ktérych cecha wspdlna jest ryzyko traumatycz-
nych przezy¢ zwigzanych z wlasng sytuacja materialng i polityczna, oraz uczenie
si¢ poczucia godnosci. Spotkania po§wiecone sg roznorodnej tematyce, od poje-
cia emocji i ich kontroli poprzez opis sytuacji kraju rodzinnego, zanim rodzice
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musieli z niego uciec, po spotkania dotyczace sposobdéw konwersacji, lekcje gry
na instrumentach, lekcje muzyki i sztuki. Tego rodzaju spotkania odbywaja si¢
raz w tygodniu i trwaja przez 14 tygodni (Rydin, Eklund i in. 2012).

Niemcy: w opisanej juz przez nas powyzej uzupetniajacej szkole sredniej pub-
licznej dla dzieci i mtodziezy uchodzczej przebywajacych na terytorium RFN bez
rodzicow (unaccompanied minor refugees) SchlaU-Schule w Monachium bardzo
duzy nacisk ktadzie si¢ nie tylko na nauk¢ typowych przedmiotow szkolnych
oraz oczywiscie jezyka, lecz rdwniez na umocnienie i odbudowe wiary dzieci
w siebie, uczenie si¢ wzajemnego poszanowania i zasad demokracji (Mandl,
Ammer i Sax 2012). Przynajmniej raz na pot roku nauczyciele organizujg tzw.
wieczor rodzicow, czyli spotkania z opiekunami prawnymi dzieci. W przypadku
ztych doswiadczen dzieci ze stazami zawodowymi uzywane sg nastgpujgce in-
strumenty: wsparcie psychologiczne, zaangazowanie nauczycieli i wtadz szkoty
w dialog z wladzami imigracyjnymi i z lokalnymi urzedami pracy oraz ogélnie
pomoc w rozwiazywaniu roéznego rodzaju probleméw zwiazanych z praca. Bu-
dowe sieci wigzi z innymi szkotami, urzedami pracy, pracodawcami i wladzami
lokalnymi szkota uwaza za niezwykle wazne zadanie umozliwiajace jej osiag-
nigcie wysokiego odsetka uczniow otrzymujacych dyplomy, certyfikaty, staze
i w koncu miejsca pracy (Mandl, Ammer i Sax 2012).

Wielka Brytania: rowniez tam istnieje wiele projektoéw oraz programow zwia-
zanych z procesem umacniania si¢ i usamodzielniania dziecka uchodzczego.
Wigkszo$¢ z nich nakierowana jest na przeciwdziatanie rasizmowi i ksenofobii.
Na podkreslenie zastuguje tu przyktad Dover, regionu, w ktorym w 1997 roku
przybylo 3000 dzieci uchodzczych, w wigkszosci Romow badz mieszkancow
Kosowa (Rutter, Aleksandrova 2012, Rutter 2003, Bertossi 2007). Region Dover
uchodzit wtedy za gospodarczo zacofany, byt rowniez niezwykle jednorodny et-
nicznie. Z powodu tak duzego naptywu cudzoziemcow odnotowano wtedy wiele
demonstracji rodzicow, szkoty staty sie¢ miejscem napie¢ i konfliktow etnicznych,
a lokalne media sprzyjaly szerzeniu si¢ postaw nienawisci rasowej. Wtadze lo-
kalne przy wsparciu policji zdecydowaty si¢ wiec na zatozenie i sfinansowanie
organizacji artystycznej, ktéra miata dziata¢ z dzie¢mi uchodzczymi i jednoczes-
nie z dzie¢mi lokalnymi. Organizacja pracowala z dzie¢cmi w grupach roboczych
w trakcie weekendow, czegsto w plenerze (Rutter, Aleksandrova 2012). Dzieci
zorganizowaly wspdlnie wiele przedstawien i wystaw, a duza wystawa koncowa
prac zaprezentowana zostata przez muzeum w Dover. W wystawie uczestniczyli
réwniez rodzice, co niektorym z nich umozliwito lub utatwito rozmowe i pozna-
nie si¢. Po zakonczeniu projektu szkoty w Dover, kontynuujac dobre praktyki,
ale juz bez wsparcia finansowego wiadz, organizowano mecze futbolowe, ktore
zapewnialy spotkania i wzajemng interakcje dzieci.

W przypadku grup etnicznych natrafiajgcych na problemy z adaptacja, takich
jak opisana powyzej grupa somalijska, niektore szkoty (na przyktad szkota pod-
stawowa Cromwell w Birmingham) zatrudniajg opiekundéw/pedagogow, ktérzy
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petnig swego rodzaju funkcje ojca chtopcdéw. Wsrdd rodzin somalijskich w Wiel-
kiej Brytanii obserwuje si¢ bowiem bardzo czesto rodziny monoparentalne (brak
ojca) i duzg agresje wsrod chtopcow (Rutter, Aleksandrova 2012, Rutter 2003).

Niektore szkoly spotykaja si¢ z wyraznym wyzwaniem w postaci dzieci, ktore
w ciggu swojego krotkiego zycia narazone zostaty na sytuacje przekraczajace ich
mozliwosci percepcji i wrazliwosci. W zwigzku z tym na przyktad szkota §rednia
Marine Drive w Londynie wspolpracuje z organizacjg pozarzadowa specjalizuja-
ca sie w opiece medycznej nad ofiarami tortur, w szkole organizuje sie cykliczne
spotkania terapeutyczne dla niektorych dzieci uchodzczych, podobne do organi-
zowanych w Szwecji (Rutter, Aleksandrova 2012).



2. Podstawy prawne dotyczace obecnosci dzieci
cudzoziemskich w polskich szkotach

Polski system o§wiaty na wszystkich poziomach ponizej poziomu edukacji
wyzszej opiera si¢ na Ustawie o systemie o$wiaty (z dnia 7 wrze$nia 1991 roku
z pozniejszymi zmianami), Ustawie wprowadzajacej reformeg ustroju szkolne-
go (z dnia 8 stycznia 1999 roku z pdzniejszymi zmianami) oraz Ustawie Karta
nauczyciela (z dnia 26 stycznia 1982 roku z p6zniejszymi zmianami). Sytuacj¢
dziecka cudzoziemskiego w polskiej szkole reguluje glownie Ustawa o systemie
o$wiaty, a w szczegolnosci artykuly 93.1, 94.1 i 94a.1. Poszczegdlne kwestie
doprecyzowano w rozporzadzeniach ministra edukacji narodowe;.

Dzieci niebedace polskimi obywatelami moga korzysta¢ z edukacji i opieki
w publicznych przedszkolach oraz szkotach podstawowych i gimnazjach na ta-
kich samych zasadach jak polscy obywatele. Nowelizacja Ustawy o systemie
oswiaty (przyjeta przez Sejm 19 marca 2009 roku) rozciggneta dostep takze na
szkoty ponadgimnazjalne. Rozwigzanie to dotyczy osob do ukonczenia 18. roku
zycia lub ukonczenia przez nie szkoty $redniej. Mozna zatem stwierdzic, ze w wy-
niku tej nowelizacji powszechne prawo do nauki osob do 18. roku zycia, zawarte
w Konstytucji RP (art. 70 ust. 11 2), objeto takze cudzoziemcow.

Dostep do konkretnej placowki szkolnej opiera si¢ na zasadzie terytorialne;j,
czyli zamieszkania w okreslonej jednostce terytorialnej, i nie ma tu znaczenia
status pobytu rodzicéw czy opiekundw dziecka, w tym status nieuregulowany.
W ciagu ostatnich kilku lat upraszczano zasady przyjmowania cudzoziemskich
dzieci do polskich przedszkoli i szkot. Ostatecznie zrezygnowano z obowigzku
legalizacji 1 nostryfikacji §wiadectw, a przyjecie do szkoty przeprowadza si¢ na
podstawie swiadectwa i sumy lat nauki. Jesli za$ nie mozna okresli¢ tej liczby na
podstawie dokumentu, okres ten uznaje si¢ na podstawie oswiadczenia rodzica,
opiekuna lub samego cudzoziemca, jesli jest petnoletni. Nawet wtedy, gdy uczen
nie moze przedstawi¢ zadnych dokumentow, moze zosta¢ przyjety do szkoty,
a o przyjeciu decyduje rozmowa kwalifikacyjna. W szkotach, w ktorych przewi-
dziano postgpowanie kwalifikacyjne podczas rekrutacji, dzieci cudzoziemskie,
tak jak polskie, musza zda¢ egzamin wstepny, przystapi¢ do sprawdzianu wiedzy
lub badania przydatnosci. Uczniowie nieznajacy jezyka polskiego na poziomie
wystarczajacym do korzystania z nauki mogg zosta¢ objeci dodatkowa bezptatng
nauka tego jezyka (zajeciami indywidualnymi lub grupowymi) w wymiarze nie
mniejszym niz dwie godziny lekcyjne tygodniowo. Moga tez korzysta¢ z do-
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datkowych zaje¢ wyréwnawczych z przedmiotéw wymagajacych uzupetnienia
réznic programowych miedzy polska a zagraniczng szkolg tak jak w przypadku
lekeji jezyka polskiego indywidualnie lub w grupie. L.aczna liczba tych bezptat-
nych lekcji, wliczajac jezyk polski, nie moze by¢ jednak wyzsza niz pig¢ godzin
tygodniowo na jednego ucznia. Wczesniejsze regulacje odnosity si¢ wylacznie
do uczniéw cudzoziemcdw i lekcji jezyka polskiego. W obu jednak przypadkach,
wczesniejszego i obecnie obowigzujacego rozporzadzenia, warunkiem, aby takie
zajecia si¢ odbywaly, jest wystapienie dyrektora szkoty do organu prowadzacego
(gminy lub powiatu).

Waznym elementem warunkujagcym funkcjonowanie imigranckiego dziecka
w polskiej szkole zawartym w Ustawie o systemie oswiaty jest wprowadzenie
do szkoly asystenta kulturowego. Od 1 stycznia 2010 roku dziecko, ktdére nie
wiada jezykiem polskim w wystarczajacym stopniu, moze korzysta¢ z pomocy
asystenta nauczyciela zatrudnionego przez dyrektora szkoty — nie dtuzej jednak
niz przez dwanascie miesiecy. Rozwigzanie to wzorowane jest na asystencie
romskim. W Ustawie o systemie o§wiaty uregulowano takze kwesti¢ nauki jezy-
ka i kultury kraju pochodzenia ucznia podlegajacego obowigzkowi szkolnemu.
W porozumieniu z dyrektorem szkoty i za zgoda organu prowadzacego zajgcia
temu poswigcone mogg organizowac¢ w szkole placéwki dyplomatyczne lub kon-
sularne albo stowarzyszenia kulturalno-o§wiatowe danej narodowosci. Szkota
udostepnia nicodptatnie pomieszczenia i pomoce dydaktyczne na ten cel. Ko-
niecznym warunkiem, aby takie zajgcia odbywaty si¢ w danej szkole, jest jednak
to, aby uczeszczalo do niej co najmniej siedmiu takich uczniéw (a w szkotach
artystycznych co najmniej czternastu). Istotnym ograniczeniem jest wymiar go-
dzin nauki — nie moze przekroczy¢ pieciu godzin tygodniowo (rozporzadzenie
ministra edukacji narodowej z dnia 1 kwietnia 2010 roku).



3. Badania dotyczace ucznidéw cudzoziemskich
w polskich szkotach

Badania dotyczace cudzoziemskich uczniow w polskiej szkole majg dtuga
histori¢. Na poczatek przywolajmy badania przeprowadzone przez Zaktad So-
cjologii Oswiaty i Wychowania IS UW w 1997 roku. Ich wyniki wskazuja na
to, ze nauczyciele deklaruja, iz w szkotach, w ktorych ucza, dzieci innych ras
czy narodowosci sa akceptowane przez wickszo$¢ rowiesnikow. Jednak niewie-
lu nauczycieli potrafito poda¢ przyktady dziatan podejmowanych przez szkote,
ktorych celem byloby ksztattowanie postawy zrozumienia i szacunku dla przed-
stawicieli innych kultur (Nasalska 1999). Wnioski te rozpatrywa¢ mozna takze
w kontekscie trudnoséci metodologicznych w prowadzeniu badan nad cudzoziem-
cami w polskiej szkole. Badania dotyczace edukacji, a w szczegdlnosci tolerancji
wobec odmiennosci stanowia duze wyzwanie. Opierajac si¢ jedynie na relacjach
nauczycieli, musimy bra¢ pod uwage, ze beda oni chcieli podzieli¢ si¢ obrazem
szkoty ,,normalnej”, tolerancyjnej. Wigze si¢ to z tym, ze postawe tolerancyjng
uwaza si¢ za wlasciwa. Mozna przyjac, ze nauczyciele w wywiadach prezentuja
to, co uwazaja za ,,wlasciwe”, aby swoja prace i placoéwke przedstawi¢ w jak
najlepszym swietle. Dlatego mniejsze jest prawdopodobienstwo, zeby otwarcie
wyrazali postawy nietolerancyjne lub przytaczali fakty wskazujace na brak tole-
rancji (Konieczna, Swidrowska 2008: 42).

W literaturze dotyczacej funkcjonowania cudzoziemcoOw w polskiej szkole
najobszerniej opisano sytuacje uczniow pochodzenia wietnamskiego (Halik, No-
wicka i Pote¢ 2006, Glowacka-Grajper 2006). Badania prowadzone przez ba-
daczy Uniwersytetu Warszawskiego pokazuja, ze obecnos¢ tej grupy uczniéw
cudzoziemskich jest w szkole bardzo pozytywnie odbierana zarbwno przez na-
uczycieli, jak i przez dyrekcje. Mozna zauwazy¢ pozytywny stereotyp ucznia
wietnamskiego — pilnego i pracowitego, niesprawiajgcego wigkszych ktopotow
poza ewentualnie poczatkowymi trudno$ciami wskutek niedostatecznej znajo-
mosci jezyka polskiego. Gltowacka-Grajper (2006) pisze, ze Wietnamczycy sa
modelowym idealnym uczniem z innej niz polska kultury — ,,dobrym gosciem”,
ktory wszystko szanuje, nie wkracza w zycie gospodarzy ze swoimi normami,
a przede wszystkim stara si¢ dostosowac (2006: 180). Kwesti¢ zachowania od-
rebnosci kulturowej ucznia nauczyciele uwazajg za jego indywidualny problem.
Odrebno$¢ kulturowa obserwuja oni z zainteresowaniem, ale nie uznajg jej za
warto$¢ wnoszong do zycia calej zbiorowosci.
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Poézniejsze badania prowadzone przez Czerniejewska (2008) wskazuja, ze
ustosunkowanie si¢ do odmiennosci kulturowej ucznia jest ze strony nauczy-
cieli do$¢ intuicyjne i opiera si¢ ,,raczej na dobrej woli i na zdrowym rozsadku
niz konkretnej wiedzy i zaplanowanym dziataniu” (Czerniejewska 2008: 251).
Co wigcej, nauczyciele nie zawsze czujg si¢ komfortowo w obecnosci uczniow-
-cudzoziemcow. Czujg si¢ niepewnie, bo nie dysponujg wiedzg o kulturze dzie-
cka, nie potrafia tez podejmowaé tematow dotyczacych zréznicowania kulturo-
wego. Autorka potwierdza zatem wnioski plynace z wezesniejszych badan.

Do ciekawych wynikow doszty autorki raportu z badania ,,Mtodziez, imigra-
cja, tolerancja”. Zajely si¢ one sytuacja ucznidw-imigrantow z panstw bytego
ZSRR. Sprawdzaty, czy postawa braku szacunku i przekonania o wlasnej wyz-
szosci wobec Ukraincow, Biatorusinow, Rosjan i innych przedstawicieli bytego
ZSRR przektada sie na stosunek polskich uczniéw do uczniow pochodzacych
z tych krajow. Badaly, czy nauczyciele i pedagodzy staraja si¢ wptywac na posta-
wy dzieci (Konieczna, Swidrowska 2008). Doszty do wniosku, ze w przypadku
tej grupy ucznidéw, podobnie jak w przypadku Wietnamczykow, tolerancja de-
monstrowana przez nauczycieli i dyrekcje szkot przybierata czgsto postac igno-
rowania ich pochodzenia. Autorki zauwazyly, ze wérdd uczniéw, podobnie jak
w $wiecie dorostych, istnieje podziat na ,,lepsza” i ,,gorsza” czgs¢ Swiata. Ucznio-
wie z Zachodu mogli czgsciej liczy¢ na zyczliwe zainteresowanie rowiesnikow
niz Ukraincy, Bialorusini, Mongotowie czy czarnoskorzy roznych narodowosci.



4. Uczniowie uchodzczy w polskich szkotach

Grupa uczniow skupiajacych na sobie uwage ze wzgledu na specjalny sta-
tus sa uchodzcy, a szerzej: dzieci i mlodziez pozostajace pod miedzynarodowa
ochrong prawnag. Jest to bardzo szczegdlna grupa, bo dzieci majg za sobg czgsto
bardzo traumatyczne przezycia warunkujgce ich funkcjonowanie, takze w szkole,
oraz przerwy w edukacji, a czasem brak jakiegokolwiek do§wiadczenia szkolne-
go, nawet u nastolatkow. Specyfika polska jest to, ze zdecydowanie dominujaca
kategorig osob, ktore szukaja ochrony, sa obywatele rosyjscy narodowosci cze-
czenskiej. Sytuacje takg obserwuje si¢ od 2000 roku.

Pojedyncze dzieci uchodzcze uczyly si¢ w polskich szkotach wczesniej, ale
dopiero we wrzesniu 2006 roku szkoty zaczely przyjmowac wigksze ich grupy'.
Wiekszos¢ szkot, w ktorych dzi§ uczg si¢ dzieci z osrodkow dla uchodzcow, za-
czela je przyjmowac dopiero w 2005 roku. Poczatki byty bardzo trudne. Tylko co
drugie dziecko przebywajace w osrodkach dla uchodzcow i objete obowigzkiem
szkolnym realizowato go. Problemem byt tez brak kontynuacji nauki z powodu
»braku zainteresowania ze strony rodzicow”, jak méwili pracownicy socjalni.
Wzbudzito to dezaprobate autoréw raportu Stowarzyszenia Interwencji Prawne;j
(Jasiakiewicz, Klaus 2006) zauwazajacych, ze w stosunku do dzieci polskich
,brak zainteresowania ze strony rodzicéw’ nie jest traktowany jako przyzwole-
nie na niewywigzywanie si¢ z obowigzku szkolnego.

W 2007 roku udato si¢ obja¢ nauka w szkole 90% dzieci podlegajacych obo-
wigzkowi szkolnemu. Nie oznacza to oczywiscie, ze pokonano wszystkie trud-
nosci w zapewnieniu tym uczniom o$wiaty na wysokim poziomie. Wsrod naj-
powazniejszych problemow bylo i pozostaje nadal nieprzygotowanie polskiego
systemu edukacji do przyjecia ucznia o tak specyficznych potrzebach. Niedosto-
sowanie dotyczy wielu aspektow, poczynajac od braku materiatow, ktore mozna
wykorzysta¢ podczas pracy w klasie, finansowania, przygotowania nauczycieli,
a na rozpoznaniu psychicznych potrzeb dziecka doswiadczonego wojng i wygna-
niem konczac. I chociaz wiele szkét oraz wielu nauczycieli wykazuje si¢ dobra
wola i oddaniem, s3 tez przeciwne przyktady. Zdarza sig, ze szkoly odmawia-
ja przyjecia uczniow, bo nie sg w stanie podja¢ wyzwania. Sytuacja stopniowo

' Do wprowadzenia rozporzadzenia ministra edukacji z 4 pazdziernika 2001 roku dy-
rektorzy szkot nie przyjmowali dzieci czekajacych na decyzj¢ o przyznaniu statusu
uchodzcy, jesli nie miaty one $wiadectwa potwierdzajacego uczeszczanie do szkoly za
granicg badz ukonczenie tam szkotly. Dlatego w latach 1994-2001 do szkotly chodzity
gtownie dzieci mieszkajace w Centralnym Osrodku Recepcyjnym w Debaku.
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ulega poprawie miedzy innymi dzieki ogromnemu zaangazowaniu organizacji
pozarzadowych, ktore podejmuja wspolprace ze szkotami i wladzami lokalnymi.
Nadal jednak nierozwigzana pozostaje sytuacja mtodziezy — nastolatkow, ktorzy
majg za sobg przerwe¢ w nauce albo w ogole nie uczeszczali do szkoty. Wcigz
brakuje narzedzi i metod pracy z tak wymagajacym uczniem. W rezultacie mato
kto podejmuje nauke albo rezygnuje z niej, gdy nie moze odnalez¢ si¢ wsrod
mtodszych dzieci w klasie. W przypadku szesnasto- i siedemnastolatkow jedynie
niepubliczne szkoty byly dotychczas w stanie przyjac takie pojedyncze osoby
(Kosowicz 2007).

W 2007 roku na og6lng liczbe 14 002 uczniéw niebgdacych obywatelami
polskimi zarejestrowano 833 uczniow, ktorzy mieli status uchodzcy (niespetna
6% og6tu ucznidw cudzoziemskich). Rok pozniej nauke w szkotach i przed-
szkolach rozpoczgto niemal dwukrotnie mniej, bo 7427 ucznidéw cudzoziem-
skich, natomiast liczba dzieci uchodzczych zwigkszyta si¢ o jedng czwarta,
osiggajac wartos¢ 1027 (13,4% cudzoziemcow w polskim systemie edukacyj-
nym). W 2009 roku odnotowano wzrost liczby uczniow niebgdacych obywate-
lami polskimi o ponad tysiac, przy okoto dziesigcioprocentowym spadku liczby
uczniéw z rodzin uchodzczych. Udziat dzieci uchodzczych w populacji ucz-
niow cudzoziemskich ustabilizowatl si¢ na dwa lata na poziomie ponad 10%.
W 2009 roku wynidst 10,7%, rok pozniej 10,4%. Proporcja ta w zasadzie utrzy-
mata si¢ w 2011 roku, caly czas przy systematycznym spadku liczby uczniow
cudzoziemskich. Wérod 6134 ucznidow niebedacych obywatelami polskimi zna-
lazto sig¢ 557 uczniéw z rodzin uchodzczych, co daje 9,1% populacji uczniéw
cudzoziemskich.
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Wykres 4.1. Udzial uczniéw z rodzin uchodzczych w grupie uczniow niebedacych
obywatelami polskimi
Dane obejmuja szkoty i przedszkola.

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych MEN.
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Jesli ograniczy¢ analize wylacznie do szkot (pamigtajac o tym, ze obowigz-
kowa edukacja przedszkolna zostala wprowadzona w 2010 roku), udziat dzieci
uchodzczych wérod uczniéw cudzoziemskich wzrosnie.
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Wykres 4.2. Udzial uczniow z rodzin uchodzczych w grupie uczniow szkot
niebgdacych obywatelami polskimi
Dane obejmuja szkoty.

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych MEN.

Wsrod uezniow cudzoziemskich od 2009 roku dominuja dzieci 0sob ubiega-
jacych sie¢ o status uchodzcy. Uczniowie bowiem, ktoérych rodziny przeszty pro-
cedure, stanowili tylko 14% w 2008, 26% w 2009, 29% w 2010 i 21% w 2011
roku. Dane te w pewien sposob pokazuja ,,tranzytowy” pobyt dzieci uchodzczych
w polskiej szkole. Dzieci ze statusem uchodzcy umozliwiajacym legalny pobyt
w strefie Schengen znikajg z naszego systemu edukacyjnego. Zjawisko to, warun-
kujace mozliwo$¢ osiggniecia sukcesu edukacyjnego w pracy z dzieckiem cudzo-
ziemskim, sygnalizuja nauczyciele uczestniczacy w opisanych nizej badaniach.

Warto przyjrze¢ si¢ ogélnej skali zjawiska. Wedlug Systemu Informacji
Oswiatowej we wrzes$niu 2011 roku nauke w szkotach podstawowych rozpoczg-
to 2 187 068, a w ponadpodstawowych 3 197 775 uczniow. W tej grupie znalazto
si¢ 4876 uczniéw niebedacych obywatelami polskimi, w tym 465 uchodzcow.
Oznacza to, ze uczniowie cudzoziemscy stanowili 0,09% osob zarejestrowanych
w polskim systemie edukacyjnym, a sami uchodzcy niespetna 0,009% ogotu ucz-
niow. Pozostaje pytanie, jakiej cze¢sci dzieci uchodzczych dotycza dane MEN —
statystyka na poczatek roku szkolnego nie uwzglednia pobytow krétkookreso-
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wych (jak rowniez moze by¢ sztucznie zawyzona przez uczniow, ktorych rodziny
uzyskaty status uchodzcy i opuscity terytorium Polski). OdpowiedZ mozna zna-
lez¢ w statystykach Urzedu do spraw Cudzoziemcow. Poréwnajmy liczbe ucz-
nioéw (tacznie szkot i przedszkoli) z rodzin ubiegajacych si¢ o status uchodzcy (na
podstawie statystyk MEN) z liczba wnioskéw o status uchodzcy ztozonych dla
0so6b w wieku 6—18 lat. Okazuje sig, ze o ile w 2008 roku UDSC wykazywatl nie-
spetna 4% wigcej 0sob w wieku objetym obowigzkiem szkolnym i obowigzkiem
nauki? wnioskujacych o status uchodzcéw niz MEN, o tyle w 2009 roku r6znica
ta wyniosta 37%, w 2010 — 29%, a w 2011 az 64%. Zestawienie w liczbach bez-
wzglednych znajduje si¢ w ponizszej tabeli.

Tabela 4.1. Zestawienie statystyk MEN 1 UDSC dotyczacych liczby dzieci
0s6b ubiegajacych si¢ o status uchodzcy

Rok Liczba dzieci os6b ubiegajacych sie o status uchodzcy
wedtug MEN* wedtug UDSC**
2008 869 903
2009 692 949
2010 521 674
2011 432 710

* liczba ucznidow we wrzesniu;
** liczba wnioskow ztozonych w ciggu roku.
Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych MEN i UDSC.

Uczniowie uchodzczy nie sg widoczni w statystykach szkolnictwa specjalne-
go. Jest to interesujace z dwoch stron. Po pierwsze, nie wystgpit tu model zna-
ny z edukacji dzieci romskich, ktére nadproporcjonalnie czgsto kierowane sa do
szkot specjalnych. Po drugie, statystyki wskazuja, ze wsréd uczniow uchodz-
czych (skadinad czgsto po traumatycznych doswiadczeniach) nie zdiagnozowa-
no przypadkéw wymagajacych specjalnego modelu ksztatcenia. Prawidtowos$¢ ta
dotyczy zreszta wszystkich uczniéw cudzoziemskich — we wrzesniu 2011 roku
nauke w szkolach specjalnych rozpoczeto dwdch uczniow niebedacych obywate-
lami polskimi. Tymczasem zgodnie ze statystykami Systemu Informacji O$wia-
towej w szkotach specjalnych uczy si¢ niespetna 1,5% uczniow zarejestrowanych
w systemie. Zaktadajac, ze populacja uczniéw cudzoziemskich w sensie staty-
stycznym jest populacja normalng, nalezatoby oczekiwac, ze w roku szkolnym
2011/2012 nauke w szkotach specjalnych rozpocznie okoto 90 uczniow, w tym
6—7 uczniow uchodzczych. Fakt, ze liczba ta jest 45 razy nizsza moze $wiadczy¢
o systemowych bledach w diagnozie specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Terytorialne rozproszenie uczniow-uchodzcow jest zgodne z logika usytuo-
wania osrodkoéw. Najwicksza grupa (228 oséb w 2011 roku) zostata zarejestro-
wana w szkotach wojewodztwa mazowieckiego. W tym samym 2011 roku 142

2 Wedtug dzisiejszego stanu prawnego.
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uczniow podjeto nauke na Lubelszczyznie, a 126 na Podlasiu. W wojewodztwie
kujawsko-pomorskim zarejestrowano 46 uczniow. Pozostate wojewddztwa gos-
city jedynie pojedynczych uczniow: siedmiu w wojewddztwie todzkim, po dwoch
w matopolskim, $lgskim i warminsko-mazurskim, po jednym w wojewoddztwach
pomorskim i wielkopolskim.
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Wykres 4.3. Rozproszenie terytorialne uczniow uchodzczych

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych MEN.

Przyjrzyjmy si¢ krajom pochodzenia uczniéw uchodzcéw. Dane te pochodza
z UDSC i obejmujg osoby w wieku 6-18 lat, ktorych rodziny ztozyty w danym
roku wniosek o status uchodzcy.

Ponad 85,5% wnioskow pochodzito od obywateli Rosji (w sumie 3755 wnio-
skow w analizowanym okresie). Kolejna grupa sa uchodzcy z Gruzji (10,7%
wnioskow). Duzy naplyw ucznidow z tego kraju nastgpit po wojnie rosyjsko-gru-
zinskiej. W 2009 roku Gruzini stanowili blisko 27% nieletnich wnioskujacych
o nadanie statusu uchodzcy. Trzecig co do liczebnosci grupa sa uczniowie z Ar-
menii. Ich liczba stale wzrasta, obecnie stanowia 1,1% analizowanej populacji.

Obywatele pozostalych krajow lacznie stanowia 2,7% zarejestrowanych
wnioskow. Udziat zadnego z tych krajow nie przekracza 0,35%.
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Tabela 4.2. Kraje pochodzenia uczniéw-uchodzcow

Rok ztozenia wniosku o status uchodzcy
Obywatelstwo

2007 2008 2009 2010 2011 razem
Afganistan - - 2 3 6 11
Armenia 3 4 12 11 17 47
Bangladesz 2 - - - 2
bez obywatelstwa - - 2 1 1 4
Biatorus 6 - 2 1 3 12
Burundi 2 - - - - 2
Chiny - - 2 - - 2
Etiopia 1 - - - - 1
Egipt - - - 1 1
Erytrea - - - - 4 4
Gruzja 1 1 253 61 154 470
Irak - 8 - 2 3 13
Kazachstan 2 1 - 1 2 6
Kirgistan - 2 2 3 8 15
Liban - - 1 - - 1
Litwa 1 - - - - 1
Maroko - 1 - - - 1
Motdowa 1 - - - 1
Mongolia - - 1 1 2 4
Palestyna 1 - - - - 1
Rosja 1124 875 667 588 501 3755
Somalia 1 - - - - 1
Sri Lanka 1 - - - - 1
Sudan - 3 - - - 3
Syria - 1 - - 2 3
Tanzania - - - - 1 1
Turkmenistan - - - - 2 2
Ukraina 7 2 1 1 11
Uzbekistan - 4 2 1 2 9
Wietham - 3 1 - - 4

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych UDSC.

Z uzyskanych w omawianym badaniu opinii polskich nauczycieli, jak i Cze-
czenow zawodowo zajmujacych si¢ wspieraniem procesu edukacyjnego, wynika,
ze uczniowie pochodzacy z Czeczenii charakteryzuja si¢ wigkszym poziomem
agresji niz uczniowie polscy. Nie udato si¢ zebra¢ zadnych metodycznie groma-
dzonych danych potwierdzajacych t¢ regule. By¢ moze jest to konstrukt oparty na
odmiennosci kulturowej, by¢ moze wynikajacy z réznych reakcji motorycznych
i mimiki, wyraznie powielany réwniez poza szkota [RODZ4POD]. Nawiasem
mowiac, w opinii samych uczniéw uchodzezych wigcej ,,agresywnych aktywno-
$ci” przejawiaja uczniowie polscy.

Nie mozemy catkowicie poming¢ problemu agresji w szkole, ktory tak jak
w przypadku polskich dzieci moze wynika¢ z dysfunkcyjnych uwarunkowan
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rodzinnych. Oto jak przedstawia sytuacje wychowawczyni (Czeczenka) z ,,cze-
czenskiej zerowki’:

depresja, agresja, to caty czas w tym dziecku jest — chce bi¢ si¢ w klasie —
musi... Jaich rozdzielam, ucze, Ze nie trzeba si¢ bi¢, ze w Polsce si¢ nie bi-
jemy, ale my — nauczyciele — nie mozemy ich bi¢ ani nawet podniesionym
glosem mowic i to dziecko, nauczone, ze si¢ je bije, nie stucha nas... nie
chce rozmawia¢. On przyzwyczajony jest, ze go bija, ale nie chce rozma-
wia¢ — caly czas sg problemy z takimi dzie¢mi. Caty rok uczymy, zeby oni
si¢ nie bili, nie dotykali jeden drugiego, zeby si¢ nie bili, ,,ty nie mozesz”,
,hie wolno c¢i” — caty czas musimy pilnowa¢ porzadku... [NGO1POD]

Jak dalej zauwaza ta sama rozmoéwczyni, agresja pojawia si¢ jako nastepstwo
migracji:

Nie powinni by¢ agresywni, a tu i zto$¢, i agresja — to przyszto od rodzicow
— albo od rodziny, albo przychodzi im to przez DNA — ja nie wiem, ja je-
stem przerazona; ja pracowatam w szkole do wojny [w Czeczenii] i takiej
agresji nigdy nie widziatam (...) Pierwszy rok, kiedy wesztam do tej klasy,
to lapatam si¢ za glowe — jak tak mozna? ja takich dzieci nie widziatam
(...) oni bajki chca tylko... wiesz, jakie oni bajki chcg? — oni zwyktych ba-
jek nie, oni chcg bawic si¢ tylko bronig; 1 bajki — oni chea, zeby bajki byty
z nozami, zeby si¢ tam bili, umierali — oni chcg tylko takiej bajki, ,,dlacze-
go nie ma takich bajek tutaj?” — wczoraj mnie zapytali. Zerowka, 5—4 lata
i oni chca takie bajki, w ktorych zabdjstwa... [NGO1POD]

Proces zamykania mniejszosci wobec dominujacej wigkszosci jest dobrze zna-
ny i szeroko opisany w literaturze (Douglas 2007). Dobrze ilustruje to casus jednej
z czeczenskich dziewczynek, ktora nie mogta si¢ zaprzyjazni¢ ani z Czeczenami
—bo uwazali jg za Polke, gdyz mowita po polsku bez akcentu, ani z Polakami — bo
ci uwazali ja za Czeczenke; nauczycielka poradzita jej zeby nie nosita spodnicy?,
ale to niewiele pomogto; po przeniesieniu do innej szkoty problemy si¢ skonczyty,
ale tylko do momentu, gdy do jej klasy dotaczyty dwie Czeczenki.

Na wykluczenie etniczne naktada si¢ wykluczenie ekonomiczne (Lodzinski
2009: 183). Jak wskazuje jedna z pracownic organizacji pozarzagdowych, sama
pochodzaca z Czeczenii: ,,w tych rodzinach jest niedostatek, niestabilno$¢, nie-
pewnosc... odczuwane przez dzieci” [NGO2POD]. Badani zgodnie podkreslaja
trudne finansowe i mieszkaniowe warunki funkcjonowania rodzin czeczenskich
(,,Czgs¢ z nich mieszka w hotelu, a nie w osrodku, a przynajmniej tak mowia,

* Prawdopodobnie chodzi o skojarzenie z Romami, bo watek taki pojawit si¢ tez w kon-
tekscie dorostej kobiety, ktorg ze wzgledu na stroj wzigto za Romke.
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bo to sa piwnice koto hotelu, ktore kto§ im wynajmuje” [DYRLUB]). Problem
mieszkan wynika przede wszystkim z bardzo wysokich cen najmu, kilkakrotnie
przewyzszajacych standardowe stawki na rynku. Kwestia ta byta sygnalizowana
w innych badaniach (por. np. Kasprzak, Walczak 2009). Wysokie ceny i czgste
wymawianie umowy najmu po krotkim okresie przektadajg si¢ na ciggle zmiany
adresu dziecka i w konsekwencji na ucigzliwe dojazdy albo przeniesienie do in-
nej szkoty:

Dla nich [dorostych uchodzcow] to moze nic, ale dla nas i dla dziecka tak —
nowi sasiedzi na klatce, nowe $rodowisko, to jest wszystko nowe (...)
1 znowu ciekawe, jak przyjma, jak zaakceptuja, moze mogg nawet nie da¢
przejs¢ przez ta klatke (...) no tez tak moze by¢. [DYRPOD]

Funkcjonowanie w warunkach deprywacji ekonomicznej przektada si¢ na
karier¢ edukacyjng dziecka (Warzywoda-Kuczynska 2009). Jak zauwaza jed-
na z nauczycielek: ,,brak, niedostatek w rodzinie, bez kanapki chodzg, nie do-
jadaja (...) wszyscy w depresji (...) kto wynajmuje mieszkanie, to ta rodzina
w depresji, bo im nie starcza na ubranie, a ich dziecko czuje si¢ ponizone”
[NGO1POD]. Zyjace w ubostwie rodziny popadaja w stagnacje i frustracje.
»Skonczyt si¢ ten czas, kiedy, powiedzmy, sg juz te dokumenty, tak? Juz jakby
to, co mozna byto zrobié, si¢ zrobito i juz (...) stan takiej biernosci, nie wiado-
mo, co robi¢, z praca tez jako$ nie bardzo i ten brak takiej motywacji, zeby wy;js¢
z domu” [NGO2POD].

Problemem jest takze niedostosowanie kulturowych rél ptciowych do rea-
liow spoteczenstwa przyjmujacego. ,,W grupie czeczenskiej jest sporo rodzin bez
ojca. W takiej sytuacji nastoletni synowie przejmuja rolg gtowy rodziny, a wtedy
wplyw matek zdecydowanie stabnie. Najstarszy chlopiec w rodzinie nie umie
sobie czesto poradzi¢ z zadaniami, jakie powinien udzwignaé, czesto wykoleja
si¢, uciekajgc przed odpowiedzialnos$cig” [DYRMAZ].

Tradycyjnie wyznaczona pozycja me¢za i ojca W rodzinie moze stanowic
utrudnienie dla kariery edukacyjnej ucznia. Dzieci rozwijaja si¢ w szkole i kobie-
ty integruja si¢ szybciej niz mezczyzni, podkopuja miejsce me¢zczyzny w hierar-
chii rodziny. Moze to nawet doprowadzi¢ do wewnetrznego konfliktu w rodzinie,
zwlaszcza kiedy mezczyznie nie udaje si¢ zapewni¢ rodzinie utrzymania. Zatem
zdarza si¢, ze dzieci nie tyle nie sg motywowane, ile sg wrecz powstrzymywane
przez swoich rodzicow. Dlatego bywa, Ze polscy nauczyciele nie mogg liczy¢ na
wsparcie ze strony niektorych dorostych, nawet jezeli zniknie bariera jezykowa
(Gmaj 2008: 75).

Obok opisanych powyzej sytuacji obserwujemy takze zmian¢ w podziale rol
ptciowych w rodzinie. Tradycyjna patriarchalna rodzina wchodzi w rzeczywi-
stos¢ egalitarnego podziatu pracy, co zwykle wiaze si¢ z problemami z dyspro-
porcja obowiazkow i konfliktem rol.
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Jezeli si¢ przyjezdzato tutaj, do Polski i kobiety w pewnym momencie
przejety role megzezyzn, bo zaczgty pracowac, mezezyzni siedzieli w domu
— bardzo im to si¢ spodobato, praktycznie, albo strzelali, albo po prostu
siedzieli z pilotem, rdzne sg sytuacje, zeby nie wychodzili i nie pokazywali
si¢ na zewnatrz, bo mogg ich zabra¢, wigc w pewnym chyba momencie
oni tez si¢... bardzo dobrze im si¢ zaczelo uktadaé, dlaczego nie? Jezeli
kobieta potrafi szpachlowaé¢, malowac, przynosi¢ do domu pewne rzeczy,
a maz siedzi wypoczety, kobieta rodzi dzieci, bo musi urodzi¢ te dzieci, bo
tak jest w tradycji. [PS1POD]

Z drugiej strony pewne elementy skryptow genderowych pozostaja bez zmian,
o czym mogg $wiadczy¢ dwie wypowiedzi czeczenskiego matzenstwa. Kobieta:
,»ja na kazde [zebranie] chodzg, ja si¢ zajmuje dzie¢mi”, me¢zczyzna: ,,Ja tez cho-
dz¢ — raz bylem. Trzeba” [RODZ4POD]. W podejsciu czeczenskich rodzicow
do edukacji ich dzieci taczy si¢ wiele zjawisk — przejscie do (mowiac jezykiem
Floriana Znanieckiego) — utylitarnego modelu wychowania, w ktorym po zmia-
nie srodowiska kladzie si¢ nacisk na dostosowanie norm do nowych warunkow
(Znaniecki 2001), tymczasowos$¢, deprywacja ekonomiczna, wreszcie nieko-
rzystny dla edukacji kobiet model patriarchalnej rodziny.

Ewidentnym problemem jest nieadekwatno$¢ pomocy finansowej do potrzeb
rodzin. ,,MOPR na jedna osobg¢ daje 500 zt — i gdzie on ma i$¢ z takimi 500 zI?
Nie pojdzie kras¢, a trzeba zaptaci¢ mieszkanie, prad, skarpetki, szampon, od-
zywke (...) 1 gdzie on pdjdzie z takimi 500 zI” [NAU3POD]. Dostrzegaja to
sami pracownicy pomocy spotecznej. ,,Na pewno nie wykazuja nam wszystkich
srodkow, ktore posiadajg, na pewno otrzymuja te §rodki z zagranicy, bo z tych
naszych pieniedzy na pewno by nie przezyli. Korzystaja z funduszy unijnych,
tzn. z zywnosci z funduszéw unijnych takze, no, staramy sie¢ wspierac (...) Tutaj
organizacje sg réznego rodzaju. Czy im to starcza? Na pewno nie — nie oszukuj-
my sig, na pewno nie. W tej chwili rowniez wystgpuja i wystgpowaty trudnosci
ze znalezieniem zatrudnienia” [PS1POD].

Konsekwencja problemoéw ze znalezieniem pracy i utrzymaniem w Polsce jest
traktowanie tego kraju jako tranzytowego. Zdaniem wszystkich badanych, zawo-
dowo kontaktujacych si¢ z osobami poszukujagcymi migdzynarodowej ochrony
prawnej w Polsce, przektada si¢ to na odplyw uczniow uchodzczych z polskiego
systemu edukacyjnego:

U nas byta taka dziewczyna H., ktora zajeta pierwsze miejsce w konkursie,
w dyktandzie z jezyka polskiego, pobita wszystkich Polakow; ona byla
z matematyki — no mistrz matematyki (...) nie byto dla tej H. jakiej$ barie-
ry, ani jezykowej, ani naukowej (...) no fenomenalna dziewczyna... u nas
byta dwa lata, a potem pojechali, bo u nas nie mieli srodkow do zycia.
[DYRPOD]
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Niepewnos¢, tymczasowos¢ — wynik przedtuzajacych sie procedur, wyklu-
czenia etnicznego i ekonomicznego — nie moze pozosta¢ bez wplywu na rozwoj
kariery edukacyjnej ucznia. Nie pozostaje tez bez wplywu na nauczyciela: trudno
inwestowac w ucznia, ktory spedzi w klasie tylko kilka miesiecy.

To, na ile dobrze uchodzcy funkcjonuja w polskim spoteczenstwie i systemie
edukacyjnym, w duzej mierze zalezy od polityki samorzadu terytorialnego. Pan-
stwo okresla warunki brzegowe (momentami do$¢ szczegdtowo, jak w przypad-
ku rozporzadzenia o ramowym programie kursow jezyka polskiego), ale strategie
dobieraja samorzadowcy w porozumieniu ze szkota. Jak sprobujemy pokazaé
bardziej szczegdtowo w czesci poswigconej dobrym praktykom, znaczacg role
odgrywaja osoby lub instytucje koordynujace wspotprace (a przede wszystkim
wymiang informacji) mi¢dzy r6znymi podmiotami — tak publicznymi jak trzecio-
sektorowymi — ktore zajmujg si¢ uchodzcami.

Problemem juz nie natury prawnej, ale wynikajacym z zarzadzania jest oparcie
funkcjonowania instytucji opiekunczo-wychowawczych na logice ekonomiczne;.
Dbajac o budzet, urzednicy likwidujg placowki lub nie przedtuzajg kontraktow,
przenosza podopiecznych. Zmiana placowki to nie tylko poglebienie poczucia
tymczasowosci, lecz rowniez rezygnacja z wypracowanych przez nig zasobow —
kultury pracy, rozwigzan dydaktycznych i wychowawczych, wiedzy samych
nauczycieli o odmiennosci kulturowej. WidzieliSmy te sytuacje, szukajac szkot
do badania — wiele placowek o uznanej renomie i osiggni¢ciach obecnie moze
opowiedzie¢ tylko o doswiadczeniach z przesztosci, poniewaz MSWiA zlikwi-
dowalo lub przeniosto osrodek, z ktorego rekrutowali si¢ jego podopieczni. Sg to
przypadki Niemiec lub Emolinku, ale rowniez domu dziecka objetego badaniem.
»Dom dziecka ma podpisang umoweg do grudnia i dzieci cudzoziemskie nie beda
tu przebywac, beda «rozwalone» po innych réznych placowkach, gdzie wycho-
wawcy nie majg dos§wiadczenia w pracy z tymi dzie¢mi. Urzednicy nie mysla
niestety o tym, ze powinna by¢ jedna wyspecjalizowana placowka w Polsce, tak
jak bylo do tej pory. Nie patrzy si¢ na dobro tych ludzi, tylko na oszczgdnosci”
[DDMAZ].
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W tym rozdziale prezentujemy trzy studia przypadkéw. Badaniem tereno-
wym objeto trzy szkoly: publiczng szkote podstawowa i niepubliczne gim-
nazjum z duzego miasta oraz publiczng szkot¢ podstawowa z malego miasta.
Szkoty roznig si¢ wielko$cig — najmniejsza liczy 320 ucznidéw, najwigksza
900. Dobo6r miejscowosci odpowiada logice usytuowania skupisk uchodzcéw.
W wojewo6dztwach mazowieckim, lubelskim i podlaskim znajduje si¢ najwig-
cej osrodkow dla uchodzcow. Zrdéznicowanie wielkosci placowek powinno uta-
twi¢ prezentacj¢ opisywanych praktyk odpowiednio do potrzeb i zainteresowan
czytelnika.

Badanie terenowe zrealizowano w okresie kwiecien—sierpien 2012 roku. Ma-
terialy zbierano przy wykorzystaniu scenariuszy wywiadu ustrukturyzowanego
zaprojektowanych dla poszczegolnych kategorii rozmdéwcow (dyspozycje zosta-
ly zamieszczone na koncu publikacji). Badania objely diady (czasem wywiady
indywidualne lub triady) z uczniami uchodzczymi i ich rodzicami. Do badania
dobrano ucznidéw z rodzin o réznej dtugosci pobytu w Polsce. Starano si¢ nawig-
za¢ kontakt z obojgiem rodzicow, ale w praktyce wigkszo§¢ wywiadow zreali-
zowano wytacznie z matkami. Wywiady te prowadzili po rosyjsku i po polsku
etnografowie majacy doswiadczenie w pracy terenowej w krajach rosyjskoje-
zycznych. W case studies udzial wzieli przedstawiciele szkolnej spotecznosci —
dyrektorzy szkot oraz nauczyciele uczacy w klasach z uczniami cudzoziemskimi.
Przeprowadzono takze wywiady pogtebione z przedstawicielami organizacji po-
zarzadowych specjalizujacych si¢ w pracy z dzieckiem uchodzczym i wspotpra-
cujacych ze szkota. Czegs¢ tych wywiadow przeprowadzono z asystentami dzieci
cudzoziemskich zatrudnianych przez NGO — w takiej sytuacji badacze wyko-
rzystywali czesciowo dyspozycje przygotowane do wywiadu z pracownikami
pedagogicznymi.

Z instytucji wspolpracujacych ze szkola w case studies znalezli si¢ ponadto
pracownicy socjalni zatrudnieni w o$rodkach dla cudzoziemcow lub w osrod-
kach pomocy spoteczne;.

Uwzgledniono takze przedstawicieli nadzoru pedagogicznego oraz organow
prowadzacych. Jesli chodzi o kuratoria, w badaniu wzigli udziat dyrektorzy od-
powiednich departamentéw lub wizytatorzy bezposrednio odpowiedzialni za
nadzor pedagogiczny nad szkotami z uchodzcami. Z organdéw prowadzacych do
badania zrekrutowano dyrektoréw departamentow edukacji.
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Reasumujac — w kazdym case study znalezli sig:

- przedstawiciele kuratoriow (jeden wywiad na case study);

- przedstawiciele organow prowadzacych (jeden wywiad na case study);

- dyrektorzy szkot (jeden wywiad na case study);

- nauczyciele/wychowawcy klas, w ktorych uczg si¢ dzieci uchodzcow (do

trzech wywiadow na case study);

- NGO wspotpracujace ze szkota (do trzech wywiadow na case study);

- pracownicy socjalni (jeden wywiad na case study);

- uchodzcy — opiekunowie i dzieci (do sze$ciu wywiaddw na case study).

Na zakonczenie badania przeprowadzono pi¢¢ wywiadow eksperckich z przed-
stawicielami organizacji pozarzadowych.

5.1. Wojewdédztwo podlaskie

Opisywany ponizej case study zrealizowano w duzej publicznej szkole pod-
stawowej (ponad 900 ucznidéw, 40 oddziatéw, ponadstuosobowa rada pedago-
giczna), potozonej w duzej miejscowosci. W szkole uczy si¢ obecnie 26 uczniéw
cudzoziemskich — wszyscy pochodza z Czeczenii. Z trzech badanych szkot jest
to najmniejsza grupa dzieci uchodzczych.

Podlasie czesto przedstawia si¢ jako symbol polskiej wielokulturowosci. Jest
to najbardziej zréznicowany narodowo i etnicznie region w Polsce — zyje tu-
taj sze$¢ z trzynastu mniejszosci narodowych i etnicznych objetych wykazem
MSWiA (Sadura 2009: 31). W wojewodztwie znajduja si¢ dwa osrodki dla
uchodzcow — w Biatymstoku i w Lomzy. Jak pokazuja badania (Kasprzak, Wal-
czak 2009; OBOP 2008), wsrod mieszkancow Podlasia, podobnie jak reszty Pol-
ski, silny jest negatywny stosunek do uchodzcow, w szczegdlnosci z Kaukazu.
Uchodzcy skupiaja wysoki poziom dystansu spotecznego we wszystkich sferach.
Specyfika Polski jest to, ze od lat wigkszo$¢ 0sOb ubiegajacych si¢ o migdzyna-
rodowa ochrong¢ stanowig Czeczeni.

To, ze Czeczeni majg zta opini¢ na Podlasiu, potwierdzajg takze nasze ba-
dania. Sa posadzani o rozboje, kradzieze, budzg strach: ,,No, ze tak powiem, sg
tutaj rodziny czeczenskie mieszkajace od lat i bardzo czesto ci chtopey (...) ja
akurat nie mieszkam, ale ktos, kto tu mieszka, to wie, ze to si¢ daje odczu¢, ze
oni np. si¢ grupuja, ze pokazujg swa site, tak... takie sytuacje si¢ zdarzaty...”
[NAU1POD].

Sa tacy Polacy, Polki, ktorzy sie nas nie boja, wchodza w kontakt. A sg tacy,
ktorzy sie boja. (...) Oni, jakby, boja si¢ nas, nie znajg nas... A jesli kto$ nas
zna, to z nimi si¢ przyjaznimy. np. pracownicy spoteczni, oni do nas w go-
$ci przychodza (...) oni juz nas znaja — Kto? Jak? A jak kto$ nas nie zna,
to mys$li, ze my wszyscy tacy... i nie chcg mie¢ kontaktu (...) wydaje sig,
ze jesli jeden co$ zrobit Zle, to juz wszyscy sg tacy... [RODZ1POD]



42 5. Studia przypadkow

Niechetnie widzi si¢ Czeczenow jako sgsiadow — ,,niechetnie ich przyjmuja,
a jak przyjmuja, to biora od nich takie kolosalne ceny” [DYRPOD].

Maja tez ztg opinig¢ jako pracownicy. ,, Tutaj Czeczeni sg okreslani jako osoby,
ktoére nie nadajg si¢ do pracy, ktore nie umiejg pracowaé, a uwazaja, Ze napraw-
de umiejg...” [PSIPOD]. Postrzegani sa jako impulsywni i sktonni do agresji:
»Z tego co mi wiadomo, pracodawcy nie chcag za bardzo, poniewaz zwrocenie
uwagi dla osoby (...) to wiaze si¢ z tym, ze ta osoba mowi: «ja nie bede pra-
cowac, prosze mi nie zwraca¢ uwagi». Mielismy takie sytuacje. Zaczynaja byc¢
agresywni, potrafig nawet uderzy¢” [PS1POD].

Znamienny jest stosunek pracownikow osrodkéw dla uchodzcow, bezposred-
nio i na co dzien stykajacych si¢ z osobami szukajgcymi ochrony prawnej w Pol-
sce: ,,Pierwsi uchodzcy, ktorzy tutaj przyjezdzali po wojnie... no, to byli praw-
dziwi uchodzcy... Ale to byla tez ta elita. W tej chwili przyjezdzaja osoby, ktore
sg bardzo dobrze manipulowane przez inne osoby (...) «przyjezdzamy do Polski,
tu troche¢ moze uda nam si¢ popracowac, troche pozyjemy, p6zniej wrocimy do
siebiey, rowniez zauwazamy t¢ tendencje, ze nas oszukujg; moze z niewiedzy,
moze z chytro$ci, nie wiem (...) sg rzeczy, ktorymi mozemy si¢ pochwali¢, a sa
rzeczy, z ktorymi nie potrafimy sobie poradzi¢” [PS1POD].

Chociaz w naszym badaniu nie uwzglednili§my szczegotowej analizy dyskur-
su medialnego, to warto poswieci¢ nieco miejsca lokalnym srodkom masowego
przekazu. Obecnos$¢ uchodzcow z Czeczenii jest tematem, ktory media dos¢ cze-
sto pojdejmuja. Innych uchodzcow wlasciwie si¢ nie wymienia. Czeczeni poja-
wiajg si¢ w reportazach w lokalnej telewizji przy okazji wydarzen kulturalnych
czy sportowych z ich udzialem. Wtedy akcentowana jest ich odmienna kultura
oraz sukcesy. Reportaze, wzmianki o Czeczenach pojawiajg si¢ w lokalnej tele-
wizji rednio raz na 2-3 tygodnie, czasem dwa razy w tygodniu. Mozna odnies¢
wrazenie, ze praca wykonywana przez media ma na celu ,,odczarowanie” zte-
go wizerunku Czeczendw, jaki wcigz funkcjonuje w podlaskiej spotecznosci (na
przyktad TV Bialystok wyemitowata reportaz o uchodzcy z Czeczenii, ktory jest
wzorowym i kolezenskim pracownikiem na budowie).

Jesli chodzi o kontekst instytucjonalny, nalezy zauwazy¢, ze w wojewodz-
twie podlaskim zostata podjeta proba zainicjowania systemowych dziatan pro-
wadzacych do usamodzielniania si¢ i integracji spotecznej cudzoziemcow. Taki
pilotazowy program opracowano w Urzedzie Wojewodzkim, a do wspotpracy
przystapity zarowno placowki administracji publicznej, jak i organizacje poza-
rzagdowe. Niestety nie udato si¢ dotrze¢ do informacji pokazujacych przetozenie
tego projektu na prace z uczniami uchodzczymi.

Dostep do edukacji: model integracyjny czy separacyjny?

W badanej szkole prowadzono zaré6wno model integracyjny (cudzoziem-
cy chodzg na obowigzkowe lekcje razem z dzie¢mi z kraju przyjmujacego,
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a wsparcie jezykowe otrzymuja podczas dodatkowych lekcji jezykowych), jak
i separacyjny (dzieci imigrantow, dopoki nie nauczg si¢ jezyka w stopniu po-
zwalajacym na aktywny udzial w lekcjach, przez pewien czas ucza si¢ w od-
dzielnych klasach) (Todorovska-Sokolovska 2010: 8). W ciaggu lat dokonywata
si¢ profesjonalizacja pracy z uczniami cudzoziemskimi. Pierwotnie nauczycie-
le spontanicznie udzielali dzieciom dodatkowych lekcji jezyka polskiego po
obowigzkowych zajeciach szkolnych. Nastepnie, gdy pojawity si¢ takie mozli-
wosci, dyrekcja szkoty wystapita do wtadz miejskich o finansowanie lekcji je-
zyka polskiego w dwodch grupach (klasy 1-3 i 4—-6) w wymiarze dwoch godzin
tygodniowo. Na podkreslenie zastuguje fakt, ze w zwigzku z tym, iz nie byto
opracowanego programu nauki jezyka polskiego jako obcego, jedna z nauczy-
cielek sama opracowata taki program, ktory nastepnie zatwierdzita rada peda-
gogiczna szkoty.

Przy wciaz zwickszajacej si¢ liczbie uczniow-Czeczendw, widzac sprzyjajace
nastawienie ze strony urzednikow, dyrekcja szkoty wystapita o stworzenie ,,cze-
czenskiej zerowki”:

Wystapitam do miasta, zaczeto juz takie zainteresowanie naszych urzed-
nikow by¢ naszym problemem, bo to ich [uchodzcow] coraz wigcej byto,
i wystgpiliSmy do miasta o klase czeczenska — zerowg — i to ma sens. Na-
wet z calego miasta, Biategostoku, nie rozpraszacé ich, tylko szkoty, ktore
maja doswiadczenie moze. W klasie ,,zerowej” sa jedynie dzieci czeczen-
skie, prowadzona jest tam przede wszystkim nauka jezyka, ale i kultury.
[DYRPOD]

Zajgcia w ,,zerowcee” prowadzi specjalnie przygotowana polska nauczycielka
wraz z Czeczenka, ktora przez 12 lat pracowata w Czeczeni w domu dziecka i ma
uprawnienia pedagogiczne uznane w Polsce. Teraz pelni w szkole takze funkcje
asystenta dziecka cudzoziemskiego. W pracy w ,,zerdwce” pomagajg rowniez
pracownicy organizacji pozarzadowej wspotpracujacej ze szkola i wolontariusze.
Rekrutacja do ,,zerowki” odbywa si¢ na terenie o$rodka — rozwieszane sg tam
ogloszenia w jezyku rosyjskim [RODZ1POD]. Informacje o klasie przekazuja
sobie takze sami rodzice [RODZ2POD].

Poczawszy od pierwszej klasy dzieci czeczenskie przechodza dodatkowy pro-
gram nauki jezyka polskiego wedlug autorskiego projektu jednej z nauczycielek,
w ramach godzin dofinansowanych przez samorzad [DYRPOD]. W roku szkol-
nym 2011/2012 samorzad dofinansowat dodatkowe godziny z jezyka polskiego
i zaje¢ wyrownawczych w wymiarze 32 godzin dla 39 uczniow [JSTPOD)].

W przypadku dzieci starszych szkota stosuje model integracyjny. Jednak
w sytuacji dzieci najmtodszych — kilkuletnich — wprowadza elementy modelu se-
paracyjnego. Przed rozpoczeciem nauki w pierwszej klasie szkoly podstawowe;j
dzieci maja mozliwos$¢ korzystania z rocznego (czasem dwuletniego) przygoto-
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wania w ,,zerowce”. Podobny schemat stosowany jest takze do polskich dzieci,
ktore rodzice decyduja si¢ posta¢ do klasy zerowej. Kolejna reforma ma jednak
zlikwidowa¢ te mozliwos¢. Dyrektorka szkoty podkresla zalety systemu separa-
cyjnego w poczatkowej fazie nauki: ,,dla mnie przekroczenie granicy i na drugi
dzien pojscie do szkoly jest absurdem. On powinien rzeczywiscie p6js$¢... Taki
okres adaptacyjny powinien by¢... te rodziny cate powinny przejs$¢ przez psycho-
logow, pedagogdéw... podstawy jezyka powinni poznac i pdzniej by¢ wdrazani
do szkot (...) w normalne srodowisko, w inne srodowisko. Moze miesigc, moze
dwa” [DYRPOD]. Réwnie pozytywnie o ,,zerowce” wypowiadajg si¢ nauczy-
ciele, ktorzy ,,przejmuja” dzieci po takim przygotowaniu: ,,one sa w szkole, one
uczestniczg w zyciu szkolnym, one chodzg do $wietlicy przeciez razem z in-
nymi dzie¢mi” [NAU1POD]. Po okresie przygotowawczym dzieci sa wlaczone
w proces edukacyjny wraz z innymi uczniami. Uczniowie czeczenscy trafiaja do
réznych klas pierwszych, aby nie przedtuza¢ funkcjonowania ,klasy czeczen-
skiej”. Dyrektorka badanej szkoly stwierdza: ,,nie tworzymy dla nich oddzielne-
go sposobu nauczania, wiec oni podlegaja pod ten sam statut i prawa szkolne —
oddzielnego dla nich nie ma i nie powinno go by¢ w szkole ogdlnodostepne;j, nie
powinno si¢ ich wyréznia¢, bo stang si¢ takim kims, kto ma do czego$ wielkie
prawo (...) szkota to jest jedna spoteczno$¢” [DYRPOD].

Zwazywszy jednak na to, ze szkota podejmuje inicjatywy wyrozniajace dzie-
ci — ,,czeczenska zerowka” — wypowiedz t¢ nalezy raczej traktowaé jako pod-
kreslenie egalitarnego podejscia do uczniow, ktorzy dla szkoty wszyscy sa row-
nie cenni. Taka deklaracja jest szczegdlnie istotna, jesli zwazy¢, ze w systemie
egzamindw zewngtrznych uczniowie cudzoziemscy moga by¢ postrzegani jako
przyczyna obnizenia wynikow catej szkoty'.

Podkres$lmy, Ze strategia separacyjna w badanej szkole stosowana jest w przy-
padku dzieci najmtodszych, ktore pozniej wilaczaja si¢ w glowny nurt edukacji
wczesnoszkolnej. Do ,,zerowki” nie trafiajg starsi uczniowie, ktorzy nie znaja
jezyka polskiego, ale objeci sa obowigzkiem szkolnym. Takich uczniow dotacza
si¢ od razu do zwyktych klas.

Wazna rolg odgrywa pracujaca w ,,zerowce” Czeczenka, ,ktora jest taczni-
kiem pomiedzy rodzicami i dzie¢mi — zna jezyk polski, wiec ttumaczy rodzicom
uwagi 1 informacje przekazywane przez wychowawcow; oswaja rodzicow do
warunkow polskiej szkoty, wyjasnia roznice kulturowe, pomaga w zatatwianiu
spraw urzedowych” [NAU1POD]. Prowadzi normalne zajecia, pomaga dzieciom
w nauce jezyka polskiego (chociaz sama nie postuguje si¢ jeszcze nim biegle
w mowie) oraz wprowadza w przyjety w szkole, a szerzej w Polsce sposob za-
chowania, tak jak go sama rozumie:

' Wida¢ zatem potrzebe szkolen dla dyrektorow, ktore uczytyby, jak pokazac, ze wyniki
pojedynczego ucznia mogg przekltadad si¢ na osiagnigcia catej szkoty, oraz jak wspierac
ucznia cudzoziemskiego w tym systemie.
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zeby prawidtowo szli, ze do kosza trzeba wyrzuca¢ $mieci, caly czas trzeba
ich pilnowa¢, zeby uczyli si¢ porzadku, zeby si¢ nie bili, zeby si¢ w sto-
lowce prawidtowo zachowywali: jedli, pili; zeby ,,dzien dobry” mowili,
zeby z nikim si¢ nie bili, trzeba im thumaczy¢, Ze oni nie sa na swojej
wlasnej ziemi i trzeba pilnowac tu porzadku, ze jesli si¢ jest w tym kraju,
ja tego caly czas pilnuje i na lekcjach thumacze, pokazuje... Jesli jest na-
uczyciel polski, ktory nie rozumie po rosyjsku, ja thumacze ¢wiczenia na
czeczenski, na inguski, a innym na rosyjski; kiedy byli tu Gruzini to nie
mogli$my... oni nie znajg ani rosyjskiego, ani inguskiego, ani czeczen-
skiego... byly problemy i trzeba bylto tym Gruzinom thumaczy¢ w jezyku
migowym (...) To byta bardzo cigzka praca. [NAU3POD]

Zatrzymajmy sie przez chwile nad wypowiedziami wychowawczyni i prze-
analizujmy je w kategoriach procesu socjalizacji i zasad dyscypliny widzianych
w kontekscie planu asymilacji (Gitlin, Buendia, Crosland i Doumbia 2010):

Ja na przyktad, kiedy uczniowie chcg czego$, ja ich upominam: ,,wy nie
jestescie w swojej rodzinie, na waszej ziemi, to ich wlasnos¢, ich rodzina —
my u nich jesteémy w go$cinie. Zeby ani jedno stowo, jedno zdanie... Ja
ich ucze, zeby byt porzadek, zeby razem, zeby, na przyktad: dzisiaj byta
integracja i zeby, kiedy zachodza do polskiej klasy, ani jedna osoba nie
obrazita polskich dzieci, dlatego ze one przyzwyczajone sa do porzadku.
Widzicie, jacy oni sa, jak oni... Oni wszystko sami robig... A nasi nie,
jeszcze si¢ nie przyzwyczaili. ,,Patrzcie na nich i uczcie si¢ od nich” —ja im
thumacze. (...) Trzeba mowic, dlatego ze Polska to nie ich ziemia, i my tu
jestesmy tylko go$émi, i my nie powinnismy im mowic, ze oni to Polacy,
amy Czeczency. Tego nigdy nie byto. My ich od poczatku uczymy, ze trze-
ba wspolnie si¢ kolegowaé, zy¢ w porzadku. O, jak przyjda do swietlicy, to
sobie podaja reke 1 widac, ze oni cheg si¢ przyjazni¢. Czysto po polsku nie
potrafig rozmawiac, ale caty czas chcg si¢ z Polakami integrowaé [wypo-
wiedz nauczycielki pochodzacej z Czeczenii i uczestniczacej w rozmowie
z rodzing — RODZ1POD].

Z powyzszego cytatu wynika, ze dzieci uchodzcze muszg przyjac sposob
dominujacej wickszosci, aby korzysta¢ z edukacji, jaka oferuje im polska szko-
fa. Zatem wychowawczyni wiedziona interesem dzieci czeczenskich namawia
je oraz ich rodzicow do adaptacji kulturowej i przestrzega ich przed sprzeci-
wianiem si¢ asymilacji. Chociaz w wypowiedziach wychowawczyni ani razu
nie pojawia si¢ stowo ,,asymilacja”, lecz postuguje si¢ ona stowem ,,integra-
cja”, opisywany przez nig proces dyscyplinowania uczniéw blizszy jest pierw-
szemu pojeciu. Opisany proces przystosowania si¢ ma jednostronny charak-
ter: to uczniowie czeczenscy, ktorzy sa ,,w goscinie”, maja si¢ przystosowac.
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Brakuje natomiast oczekiwania podobnego wysitku ze strony Polakow, ktorzy
s ,,u siebie”.

Prawo a praktyka

Dyrektorka szkoty wskazuje, ze istniejace prawo ani instytucje je kontroluja-
ce (glownie nadzor pedagogiczny sprawowany w imieniu organu prowadzacego
przez kuratorium) nie ograniczaja swobody dziatan szkoty. Kluczowa kwestig
nie sg — zdaniem rozméwczyni — kwestie prawne, ale uzyskanie finansowania.
W trakcie badania pojawity si¢ jednak uwagi o braku przepisow wykonawczych
w obowigzujgcym prawie czy praktycznej znajomosci prawa przez przedsta-
wicieli organdw prowadzacych oraz prawnie umocowanych oczekiwan szkoty
wobec organu prowadzacego. Jako przyktad pracownica organizacji pozarzado-
wej dziatajacej na rzecz dzieci podaje ogolng nie§wiadomos¢ co do wysokos$ci
subwencji o$wiatowej na dziecko cudzoziemskie i fakt, ze dodatkowe $rodki
z budzetu zatrzymywane sg w organach prowadzacych?: ,,nadal nie ma rozporza-
dzenia, ktore by tlumaczyto czy dawato narzedzie departamentom edukacji czy
wydzialom edukacji, jak to mozna zastosowa¢ w praktyce” [NGO1POD]. Przed-
stawiciel organu prowadzacego wspomina o braku regulacji prawnych kwestii
nauczania dzieci cudzoziemskich przebywajgcych z rodzicami w zamknigtych
osrodkach w celu wydalenia [JSTPOD].

Jako kwesti¢ problematyczng przedstawicielka NGO wskazuje ogranicze-
nia wynikajace z obowigzujacych procedur kwalifikacyjnych, decydujacych
o umieszczeniu dziecka w odpowiedniej klasie:

Mi si¢ wydaje, ze w Polsce, no, nie jest to zbyt dobrze rozwigzane, my-
Sle, ze caly czas jest ten krytyczny moment, kiedy dziecko przyjezdza do
Polski, jest od razu wttaczane w system. I o ile te mate dzieci sobie radza,
no bo to jeszcze pierwsze klasy, dlatego ze w sumie wszystkie dzieci na
poczatku szkotly uczg sie literek itd. i nawet jak nie znaja jezyka polskiego,
to jest to czas na uczenie si¢... Ale jak patrze na te dzieci starsze, a zwtasz-
cza jak przyjezdzaja, mtodziez w wieku gimnazjalnym, to to jest po prostu
koszmar. Niewiele znam takich przypadkow, ze faktycznie te dzieci nie
majg opoznien szkolnych i jakos tam sobie radza. [NGO1POD]

Rozmoéwczyni nie widzi sensu w tym, zeby dzieci chodzity do szkoty, jesli
nie rozumiejg, co si¢ tam dzieje, zwlaszcza kiedy ich koledzy z klasy sa od nich

2 Standardowa subwencja zwickszana jest o 20% dla kazdego cudzoziemskiego ucznia,
ktory korzysta z dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego; w przypadku szkét pod-
stawowych, w ktorych liczba ucznidéw niebedacych obywatelami polskimi przekracza
84 osoby (w gimnazjach i szkotach ponadgimnazjalnych 42) subwencja zwigkszana jest
0 150%.
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duzo mlodsi. Podaje przyklad ponadpodstawowej szkoty, w ktorej dyrekcja nic
nie robi ze spora grupka takich dzieci i w efekcie ,,te dzieci zbijaja si¢ w grupke,
siedza na murku przed szkota, a potem wracaja do osrodka” [NGO1POD]. Re-
komenduje zatem model separacyjny, z obowigzkowym przygotowaniem jezy-
kowym. W tym konteks$cie pojawia si¢ pytanie, czy stosowany w badanej szkole
podstawowej w odniesieniu do mtodszych dzieci model ,,zerowki” w obecne;j
sytuacji polskich szkot nie bytby korzystny takze dla starszych uczniow nieznaja-
cych jezyka polskiego. Musimy gleboko zastanowi¢ si¢ nad tym, czy poczatkowa
separacja nie zwigkszy szans edukacyjnych starszych dzieci. A jezeli odpowiedz
na to pytanie bgdzie pozytywna, wypadnie zmierzy¢ si¢ z kolejng kwestig — czy
separacja starszych dzieci nie wyklucza ich z gléwnego nurtu zycia szkolnego.
Pozostawiajac powyzsze na razie bez odpowiedzi, musimy jednak stwierdzic¢, ze
obecna praktyka czesto sprawia, iz uczniowie-uchodzcy de facto si¢ nie ucza.
Utrzymujemy wiec swego rodzaju fikcje. Jak zauwaza dyrektorka badanej szko-
ly, adaptacyjny okres przejsciowy jest niezbgdny:

Mysle, ze kazdy z nas powinien pojecha¢ do takiego kraju, gdzie nie zna
jezyka i nie potrafi nic zrozumie¢... mysle, ze zrozumialby tych Czecze-
néw, ze oni tak: nie znajg kultury, nie znaja obyczajow, nie znaja syste-
matycznos$ci, sposobu prac, nie znaja tego i nie znajg jezyka... i im si¢
kaze pisac, czyta¢, kiedy w nich drzemie ogromny potencjat (...) dla mnie
przekroczenie granicy i na drugi dzien pdjscie do szkoty jest absurdem. On
powinien rzeczywiscie pojs¢.... Taki okres adaptacyjny powinien by¢... te
rodziny cate powinny przejs$¢ przez psychologow, pedagogow... podstawy
jezyka powinni poznac¢ i p6zniej by¢ wdrazani do szkot (...) w normalne
srodowisko, w inne srodowisko. Moze miesigc, moze dwa, no nie kazde-
mu tyle potrzeba... [DYRPOD]

Wydaje si¢, ze podobnie jak w przypadku mtodszych dzieci czas ,,zerowe-
go0” roku nauki szkota powinna wykorzysta¢ do pracy z rodzicami. W badane;j
szkole imprezy, na ktorych spotykaja si¢ rodziny czeczenskich i polskich dzieci,
organizuje si¢ tylko na poziomie zeréwki. Pozniej takich imprez nikt nie orga-
nizuje, bo starsze klasy maja wielu nauczycieli od réoznych przedmiotow. Gdy
jest jedna nauczycielka, jest wigcej mozliwos$ci organizowania typowo integra-
cyjnych spotkan. Rodzice (Czeczeni), z ktorymi rozmawiali§my w trakcie bada-
nia i ktorych dzieci przeszly przez ,,zeroéwke”, chetnie kontynuowaliby taka for-
me¢ w starszych klasach. Milo wspominajg wlaczanie si¢ w organizacje spotkan
(np. przez pieczenie ciast [RODZ3POD]).

Sposrod praktycznych niedogodnosci, z ktorymi boryka si¢ badana szkota,
warto wymieni¢ dofinansowanie podrecznikow. Obecnie pochodzi ono gtéwnie
od organizacji pozarzadowych (,,Ksiazki dostaja za darmo (...) zeszyty, otowki,
kredki — Caritas, plecaki, wszystko dajg za darmo” [NAU3POD]).
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Problemem natury proceduralno-finansowe;j jest kwestia kosztow dojazdu do
szkoty. Jak zauwaza czeczenska wychowawczyni z ,,zeréwki”, ktora petni takze
role asystenta dziecka cudzoziemskiego, koszty te nie sa w petni refundowane, co
przyczynia si¢ jej zdaniem do obnizania frekwencji uczniow:

bilety — jedyne czego brakuje, to bilety, zeby dojezdza¢ do szkoty, dlatego
ze caly czas sg kontrole i dostajg mandaty i rodzice powinni kupi¢ bilety,
ale dostaja tylko po 70 zl na jedna osobe. To dla rodzicow za mato — za
70 zt to biletu nawet nie kupisz (...) gdyby oni dostawali na bilety, wtedy
dzieci caly czas uczestniczylyby w zajeciach, dojezdzalyby, wszyscy by
do szkoty przyszli... teraz potowa chodzi do [innej] szkoty, bo tam blizej
i oni nie musza biletow kupowac; a gdyby nie to, to wszystkie czeczenskie
dzieci przysztyby do tej szkoty — oni maja taki problem... (...) te 70 zt to
na wszystko im dajg: na jedzenie, na ubranie, na bilet, do fryzjera... na
jedna osobe 70 zt to nie pieniadze — to... a jesli rodzice majg 67 dzieci, to
oni maja co$, a kto ma dwoje dzieci, to... [NGO1POD]

Problemem jest wymiana informacji pomig¢dzy placowkami edukacyjnymi,
jak rowniez pomiedzy szkotg a innymi instytucjami zajmujacymi si¢ uchodz-
cami. W sytuacji, gdy dziecko przebywa na terenie osrodka, informacje mozna
przekazywaé ,,gtownie nauczycielom, ktorzy bezposrednio... wychowawcom,
ktorzy sprawuja opieke nad klasa i na wniosek nauczyciela albo pedagoga
szkolnego” [PS2POD]. Ale jak dalej zauwaza pracownik socjalny z osrodka dla
uchodzcow: ,.to si¢ dzieje tylko w sytuacji problematycznej; czasami tylko przy
przyjeciu, ale generalnie nie ma takiej potrzeby, zeby stwarza¢ kartoteke. Ta-
kie informacje dotycza alkoholu, przemocy w rodzinie — jesli jest wniosek ze
strony szkoty, to jest to tez sygnat, ze co$ si¢ dzieje z dzieckiem niedobrego”
[PS2POD]. Nauczyciele, ktorzy wzigli udzial w badaniu, nie majg do§wiadcze-
nia w kontaktach z innymi instytucjami, chociaz wiedza, ,,ze sa jakie$ osoby,
ale pani nie powiem, z jakiej instytucji, z ktorymi szkota si¢ komunikuje, jezeli
sg jakie$ problemy na linii szkota—rodzice, szkota—dziecko, gdy nie ma kontak-
tu z rodzicami, kiedy nie wiadomo, co si¢ dzieje z dzieckiem, ktérego nie ma
przez dtuzszy czas, i my nie jesteSmy w stanie skontaktowaé si¢ z rodzicami”
[NAU2POD].

Skomplikowana jest sytuacja, gdy uczen zmienia szkot¢ ,,przychodzi §wiezy,
z jakiego$ tam miasta z Polski, Bog wie co, jest bez dokumentow, bez niczego
(...) My np. kontaktujemy si¢ z cata Polska (...) wigc dzwonimy do tej szkoty,
pytam, ale nie od kazdej szkoty mozna dosta¢ informacje” [DYRPOD]. Tego
typu trudnos¢ nie wynika, jak si¢ wydaje, z niedostatecznych przepisow, lecz
jest raczej rezultatem réznych ,,stylow” pracy i woli wspotpracy poszczegol-
nych szkot.
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Przebieg kariery edukacyjnej

Dzieci uchodzcéw zaczynajg nauke w réoznym wieku, dyrektorka badanej
szkoty podstawowej miala do czynienia nawet z uczniem pig¢tnastoletnim, kto-
rego rodzice chcieli umiesci¢ w pierwszej klasie, bo obawiali si¢, ze nie poradzi
sobie z nauka w starszych klasach. Rodzice zazwyczaj prosza o umieszczenie
swoich dzieci w klasach nizszych, niz wynikatoby to z ich roku urodzenia, cho¢
te prosby nie zawsze sg uwzgledniane przez szkole ze wzgledu na tatwos¢ integra-
cji dzieci w grupie rowiesniczej. Przy przyjeciu dziecka uchodzczego do szkoty
diagnoza obejmuje przede wszystkim kompetencje jezykowe; w wielu przedmio-
tach problematyczne jest sprawdzenie stanu wiedzy ucznia. Dyrektorka szko-
ty wskazuje na potrzebe objecia dzieci rozbudowana pomoca psychologiczno-
-pedagogiczng nie tyle z uwagi na ich karier¢ edukacyjna, ile ze wzgledu na czg-
ste, traumatyczne doswiadczenia i wynikajace z nich problemy wychowawcze
oraz adaptacyjne. Dzieci majg braki w edukacji, ale przede wszystkim stabo zna-
ja jezyk polski, ktory jest podstawg ich dalszej edukacji w polskiej szkole. Tra-
fiajg zwykle do klas, w ktorych uczg si¢ dzieci od nich mlodsze, ale szkota dba
o to, aby ta roznica nie byla wicksza niz dwa—trzy lata. W roku przeprowadzania
badania do testu szostoklasisty przystapit siedemnastolatek.

Jak wspominaliSmy wczesniej, dzigki ,,zerowce” najmtodsze dzieci sa w lep-
szej sytuacji:

jak one przychodza do nas do tej pierwszej klasy, po tej zerdwce, to one nie
odstaja naprawde w niczym. Te, ktoére majg problemy, powtarzaja zerow-
ke, a te, ktore sg jakby gotowe do podjecia nauki w pierwszej klasie, to one
przychodza do pierwszej klasy i one nie majg probleméw. Czasem moze
cos$ trzeba wyjasni¢, tak? bo jakiego$ wyrazu dzieci nie rozumiejg, ale to
nie jest co$ takiego... nie ma potrzeby... [NAUIPOD]

Poziom ocen bezposrednio wigze si¢ ze znajomoscia jezyka polskiego. Stabe
opanowanie go przekltada si¢ na niezrozumienie zadan i w konsekwencji na niz-
sze wyniki. Uczniowie uchodzczy z dobrg znajomoscia polskiego nie odbiegaja
w wynikach od polskich uczniow [NAU1POD]. Z perspektywy nauczycieli wida¢
zréznicowanie wynikow uczniéw w przedmiotach niewymagajacych dobrej znajo-
mosci polskiego (np. wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka) i takich jak $rodo-
wisko, gdzie opanowanie jezyka jest konieczne do uzyskania dobrych rezultatow.

Nauczyciele zwracaja ponadto uwagge na problemy z frekwencja: ,,no, to zno-
wu zalezy od przypadku: sa dzieci, ktore chodza do szkoty, no bo chodza, bo
trzeba, bo rodzina dostaje jakies$ pienigdze... A sg dzieci, ktore rzeczywiscie chca
si¢ czegos$ nauczy¢” [NAU2POD]. Wynika to z funkcjonowania rodzin uchodz-
czych w zawieszeniu — po pierwsze, z uwagi na rozwlektos¢ procedur admini-
stracyjnych, ktorymi sg objete, po drugie, ze wzgledu na traktowanie Polski jako
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kraju tranzytowego. Inny problem, wspomniany we wcze$niejszym fragmencie,
stanowig koszty dojazdu do szkoty z odleglejszych punktéw miasta. Rodzicow
nie zawsze sta¢ na towarzyszenie w podrozy mtodszym dzieciom (wigc zostaja
w domu) czy dopilnowanie tego, ze starsze do szkoty faktycznie dotra.

Z obserwacji naszych rozmoéwcow wynika, ze uczniowie czeczenscy zwykle
nie kontynuujg nauki w okresie niewymaganym polskim prawem: ,,czternasto-
letni chtopiec podkresla, ze w Czeczenii to juz miatby Zong i dzieci, a tu mu
si¢ kaza uczy¢ i by¢ postusznym” [DYRPOD]. Wsrod rodzicow, ktorzy wzieli
udziat w badaniu, byla jednak matka petnoletniej dziewczyny, ktora nadal si¢
uczy, uczennicy czeczenskiej ,,zerowki” i gimnazjalistki, wzorowej uczennicy:

Zaprosili mnie do gimnazjum — ja myslatam, ze co$ sig stato... a tam peda-
gog — ,,0, ona dobra, cudowna dziewczyna, zuch — uczy sie, nie opuszcza
lekeji, chodzi na zajgcia”. Mi tak troche wstyd, bo ja ja mato kontroluje.
U nas byt taki stres, obawa przed deportacja. [RODZ1POD]

Zakonczmy obserwacjami pracownicy socjalnej z Osrodka Pomocy Spotecz-
nej o brakach we wsparciu dzieci w edukacji widocznych podczas przeprowadza-
nia wywiadow srodowiskowych w terenie. Rozmdéwczyni wskazuje na to, ze nie-
znajomos¢ jezyka polskiego wérdd rodzicow przektada sie na problem z pomoca
dziecku w nauce. Zauwaza, ze dzieci nie majg warunkow do nauki w domu (tylko
w kilku domach dzieci miaty biurka)’. Z obserwacji tych wynika, ze w zakresie
rozwoju edukacyjnego ucznia szkota nie powinna oczekiwa¢ od rodziny dzia-
tan niemozliwych ze wzgledu na posiadany kapitat kulturowy (znajomos¢ jezyka
polskiego, umiejgtnosci rodzicow w zakresie poszczegdlnych przedmiotéw), za-
plecze materialne (warunki mieszkaniowe) i §rodki finansowe (pieniagdze na ko-
repetycje). Potrzebne jest wypracowanie innych sposobow pracy pozaszkolne;j.
Przy ograniczonych zasobach, ktorymi dysponuje rodzina (nie tylko uchodzcza),
szkota nie zawsze przyczynia si¢ do wyréwnania szans dzieci.

Zarzadzanie integracjg i relacjami w klasie

Jedna z nauczycielek [NAU1POD], odpowiadajac na pytanie, w jaki sposob
srodowisko szkolne zareagowalo na uchodzcow, stwierdzila, ze kiedy uchodzcy
pojawili si¢ w szkole po raz pierwszy, spotkali si¢ z ogromng zyczliwoscig pol-
skich rodzicow — bardzo duzo pomagali oni rodzinom czeczenskim, zwlaszcza
finansowo. Srodowisko szkolne jest zdaniem nauczycielki przyzwyczajone do
obcokrajowcow: w szkole dziata program wymiany Sokrates, sa dzieci prawo-
stawne, a uchodzcy z Czeczenii sg od okoto 10 lat. Ten uktad ulegl jednak za-

3 Zwykle nie majg tez zabawek, a jezeli maja, to je niszcza. Ta obserwacja wpisuje si¢
w szerszy kontekst tego, ze uchodzcy nie majg szacunku dla rzeczy, mieszkania, ktore
wynajmujg, mebli, nie sg przyzwyczajeni do oplat za energig.
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ktoceniu, kiedy na osiedlu zaczety sie bojki z udzialem Czeczendéw. Rodzice wy-
cofali swoja pomoc, cho¢ do dzis, jezeli sktadajg si¢ na wycieczke, choinke, czy
papier do ksero, to zawsze — z uwagi na sytuacje finansowa rodzin czeczenskich —
wliczaja w te sktadki dzieci uchodzcze [NAU2POD]. W swojej wypowiedzi
rozméwcezyni faworyzuje grupe wiasng — Polakow. Polskiemu srodowisku przy-
pisuje pozytywne cechy, a negatywne — Czeczenom. Dla lepszego zrozumienia
kontekstu pojawienia si¢ dzieci uchodzczych w szkole warto przytoczy¢ opini¢
dyrektorki szkoty, ktéra pelniej przedstawia sytuacje:

Na poczatku grzmialam, moéwilam, nawet niedelikatnie, Radzie Pedago-
gicznej: ,,wez, sama wyjedz gdzies, zobacz, jak to jest! Dlaczego nie rozu-
miesz dziecka? Dlaczego nie rozumiesz rodziny?”. Przemawiatam do ich
sumienia i to dato efekty. [DYRPOD]

Dyrektorka badanej szkoty za kluczowe zadanie nauczyciela uwaza przygoto-
wanie polskich uczniéw do tego, ze dotgcza do nich osoba, ktora pochodzi spoza
Polski, ktorej sposob zachowania moze odbiegac od tego, do ktorego przywykli:

Dzieci [polskie] musza mie¢ wiedzg, ze on [uchodZca] jest z obcego pan-
stwa, ze on nie mowi po polsku, dlaczego tak wyglada, dlaczego cos... no,
no wszystko muszg wiedziec€. | to tez zalezy od nauczyciela. Jesli przygo-
tujg dzieci, to, no, nie ma problemu. A jak dzieci sa nieswiadome, Ze np.
on reki nie podaje nikomu, bo, no nie podaje, bo u nich tak religia naka-
zuje (...), ze na wuefie nie chcg si¢ rozbierac, bo co$ tam, jakies$ przykazy
znowu ich ograniczaja. Wigc to musi zaakceptowac klasa i nauczyciel...
i wtedy jest ok. [DYRPOD]

Nauczyciele starajg si¢ zwraca¢ do ucznidw czeczenskich, uzywajac ich
»oryginalnych” imion. Przy nauce prawidtowej wymowy imion pomoca stuzy
pracujaca w szkole Czeczenka. W praktyce — jak wskazujg nauczyciele — na-
uka odmiennosci kulturowej odbywa si¢ ,,na zywo”, gdyz w pierwszych klasach
nie ma mozliwo$ci wcze$niejszego zapoznania ze sobg uczniéow: ,Ja czasami
dzieciom tlumaczg, ze Makomed [transkrypcja z nagrania] nie zawsze rozumie
kazdy wyraz, czy kazde stowo, tak? W tym sensie, ze np. nie obchodzi $wiat tak
jak one, tylko co$ innego (...) Tak ze takiej potrzeby, zeby jako$§ nastawiac spe-
cjalnie, ze to jest dziecko innej narodowosci czy... no to nie ma takiej potrzeby”
[NAU1POD].

Indywidualizacja

Analizujgc wypowiedzi pracownikow szkoty, nasuwa si¢ pytanie: czy w pracy
z dzie¢mi uchodZczymi nie kierujg si¢ raczej uproszczonymi stereotypami na



32 5. Studia przypadkow

temat Czeczenow niz indywidualnym podej$ciem do ucznia, ktory jest w ich kla-
sie. W polskich realiach nauczyciel nie zna kompetencji ani potrzeb konkretnej
rodziny, z ktorej takie dziecko pochodzi:

Z punktu widzenia nauczyciela to wiedza jest prawie zerowa. Tyle co my
rozmawiamy z rodzicami, to tez czasami jest bardzo trudno dlatego, ze
jest duza bariera jezykowa (...) Jak dziecko trafia do mojej klasy, to ja
sie tym nie zajmuje, tak jak zreszta si¢ nie zajmuje w polskich rodzinach
[NAUI1POD].

Nauczyciel ma natomiast informacje o catej grupie, poniewaz w ramach do-
ksztalcania zapoznaje si¢

z ich kulturg, z ich wyznaniem, z ich religia, ze specyfika, prawda?, te
dzieci sa takie, dos¢, prawda, ja bym powiedziata, honorowe, skore do bi-
jatyki czesciej, jesli zostang zaczepione, to dtugo nie mysla, co z tym zro-
bic... i ze to jakby wynika z tego, ze mialy trudne dziecinstwo, ze uciekaty
z kraju objetego wojng... bardziej przybliza nam si¢ to wszystko, ten §wiat
dziecka czeczenskiego, w ktorym oni wyrosli, zeby, no powiedzmy, indy-
widualizowaé, wiedziec¢, jak podejs¢ do takiego dziecka. [NAU2POD]

Jedna z rozmowcezyn [NAUIPOD], opisujac swoja prace, zauwaza, ze nie
wie, jaka jest sytuacja rodziny, nie wie, dlaczego dzieci nie maja pracy domo-
wej, ani nie wie, jak w tej sytuacji postgpowac. Staje przed dylematem, czy ma
prawo wymagaé, czy musi podejs¢ inaczej do takiego dziecka, bo np. nie miato
ono warunkow, czasu, nie wiedziato, ze to jego obowigzek itd. Dostrzega przy
tym problem na tle klasy, poniewaz w Polsce uczniowie pytaja, dlaczego dziecko
czeczenskie jest traktowane inaczej. Zdaje si¢, ze nauczyciele postrzegaja dzie-
ci wywodzace si¢ z konkretnych §rodowisk, ktére uwazaja za problematyczne,
jako ,,inne”. Ta ,,inno$¢” czesto wskazywana jest jako czynnik odpowiedzialny
za brak sukcesoéw dziecka w nauce (por. Katz 2010). ,,Przedstawiciele personelu
szkolnego opisuja dzieci innych ludzi jako nieznajace jezyka lub majace rodzi-
cow, ktorzy nigdy nie przychodzg na wywiadowki, poniewaz nie obchodzi ich
edukacja wtasnych dzieci albo jej nie doceniaja” (Katz 2010: 260). Jedna z roz-
mowczyn [NAUIPOD] porusza np. problem zakupu podrgcznikow. Podkresla,
ze to nie jest kwestia pienigdzy, ale tego, ze rodzice ,,nie czujg”, iz trzeba kupi¢
podreczniki®. Jednoczesnie wskazuje na problemy w komunikacji pomig¢dzy ro-
dzicami i szkota.

* Podobnie krytyczna ocen¢ sytuacji z kupnem podr¢cznikéw formutuje pracownica
Osrodka Pomocy Spotecznej. Jej zdaniem $rodki przyznawane na ten cel przez MOPS,
MOPR oraz Caritas s3 zle dystrybuowane. Idealnie bytoby, gdyby podreczniki mogla
kupowac bezposrednio szkota.
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Powtarzajace si¢ podczas naszego badania w wypowiedziach nauczycieli czy
innych os6b pracujacych z uchodzcami stwierdzenie: ,,wszystko zalezy od ro-
dzicow” jest swego rodzaju przenoszeniem odpowiedzialnosci za efekty wiasnej
pracy na barki rodzicow:

sg tacy, ktorzy uczyli si¢ w szkotach, i oni chcg, zeby u nich byt porzadek,
zeby ich dzieci umiaty pisac, byty ubrane dobrze — kulturalne byty; a inni,
im wszystko jedno — sa tacy rodzice... wszystko zalezy od rodzicow...
[NAU3POD]

W polskich realiach nauczyciel pracujacy w dwudziestokilkuosobowej, a bywa
ze 1 w trzydziestoosobowej klasie musi realizowa¢ program i nie ma mozliwosci
indywidualnej pracy z zadnym uczniem. W efekcie dzieci pod jakim$ wzgledem
wyrozniajace si¢ traktowane sg w kategoriach problemow, jakie stwarzaja, a nie
drzemiacego w nich potencjatu. Indywidualizacja sprowadza si¢ najczesciej do
lekcji wyréwnawczych dla dzieci majacych problemy z nauka. Takie zajecia nie
maja jednak charakteru indywidualnej pracy ,,jeden uczen, jeden nauczyciel”.
W zajeciach uczestniczy kilkoro dzieci wykazujacych trudnosci z opanowaniem
materiatu, a nauczyciel dzieli uwage miedzy nie, chociaz problemy moga u nich
wystepowac z r6zng intensywnoscia, w réznych obszarach i mie¢ r6zne uwarun-
kowania (nie tylko zwigzane z tym, ze sa uchodzcami). Nie dziwi wigc obserwa-
cja poczyniona przez badanych nauczycieli, ze wraz z wiekiem uczniéw wzrasta
problem ze zmotywowaniem ich do udzialu w tych zajeciach.

Faktyczna niemoznos¢ indywidualnego podejscia do ucznia w przepetnionej
klasie sprawia, ze nauczyciel szybciej moze zdecydowac si¢ na pozostawienie
dziecka w klasie na kolejny rok. Takim posunigciem utatwia sobie trudng prace.
Jedna z rozméwczyn — nauczycielka nauczania wczesnoszkolnego — zadecydo-
wala, ze jeden z pierwszoklasistow bedzie powtarzat klase, bo juz na poczatku
drugiego semestru nie daje sobie rady z jezykiem, mimo Ze jest to ,,zdolny i ma-
dry chtopiec” (nie chodzit do ,,zerowki” czeczenskiej) [NAU1POD]. Zmiana kla-
sy nie wydaje si¢ pozadana z punktu widzenia integracji dziecka w srodowisku
rowiesniczym.

Rola rodzicow

Szkota nie gromadzi w systematyczny sposob informacji o funkcjonowa-
niu i potrzebach rodzin uchodzczych. Nie pozyskuje ich tez z zewnatrz, np. od
pracownikow socjalnych, ktoérzy przynajmniej na poziomie deklaracji chetnie
wspoOtpracowaliby ze szkolg:

Wydaje mi si¢, ze spotkania ze szkotg powinny by¢. Nawet pracownicy so-
cjalni i pedagodzy, czy tez wychowawcy klas, bo wydaje mi si¢, ze wtedy
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mozna byloby przedstawi¢ ta rodzing taka, jaka jest, oni ze swej strony, my
ze swej strony. Oni mato kontaktujg si¢ z rodzicami. My bardziej z rodzi-
cami. Wigc myslg, ze tutaj mozna byloby dziatania jakie$ wspolne podjac.
[PS1POD]

W praktyce szkota pozyskuje od OPS informacje jedynie w przypadku wysta-
pienia sytuacji granicznych: przemocy, alkoholizmu. Odbywa si¢ to na wniosek
szkoty [PS2POD]. Lepszy obieg informacji jest widoczny w relacjach szkoty
z pracownikiem socjalnym osrodka dla cudzoziemcow:

polega to przede wszystkim na stalym kontakcie, jak to ja méwie: akcja—
—reakcja. Jest problem, jest natychmiastowy telefon, za chwile prosimy
rodzicoéw tutaj, wyjasniamy sytuacje. [PS2POD]

Zazwyczaj informacje o rodzinie ucznia nie docieraja do nauczycieli rowniez
indywidualnie od uczniéw lub rodzicoéw: ,,z punktu widzenia nauczyciela to wie-
dza jest prawie zerowa” [NAU1POD].

Duza pomoca, w przypadku tej konkretnej badanej szkoty, w nawigzywa-
niu i utrzymywaniu kontaktu z rodzicami uczniow uchodzcéw jest pochodzaca
z Czeczenii nauczycielka. Pomoca stuza takze inni rodzice dtuzej przebywajacy
w Polsce [RODZ1POD]. Ich pomoc jest tym cenniejsza, im wigcej pojawia si¢
0s0b o niskim wyksztatceniu i kwalifikacjach. A zdaniem pracownikéw socjal-
nych wsrdd migrantéw z Czeczenii jest ich coraz wigcej. Pracownicy socjalni
zauwazaja, ze przyjezdza coraz mniej osob, ktore bezposrednio doswiadczyty
wojny, a uchodzstwo zamienia si¢ w migracje ekonomiczng. Takze pochodzaca
z Czeczeni pracownica organizacji pozarzadowej nie wie, ,,skad sa, skad si¢ biorg
obecni uchodzcy — ani wyksztatcenia, ani po rosyjsku nie rozumieja, ani nie wie-
dza, jak si¢ zachowa¢” [NGO2POD].

Niektore [osoby] zerujg na wojnie i chcg otrzymac tylko i wytacznie pie-
nigdze, zasitki. Jezeli osoba przyjezdza z Polski do Czeczenii i moze kil-
kakrotnie przejechac, bo sa takie sytuacje, wyjezdza na Biatoru$, tam jest
jaki$ obwod kaliningradzki, tam mozna spokojnie do Czeczenii przejsé,
tak ze nie wiem, nie wiem, czy to jest uchodzca, bo uchodzca, ktory jest
naprawd¢ uchodzca, ucieka, to jest naprawde (...) w tej chwili mielismy
praktycznie jednego uchodzce, ktory byt na liscie do rozstrzelania... eee
nie ma go juz tutaj, w Polsce si¢ ukrywa, wyjechal. Pierwsi uchodzcy,
ktorzy tutaj przyjezdzali po wojnie... no, to byli prawdziwi uchodzcy...
Ale to byla tez ta elita. W tej chwili przyjezdzaja osoby, ktore sa bardzo
dobrze manipulowane przez inne osoby... (...) przyjezdzamy do Polski, tu
troche moze uda nam si¢ popracowac, troche pozyjemy, poézniej wrocimy
do siebie. [PS1POD]
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Zaangazowanie rodzicow w edukacje ich dzieci dyrektorka szkoty chetnie po-
rownuje do zachowania polskich rodzicow — wérdd jednych i drugich sa jednost-
ki, ktore wlaczaja sie w zycie szkoly mniej lub bardziej. Rodzice, ktérzy zechcieli
wzig¢ udzial w naszym badaniu, wyrazaja koniecznos¢ zaangazowania w nauke
dzieci. Mowig, ze tyle, na ile pozwalaja im kompetencje kulturowe, starajg si¢
pomaga¢ dzieciom przy odrabianiu lekcji, pilnuja, aby chodzity do szkoty, sami
przychodza na zebrania szkolne. Warto jednak pamigtac, Ze uczestniczacy w wy-
wiadzie nie stanowig reprezentatywnej proby. Sa to osoby, ktore wigza swoja
przysztos¢ z Polska i wykazujg duze zainteresowanie zdobyciem przez ich dzieci
wyksztalcenia w Polsce. Czgséci z nich nasz kraj oferuje mozliwosci, o ktérych
nie mogliby mys$le¢ w Rosji:

Ja dlatego stad nie wyjechatam, Zeby dzieci normalnie si¢ uczyty... od nas
i do Wtoch, i do Francji, 1 do Belgii wyjezdzaja, wszyscy wyjezdzajg... ja
z dzie¢mi nigdzie nie wyjezdzatam, bo ja chce, zeby dzieci, jak juz zaczety
si¢ uczy¢, to chciatam, zeby skonczyly ta szkote... i wyksztatcenie jakies$
otrzymali. [RODZ3POD]

Chce, zeby moje dzieci byly najlepsze — to po pierwsze, a po drugie, oczy-
wiscie, jesli dostaniemy pozytywna odpowiedz [chodzi o legalizacje po-
bytu], postaramy sig, zeby uczyli si¢ jak najlepie;j. (...) U nas nie byto wy-
ksztalcenia, ja nie mialam wyksztatcenia, ja zawsze pracowatam w domu.
[RODZ2POD]

Analizujac wywiady z rodzicami, mozna zauwazy¢, ze ci, ktorzy wiaza z Pol-
skg swoja przysztos¢ i zalezy im na zdobyciu przez dzieci wyksztalcenia, pode;j-
muja wyzwanie adaptacji kulturowej. W ich wypowiedziach nie znajdziemy tez
sladu sprzeciwiania si¢ jakimkolwiek formom wprowadzania dyscypliny przez
szkote. Sposrdod pieciu wywiadow z rodzicami czeczenskimi w ani jednym nie
pojawiaty sie najmniejsze oznaki krytyki czy chociazby sugestie zmiany praktyki
szkolnej (a pytaliSmy o to wprost). Prezentowane przez nich opinie o funkcjono-
waniu szkoty nalezy jednakze interpretowac w kontekscie tego, ze dostarcza ona
takze pomocy o charakterze materialnym, waznej dla funkcjonowania rodziny:

Ja jestem z tej szkoly bardzo zadowolona... z nauczycieli, z dyrektorki
takze jestem bardzo zadowolona... w tym roku tez psycholog... pedagog
mnie wystata, potem, po jakim$ czasie, kupili nam wszystkim buty... Jak
mi ona pomogta, ta pedagog, kiedy mnie zawolata i powiedziata ,,ja pania
tu 1 tu zapiszg¢...”. Oni sami do nas przyszli i dali nam nowe buty... Ja
sama nie mogtam sobie kupi¢, a oni mi kupili buty... wszystko, i cukier,
wszystko... 200-300 zt sponsor nam przynidst w nowym roku. U nas takiej
mozliwosci nie bylo, zeby w nowym roku kupi¢ dzieciom nowe buty...,
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bo u nas mieszkanie drogie... (...) a tu dostajemy pomoc i wszyscy si¢
cieszymy i blogostawimy i wszystkim to opowiadam, ze nam pomogta.
[RODZ3POD]

Przypuszczamy, ze dorosli moga obawia¢ si¢, ze protestujac, mogliby tylko
straci¢. Nie bez znaczenia jest zapewne fakt, ze w trakcie rozmoéw zawsze obecna
byla czeczenska wychowawczyni z ,,zeréwki”, bardzo zaangazowana w zycie
i pomoc dla swoich rodakow. Mozemy zatem postawi¢ pytanie, czy swoimi wy-
powiedziami rodzice nie starajg si¢ raczej odcigé od stereotypowego wizerunku
roszczeniowych i agresywnych Czeczendw, niz wyrazi¢ swoje opinie o szkole.
Powtarzane im przez czeczenska nauczycielke stwierdzenie ,,nie jestescie u sie-
bie” nasuwa kolejne pytanie: czy takie utrzymujace si¢ przez dtuzszy czas poczu-
cie, ze w Polsce nie jest si¢ ,,u siebie”, nie przeciwdziata integracji?

Pomimo nasuwajacych si¢ watpliwosci co do konkretnych zachowan czy
przekazywanych tresci wykorzystanie uchodzcow jako ,,asystentow” lub ,,tacz-
nikow”, podobnie jak w przypadku asystentow dzieci romskich, wydaje si¢ dobrg
praktyka, szczegdlnie z punktu widzenia krotkookresowej strategii funkcjono-
wania uchodzcéw w Polsce. Przyktadu korzystnych dla polskiej i czeczenskiej
strony efektow pracy takich ,tacznikow” poza wychowawczynig z ,,zeréwki”
dostarcza takze uczestniczaca w badaniu pochodzaca z Czeczeni pracownica Ca-
ritas. Jest ona zatrudniona jako asystent mi¢dzykulturowy. Jej praca polega na
pomocy uchodzcom w ich zyciowych problemach: poszukiwaniu pracy, doradz-
twie prawnym (we wspOtpracy z prawnikiem zatrudnionym przez Caritas), orga-
nizacji integracyjnych imprez okolicznosciowych jak np. Dzien Dziecka, Dzien
Uchodzcy. Jej zadaniem jest takze zaznajamianie z réznicami kulturowymi ujaw-
niajacymi si¢ w codziennym zyciu. Jak stwierdza sama rozmoéwczyni, doradza:

kazdemu, kto przyjechat do Polski, jak si¢ prowadzié, jak, dokad mozna
zwrdci¢ si¢ o pomoc, jak mozna ztozy¢ dokumenty; sktada dokumenty
na zywnoS$¢ [zasitek], jak mozna przejs¢ program integracyjny, jak sobie
radzi¢. Spotkanie, zawsze spotkanie z osrodkiem, jak radzi¢ sobie, zy¢
w ogole w spoleczenstwie polskim. Inna kultura, inny jezyk. Inne wzgle-
dy... my muzulmanie — tu chrzes$cijanie, katolicy... trzeba... u nas mowia
tak : ,,przyjechales w gosci — czuj si¢ gosciem”, nie badz gwaltownym,
badz uczciwym... nie zawsze si¢ tak udaje. Ludzie skaleczeni wojna, nie-
przyjazni, wiele zaznali nieprzyjemnosci, przesladowan moralnych, fi-
zycznych... bardzo... kazdemu trzeba wyjasni¢. [NAU3POD]

Mozna powiedziec, ze jej praca ma w pewien sposob charakter dyscyplinuja-
cy Czeczendw, ktorzy na co dzien spotykajg si¢ wsrod Polakow z negatywnym
wizerunkiem wlasnej grupy. Jej praca z rodzicami polega takze na ttumaczeniu,
jakie dzieci majg problemy w szkole i jak mozna im pomoc. W tym celu odwie-
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dza ich w miejscu zamieszkania, aby indywidualnie podchodzi¢ do kazdego dzie-
cka i interweniowac, gdy rodzice nie radza sobie z wypetnianiem obowigzkow.

Czeczenki pracujace na rzecz swoich rodakow na co dzien obserwujg ,,nie-
dostatek, niestabilno$¢, niepewnos¢” [NGO2POD]. Nie sa jednak bezkrytycz-
ne i dostrzegaja, ze wsrod Czeczendéw znajduja si¢ takze rodzice, ktorzy nie-
nalezycie zajmujg si¢ rodzing — ,,dzieci widza to, czego nie powinny widzie¢”
[NGO2POD]. Wsrod szkodliwych zachowan wymienia to, ze rodzice pijg i nie
dbaja o dzieci, chociaz religia nakazuje ,,.kazdy grosz odktada¢ na dziecko”. Nie-
wywigzujacy si¢ ze swoich powinnos$ci rodzice wydajg pienigdze na wiasne po-
trzeby, zaniedbuja edukacj¢ dzieci.

Powracajac do materiatéw pozyskanych od rodzicow czeczenskich: chetnie
podkreslaja oni swoje zainteresowanie zyciem szkoty. Jedna z matek jest nawet
w Radzie Rodzicow. Ci, ktorych dzieci chodzily do ,,zerowki”, mito wspominaja
spotkania organizowane dla polskich i czeczenskich rodzin dzieci uczacych si¢
w oddzialach zerowych i zatuja, Ze na pdzniejszych etapach nauki nie ma takich
imprez. Sg one wazne takze z punktu widzenia przelamywania negatywnego wi-
zerunku Czeczenow w spotecznosci lokalnej. Wystuchujac wypowiedzi uchodz-
cow, ktérzy cheg w Polsce zosta¢, musimy uwzgledniaé to, ze chcg przedstawié
nie tylko siebie indywidualnie w jak najlepszym $wietle, ale zalezy im takze na
budowaniu pozytywnego wizerunku wiasnej grupy:

oni (rodzice czeczenscy) bardzo chetnie przychodza, na wszystko chet-
nie przychodza... (...) na zebrania przychodza, na wspdlne imprezy przy-
chodzg sami... i zajecia mamy, i telewizj¢ zapraszamy, dlatego ze u nas
jest duzo zaje¢ i z rodzicami sa zajecia, wszystko my razem, wspolnie,
dlatego ze wtedy si¢ integrujemy z polskimi i czeczenskimi klasami.
[NGO1POD]

W badanej szkole nie odnalezlismy jednak §ladow relacji, ktore rozwingtyby
si¢ pomig¢dzy polskimi i czeczenskimi rodzicami ucznidow uczeszczajacych do
starszych klas. Rodzice starszych dzieci z polskimi rodzicami spotykaja si¢ tylko
w szkole, kiedy przyprowadzaja dziecko, oraz na zebraniach. ,,Na kawe¢” jednak,
jak symbolicznie zauwazyta jedna z matek, si¢ niec umawiajg, gtdwnie dlatego,
ze nie mogg si¢ porozumie¢ [RODZS5POD]. Rozmawiaja tylko z tymi Polaka-
mi, ktdrzy znajg rosyjski. Bariera jezykowa sprawia, ze na zebraniach szkolnych
przyjmuja raczej pasywng postawe:

na zebraniach stucham 1 jesli czego$ nie rozumiem, to prosz¢ Polakow
0 pomoc, jesli trzeba cos$ zapamigtac; oni pomagajg. Gdybym znata jezyk,
to bym si¢ spotykata z ludzmi. (...) po polsku rozmawiaja, a to czego nie
rozumiem, to pytam, zostaj¢ i prosze o przettumaczenie... tam, w szkole,
jest taki pracownik, ona tez jest Czeczenka... [RODZ4POD]
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Aby pokona¢ bariere jezykowa, nauczyciele czasem wykorzystuja dzieci
jako tlumaczy. Wydaje si¢ jednak, ze nie jest to najbardziej pozadany sposob
komunikacji, poniewaz stawia rodzica w ktopotliwej pozycji — osoby niezorien-
towanej i uzaleznionej od dziecka — stanowigc swojego rodzaju zachwianie rol
»dziecka” 1 ,,dorostego”. Moze tez stwarza¢ pole do naduzy¢ ze strony ucznia,
ktory nie chce ujawni¢ przed rodzicami wszystkiego, co ma do przekazania
nauczyciel:

teraz mamy w klasie chtopca czeczenskiego — bardzo dobrze mowi po pol-
sku, podejrzewam go o duza inteligencje, natomiast problem jest z komu-
nikacjg, z mamga; mama nie zna polskiego — ja nie znam rosyjskiego i to
wszystko, chcac nie checac, odbywa si¢ przez chtopca. [NAU2POD]

Podsumowujac ten podrozdzial, powiemy, ze potencjat uchodzcow z per-
spektywy szkoly to przede wszystkim okazja do poznawania ré6znorodnosci kul-
turowej. Dyrektorka badanej szkoty zwraca uwage zarowno na ogélnie rozumia-
ng wielokulturowos¢, ktorg tworza czeczenscy uczniowie, jak i na bardzo silng
religijnos¢ Czeczendw.

Szkota podejmuje probe nauki jezyka polskiego i kultury w odniesieniu do
dzieci. Podobne dziatania, adresowane do dorostych, sa domena organizacji po-
zarzadowych (por. [NGO1POD]). Pozostaje pytanie 0 mozliwo$¢ integracji tych
dziatan i potgczenia edukacji dzieci i dorostych oraz uwzglednienia w nich kon-
tekstu lokalnego — dziatan skierowanych do Polakow. Wszystkie wymienione
kwestie warunkujg funkcjonowanie dziecka w szkole: jego relacje z innymi —
polskimi — uczniami i pracownikami szkoty oraz jego osiagniecia.

Nie umniejszajac zaangazowania rodzicow, ktorzy zechcieli wzigé udziat
w badaniu, trzeba stwierdzi¢, ze ogolnie personel szkoty za najwicksza bolaczke
uwaza ktopoty z frekwencjg uczniow. Nauczyciele ttumacza to sytuacja, w jakiej
znajdujg si¢ rodziny czekajace na przyznanie statusu uchodzcy czy ochrony uzu-
petniajacej. Nie sprzyja ona przywigzaniu uczniow do szkoly ani przyktadaniu
si¢ do nauki jezyka przez dzieci, a takze dorostych. W efekcie bariera jezykowa
nie pozwala na sprawna komunikacje z rodzicami. Wylacza ich z zycia szkoty
lub skazuje na role pasywnych obserwatorow uzaleznionych od posrednictwa ro-
dakow zatrudnionych przez organizacje pozarzadowe, pracownikoéw socjalnych
z osrodkow dla uchodzcow oraz od dobrej woli polskich rodzicéw i nauczycieli
wiadajacych jezykiem rosyjskim:

oni sg zreszta w ogole zawieszeni troszk¢ w prozni, bo tak: np. mama mo-
wita mi, ze jezdzita jako$ dwa tygodnie temu to byto, do Warszawy, zeby
si¢ zorientowac¢, jak wyglada jej sytuacja, czy beda wydaleni, czy nie beda.
I oni zyja w takiej prozni, nie maja do konca takiej motywacji, czy tu zo-
stawa¢, czy nie... [NAU1POD]
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Przygotowanie nauczycieli

Dyrektorka szkoty podkresla role wymiany wiedzy miedzy szkotami. Wska-
zuje tutaj szczegolnie na szkoty z Warszawy i Lublina, ktore organizuja konferen-
cje i dzielg si¢ nie tylko do§wiadczeniami, ale rowniez konkretnymi materiatami,
np. scenariuszami lekcji. Zdaniem rozméwcezyni wazne jest nalezyte zmotywo-
wanie nauczycieli do poszukiwania wiedzy o uchodzcach. To zaangazowanie
dyrektorki widoczne jest z perspektywy nauczycieli i znajduje odzwierciedlenie
w wywiadach: ,,wiele apeli dyrekcji... dotyczacych, odwotujacych si¢ jakby do
tego, ze to sg dzieci, ktore bardzo duzo w swoim zyciu przezyty, zeby mie¢ na to
wzglad, ze widziaty duzo rzeczy” [NAU2POD)].

Potrzeby nauczycieli w tym zakresie to przede wszystkim wiedza o ro6zno-
rodnosci kulturowej i doswiadczeniach dzieci. Dyrektorka szkoty méwi tez o za-
potrzebowaniu na scenariusze lekcji, np. ,,jak prowadzi¢ zajecia z wychowania
fizycznego, zeby te dzieci si¢ nie dotykaty (...) tez potrzebna jest wiedza, jak
ich uczy¢ jezyka polskiego, bo nasz jezyk jest trudny, ale zeby to byto szybkie”
[DYRPOD]. Wskazane byloby udostepnienie pomocy dydaktycznych, np. w for-
mie filmow.

Nauczyciele uczg si¢ od siebie oraz podczas szkolen’: ,,Byly tez ogolne szko-
lenia — rady pedagogiczne na temat kultury wiasnie Czeczenii, wlasnie zwycza-
jow, tego innego spojrzenia na role kobiety i mezczyzny, strukture rodziny itd.
(...) Mielismy tego typu szkolenia, ogdlnie jako Rada (...) i byly tez osoby, kto-
re konczyty studia podyplomowe w tym zakresie (...) i takie wyjazdowe szko-
lenia”. O szkoleniach wspominajg tez inni nauczyciele: ,.ktadzie si¢ nacisk na
edukacj¢ nauczycieli, takie doksztatcanie i edukacje nauczycieli odnosnie dzieci
czeczenskich, zapoznajac chociazby z ich kultura, z ich wyznaniem, z ich religia,
ze specyfika, prawda? te dzieci sg takie, do$¢, prawda, ja bym powiedziata, ho-
norowe, skore do bijatyki czesciej, jesli zostang zaczepione, to dlugo nie mysla,
co z tym zrobic... i ze to jakby wynika z tego, ze mialy trudne dziecinstwo, ze
uciekaty z kraju objetego wojng... bardziej przybliza nam si¢ to wszystko, ten
$wiat dziecka czeczenskiego, w ktorym oni wyrosli, zeby, no powiedzmy, indy-
widualizowa¢, wiedzie¢, jak podej$¢ do takiego dziecka” [NAU2POD].

Takze przedstawicielka kuratorium w ramach wsparcia merytorycznego na-
uczycieli ktadzie nacisk na ,,przyblizenie kultury, réznice kulturowe, uswiada-

3 Zgodnie z informacjami od przedstawiciela jednostki samorzadu terytorialnego dotych-
czas nauczyciele i inni pracownicy szkét brali udzial m.in. w szkoleniach: ,,Wsparcie dzie-
ci uchodzcow czeczenskich”, ,,Promowanie szkoty wielokulturowej” (Fundacja Forum
Réznorodnosci), ,,Szkolenie dla nauczycieli uczacych dzieci uchodzcow” (PAH), ,,Mo-
nitoring kulturowy” (studia podyplomowe UJ), ,,Wiem, czytam, rozumiem” — warsztaty
dla nauczycieli jezyka polskiego dla cudzoziemcodw. Ponadto efekty szkolen pogtebiano
w ramach wewnetrznego doskonalenia nauczycieli, czyli szkolen dla rady pedagogicznej
prowadzonych przez osoby, ktére uczestniczyty w kursach i studiach podyplomowych
i mogty podzieli¢ si¢ nabytg wiedza.
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mianie nauczycielom trudnej sytuacji, w ktorej znalazty si¢ dzieci uchodzcze;
rozmawiamy tu tez o checiach, potrzebach i motywacjach nauczycieli do uczest-
nictwa w takich szkoleniach — czgéci 0s6b nie zalezy na poglebianiu wiedzy na
ten temat” [KOPOD].

Przywotywanym przez jedng z nauczycielek praktycznym sposobem podno-
szenia efektywnosci nauczania jest uwzglednianie znajomosci jezyka rosyjskiego
jako kluczowej kategorii dla doboru nauczyciela do klasy z czeczenskimi dzie¢-
mi. Nauczycielom, ktérzy postuguja si¢ jezykiem rosyjskim, latwiej o kontakt
z uczniem (a czesto rowniez z rodzicami). Dostrzegaja to tez rodzice: ,,nauczy-
cielka starszego syna, ona prawie wcale po rosyjsku nie rozmawia, no, kilka stow
moze zna i takze z nig... zebym ja mogta jg zrozumie¢, a ona zeby mogta mnie
zrozumie¢... tak, ona [asystentka dziecka cudzoziemskiego] jest nam bardzo po-
trzebna; bez niej w zaden sposob by sie tu nie dato” [RODZ2POD], ,,nauczyciele
stabo znajg rosyjski” [RODZS5POD]. Skutecznos$¢ takiego rozwigzania moze jed-
nak z czasem traci¢ na wartosci, poniewaz, jak zauwaza pochodzaca z Czeczeni
pracownica organizacji pozarzadowej, coraz czgsciej wsrod uchodzcow pojawia-
ja si¢ osoby, ktore nie wladajg jezykiem rosyjskim lub nie chcg si¢ nim postugi-
wac¢ [NGO2POD].

Badana szkota nie uczestniczy w zadnych statych partnerstwach zwigzanych
z edukacja dzieci uchodzczych. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi jest
prowadzona ,,z doskoku” [DYRPOD], w miar¢ potrzeb. Z praktyki wyrosta tra-
dycja wspotpracy pomiedzy szkola a osrodkiem dla cudzoziemcow (szczegolnie
w zakresie rekrutacji dzieci do ,,zerowki”) i Caritas. Dopiero w momencie pro-
wadzenia badania szkota zdecydowata si¢ na nawigzanie wspotpracy z MOPR:

praktycznie szkoly nie wystepuja do nas o to, zebySmy przekazywali infor-
macje na temat rodziny. Nie oszukujmy sig, to jest tylko taka wspotpraca,
czy dziecko chodzi do szkoty, czy nie chodzi do szkoly. Czy jakie$ wyste-
puja problemy?... Nie mamy takich spotkan praktycznie ze szkotami, zeby
ewentualnie weryfikowacé te dane w dwie strony (...) mysle, ze [spotkania,
komunikacja] ze szkota na pewno bylyby potrzebne, poniewaz mieliby-
$my przeptyw, tez mogliby$my wptynac na to dziecko; my tez mozemy
np. powiedzie¢, ze nie bedzie przyznana pomoc, chociaz to nie jest prak-
tycznie az takie prawdziwe, ale mozemy pod tym katem wptynac, ze jezeli
dziecko nie bedzie chodzito do szkoty, nasza pomoc bgdzie ograniczona,
prawda? [PS1POD]

Jak wskazuje pracownica NGO, szkoty, ktdre nie prowadzg statej wspotpracy
z jej fundacja, zwracaja si¢ o pomoc, gdy zostang ,,zaskoczone nowym dziec-
kiem” [NGO2POD]. Rodzi to pytanie o czas takiej reakcji, wynikajgce z niego
straty dla kariery edukacyjnej ucznia (i ewentualny stres nauczyciela) — zjawi-
ska, ktérym mozna przeciwdziata¢, jesli wraz z pojawieniem si¢ w rejonie dzie-
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cka cudzoziemskiego szkota otrzyma informacj¢ o mozliwosciach doskonalenia
nauczycieli.

5.2. Wojewdédztwo lubelskie

W wojewoddztwie lubelskim ulokowano cztery osrodki dla cudzoziemcow,
a zatem jest to wojewodztwo o najwiekszej liczbie osrodkéw w Polsce. Opisywa-
ny ponizej case study zrealizowano w nieduzym (okoto 30 tysigcy mieszkancow)
miescie, w ktorym przebywa (gtownie w Osrodku) nieco ponad 130 uchodzcow,
bez wyjatku obywateli Rosji. W badanej szkole uczy sie grupa okoto 600 uczniow
podzielona na 28 oddzialow (plus szes¢ przedszkolnych). Rada pedagogiczna
liczy 64 nauczycieli, liczba etatow przeznaczonych na pomoc psychologiczno-
-pedagogiczng wynosi 1,5. W ciggu roku szkolnego 2011/2012 w szkole uczyto
si¢ 60 dzieci uchodzczych, w tym 50 z Czeczenii, 5 z Dagestanu i 5 z Inguszetii.
Stanowity one zatem 10% wszystkich uczniow, co niewatpliwie jest wysokim
udziatem i w znaczacy sposob rzutuje na codzienne realia pracy kadry pedago-
gicznej. Taka sytuacja wynika z tego, ze wladze samorzadowe podjety decyzje,
aby skupi¢ wszystkie dzieci uchodzcze w jednej szkole.

Przy opisie szkoty nie powinno zabrakna¢ lokalnego kontekstu jej funkcjo-
nowania, poniewaz w spotecznos$ci lokalnej mozna odnalez¢ korzenie margina-
lizacji uczniéw imigranckich. Niestety uchodzcy budzg w mieszkancach miasta
negatywne odczucia: ,,Mamy negatywny PR wsrod mieszkancow, przez co przy-
sytanych jest mniej dzieci polskich. Wypowiadajg si¢ tak jednak ci, ktorzy u nas
nie byli, nie maja doswiadczenia” [DYRLUB]. W takiej sytuacji bardzo istotna
jest wspotpraca prowadzona przez szkote z organizacjami pozarzadowymi, z kto-
rych dwie majg wtasnie lokalny charakter i na co dzien dziatajg na terenie miasta.
Poza szkoleniami dla nauczycieli oraz dziataniami artystycznymi i sportowymi
dla dzieci uchodzczych (te ostatnie dzialania podejmuje si¢ na terenie osrodka dla
cudzoziemcow, a nie w placéwce oswiatowej) jedna z organizacji pozarzadowych
prowadzi przy badanej szkole $wietlice dla dzieci cudzoziemskich. Odbywaja
si¢ w niej nie tylko zajecia wyrownawcze, ale takze nauka jezyka i kultury cze-
czenskiej, co nie jest praktyka spotykang gdzie indziej i zastuguje na szczegolne
podkreslenie jako przyktad dobrej praktyki. Aby by¢ zdolnym do integracji ze
spoleczenstwem przyjmujacym, imigrant potrzebuje wrosnigcia i zakorzenienia
w kulturze ojczystej (Grzymata-Moszczynska, Nowicka 1998). We wspomnia-
nej $wietlicy razem pracujg polska i czeczenska nauczycielka. Taka wspolpraca
szkoty z NGO jest dobrym przyktadem uzupetniania zadan edukacyjnych, kto-
rych ze wzgledu na ograniczenia finansowe nie wypetni sama szkota, a ktore sa
uczniom potrzebne.

Rozméwcy w wojewodztwie lubelskim (podobnie jak w podlaskim) wska-
zywali na zmieniajacy si¢ profil przyjezdzajacych obecnie uchodzcow. Kiedy$
z Czeczenii przyjezdzata inteligencja, dzi§ np. budowlancy czy kierowcy tirow.
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W miescie panuje przekonanie, ze ,,to si¢ przektada na mniejsza motywacje do
nauki” [DYRLUB]. Rodzice w wigkszoSci maja motywacje, by posytaé dzieci
do szkoty, ze wzgledu na uposazenie, a nie ze wzgledu na nauke. Jak zauwaza
przedstawiciel organu prowadzacego, ,,rodzice sami wysylaja dzieci do szkoty,
bo to zwigzane jest z pienigdzmi dla nich. Nieliczni wysylaja dzieci dla ich do-
bra” [JSTLUB].

Dostep do edukacji: model integracyjny czy separacyjny?

Jako ze dzieci posyta si¢ do jednej wytypowanej przez wtadze lokalne szkoty,
czeczenscy rodzice nie majg dylematow zwigzanych z wyborem placowki. Infor-
macje o rekrutacji udostepniajg w jezyku rosyjskim pracownicy Osrodka. Poma-
gaja takze w formalnosciach przy zapisie dziecka [RODZ1LUB]. Wobec ogra-
niczonej znajomosci jezyka rosyjskiego przez pracownikdéw szkoty, nieobecnos¢
pracownika socjalnego z o$rodka nie pozwala opiekunom przekaza¢ pelnych
informacji np. o stanie zdrowia dziecka rozpoczynajacego nauke, na co skarzyta
si¢ jedna z matek [RODZS5LUB]. Wsrod naszych rozmowczyn byta jednak i taka
matka, od kilku lat przebywajaca w Polsce, ktora nie nauczyla si¢ mowi¢ po
polsku, ale samodzielnie zapisata dzieci do szkoly. Przyniosta ich $wiadectwa
z wezesniejszych placowek z innego wojewddztwa. Ogodlnie osrodek dla cudzo-
ziemcow jest waznym zrodlem informacji o uczniach, z ktérego czerpie szkota.

Przeptyw informacji, i to wtasciwie codzienny, ma miejsce z osrodkiem dla
cudzoziemcdw. Prosimy ich o kontakt z rodzicami. Natomiast samodziel-
nie zbieramy dane o rodzicach i karierze edukacyjnej ucznia. Stad o dzie-
cku wiemy tyle, ile dowiemy si¢ z dokumentdw, od rodzicow i z osrodka.
[DYRLUB]

Skupienie cudzoziemcoéw w jednej placowce utrudnia proces integracji szcze-
golnie dzieciom mieszkajacym w osrodku, ktére poza szkota maja ograniczone
mozliwosci kontaktu z polskimi réwiesnikami. Fakt ich koncentracji w szkole
sprawia, ze takze na jej terenie maja wieksza sktonnos$¢ do funkcjonowania we
wlasnej grupie. W przypadku starszych uczniow przyczynia si¢ to do opisanej
ponizej ,,fikcji edukacyjnej”.

W gminie nie funkcjonuje instytucja asystenta dziecka cudzoziemskiego.
Wspoélpracujaca ze szkotg organizacja pozarzagdowa planuje zatrudnienie takiej
osoby, jezeli zdota pozyska¢ grant. Zatem nawet jezeli plan zostanie zrealizowa-
ny, asystent nie bedzie zatrudniony przez szkote, lecz bedzie tylko pracowat na
jej terenie. Takie komplementarne wobec szkoly dziatanie NGO przypominato-
by wiec funkcjonujaca juz przy szkole swietlice dla cudzoziemcoéw prowadzona
przez organizacje pozarzadowa. Poza ta Swietlicg na terenie szkoty nie stosuje
si¢ praktyk, ktore mozna by zakwalifikowac jako separacyjne. Uczniowie cze-
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czenscy biora udziat obok polskich uczniow w pozalekcyjnych zajeciach sporto-
wych. Jednak nie oznacza to, ze sytuacja w szkole przedstawia wzorcowy model
integracyjny. Brak dziatan separacyjnych jest raczej efektem braku oferty, ktora
mozna by skierowa¢ do cudzoziemcow (por. ,,czeczenskg zerowke” w szkole
badanej w wojewodztwie podlaskim). Natomiast tgsknote za takimi rozwigza-
niami odnalez¢ mozna w wypowiedziach nauczycieli przytloczonych obecnoscia
nieraz kilku uczniow czeczenskich w jednej klasie:

Mysle czasami, ze mozna by utworzy¢ oddzielne klasy dla dzieci czeczen-
skich, ale tylko wybrane przedmioty, np. jezyk polski. [NAU1LUB]

Jednoczesnie uwazam, ze dobrze by bylo — a wiem, ze to poglad niepo-
pularny, bo od razu pojawiaja si¢ zarzuty o dyskryminacje — zeby dzieci
uchodzcoéw chodzity do oddzielnych klas. Jestem przekonana, Zze polep-
szyloby to wyniki nauki. [NAU3LUB]

Popularnosci modelu separacyjnego wsrod nauczycieli 1 kadry kierowniczej
oswiaty nie mozna interpretowa¢ w oderwaniu od ich warunkéw pracy. Sg one
bardzo trudne, bo badana szkota przyjmuje wszystkich uchodzcow z osrodka, co
sprawia, ze w klasie jest kilkoro uczniow cudzoziemskich. Nie dziwi wiec, ze
pojawia si¢ preferencja wyodrebniania uczniow problematycznych.

Prawo a praktyka

Dyrektor szkoty ocenia istniejgce rozwigzania prawne jako w duzej mierze
nieadekwatne do rzeczywisto$ci. Jako przyktad podaje obowiazek pisania egza-
minow zewnetrznych przez obcokrajowcow, co obniza pozycje badanej placowki
w rankingu szkot. Uchodzcy uzyskuja gorsze wyniki.

Dyrektor wskazuje na potrzebe wprowadzenia do klas z obcokrajowcami na-
uczyciela wspomagajacego, podobnie jak w klasach integracyjnych. Takie roz-
wigzanie wydaje si¢ konieczne, bo ,,bywa, ze w klasie jest 6-7 uczniéw cudzo-
ziemskich, u nas Czeczendéw. Praca jest wtedy bardzo trudna. W efekcie wytwa-
rza si¢ fikcja edukacyjna — wiekszo$¢ uczniow chodzi do szkoty, ale si¢ nie uczy.
Dostownie cze¢sto chodzg po korytarzach zamiast by¢ na lekcjach” [DYRLUB].

Co ciekawe, wérdd badanych rodzicow pojawity si¢ glosy niezadowolenia
z gorszego ich zdaniem traktowania uczniéw czeczenskich, ktore miatoby pole-
gac na tym, ze z ich dzie¢mi nauczyciel przerabia mniej materiatu niz z uczniami
polskimi. W tej sytuacji deklaracje jednej z matek, ze nie bedzie wigcej posytac
syna do szkoty, nalezy interpretowac raczej jako element sprzeciwu wobec bra-
ku odpowiednio dobranego do ucznia podejscia i wobec, postuzmy sie stowa-
mi dyrektora szkoty, ,,fikcji edukacyjnej”. Ta deklaracja stawia w nieco innym
$wietle gloszony zaréwno przez pracownikow szkoty, jak i przez przedstawicieli
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wtadz samorzadowych poglad, jakoby czeczenscy opiekunowie posytali do szko-
ly dzieci nie po to, zeby si¢ uczyly, ale po to, zeby otrzymywac¢ pienigdze. Mozna
zastanowic¢ si¢, czy — przynajmniej czesciowo — postawa rodzicoOw nie jest skad-
inad racjonalng odpowiedzig na szanse, jakie w badanej placowce szkolnej stwo-
rzono dziecku, ktore nie zna jezyka polskiego, a nie moze liczy¢ na merytoryczne
wsparcie ze strony rodzicéw, niewyksztatconych i tez nieznajacych polskiego.
Nie dysponujg oni przy tym $rodkami finansowymi pozwalajacymi zrekompen-
sowac braki kapitatu kulturowego np. w formie prywatnych korepetycji.

O kwalifikacji szkolnej i przygotowaniu jezykowym uczniow w Krytyczny
sposob wypowiada si¢ przedstawiciel jednej z organizacji pozarzadowych pracu-
jacych z uchodzcami.

Rozwiazania systemowe sa absurdalne i zte. Dziecko przyjezdzajace pro-
sto z Czeczeni lub z innego kraju zachodniego zawrocone przychodzi na
lekcje z zerowa znajomoscia jezyka polskiego. To tragiczne dla nauczy-
cieli i dzieci — nie korzystaja, a raczej zniechecaja si¢ do nauki; utrudnia
to pracg nauczycielom. Powinien by¢ okres przygotowawczy przed wejs-
ciem do szkoty dla dzieci — nauki jezyka. A dzieci s wrzucone od razu.
[NGOI1LUB]

W oddziatywanie poprzez zmiany legislacyjne nie wierzy przedstawiciel ku-
ratorium — ,,prawo nic nie zmieni z uwagi na to, ze nie jestesmy krajem docelo-
wym” [KOLUB]. W pewnym zakresie potwierdza to przedstawicielka NGO, kto-
ra zauwaza, ze wobec duzej mobilnosci uchodzcow objecie ich obowiazkowa na-
ukg jezyka polskiego moze niewiele zmieni¢ [NGO1LUB]. Pracownicy o$rodka
dla cudzoziemcow przywotali przyktad prowadzonych na terenie osrodka zajeé¢
z jezyka polskiego dla dorostych, ktore cieszyty sie niklym zainteresowaniem.

Mocng strong badanej szkoty jest $cista wspotpraca z osrodkiem dla uchodz-
cow. Jak mowi pracownik socjalny osrodka:

Nasza rola to przekazywanie danych szkole, jakie dzieci pod wzgledem
wiekowym si¢ kwalifikuje. Poniewaz status materialny uchodzcéw jest po-
wszechnie znany, nie przekazujemy takich informacji szkole. Jesli jednak
zaobserwujemy jaki$ problem z dzieckiem czy w relacji dziecko—rodzice,
wtedy — ale odbywa si¢ to naprawde sporadycznie — przekazujemy takie
informacje szkole. Informacja o dzieciach i relacji dzieci—rodzice przeka-
zywana jest szkole w sytuacjach kryzysowych, co ma miejsc sporadycznie,
np. w sytuacji przemocy domowej. Nie oznacza to, ze nie mamy kontaktu ze
szkolami. Wrecz przeciwnie (...) mamy kontakt z dyrekcja i nauczycielami.
Kontaktujg si¢ z nami w sytuacji potrzeby interwencji — np. rozmowa z ro-
dzicami albo z rodzicami i nauczycielami. Bardzo wiele razy bytam w szko-
le na spotkaniach — w sprawie frekwencji czy zachowania uczniéw, bo to
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one stanowia gltdéwny problem. Skutecznos¢ takiej interwencji jest rozna,
czesto chwilowa. Nalezy jednak podkresli¢, ze problemy wynikajg gtownie
z brakow systematycznosci i roznic migdzykulturowych. Mamy czgste, co-
dzienne kontakty [ze szkotg], czesto w codziennych sprawach, np. Zzeby po-
informowac rodzica, zeby przyszedt i odebral dziecko ze szkotly. [PSLUB]

Przebieg kariery edukacyjnej uczniéw uchodzcéw

Jak twierdzi dyrektor szkoly, rodzice dzieci czeczenskich, a szczegdlnie matki,
bo to one wlasciwie kontaktujg si¢ ze szkotg (ojcowie aktywizuja si¢ tylko w sy-
tuacjach kryzysowych), chca, zeby dzieci zapisywac do szkoty. Niezwtocznie po
przybyciu do os$rodka dla cudzoziemcoéw opickunowie odwiedzajg szkote, aby
zapisa¢ do niej dzieci. Zdaniem dyrektora szkoty podstawowej ,,wynika to z tego,
ze taka rodzina dostaje pienigdze na uczace si¢ dziecko. A w zwigzku z tym ucz-
niowie czesto przychodzg do szkoly, a nie na lekcje” [DYRLUB]. Opinig, ze
uchodzcy w wigkszo$ci sg zmotywowani do posytania swoich dzieci do szkoty
ze wzgledu na uposazenie, a nie samg nauke, podziela takze przedstawiciel orga-
nu prowadzacego: ,,Rodzice sami wysytaja dzieci do szkoly, bo to zwigzane jest
z pieniedzmi dla nich. Nieliczni wysylaja dzieci dla ich dobra” [JSTLUB].

Przed przyjeciem dziecka do szkoty nie prowadzi si¢ diagnozy psychologicz-
no-pedagogicznej. Wobec niewielkich mozliwos$ci zdiagnozowania umiejetnosci
uczniow kwalifikacja odbywa si¢ gtdéwnie wedtug kategorii wiekowych:

Dzieci sg przyjmowane. Czasami ma miejsca rozmowa kwalifikacyjna
w jezyku rosyjskim lub polskim z dzieckiem, ale teraz coraz trudniej jest
takie rozmowy przeprowadzac, bo inaczej niz wczesdniej coraz mniej dzie-
ci zna jezyk rosyjski. Rozmowa kwalifikacyjna dotyczy ogoélnego rozpo-
znania. [DYRLUB]

Dla nauczycieli bioracych udzial w badaniu dobér do klas odbywajacy si¢ lo-
gika wieku, a dopiero potem umiejetnosci jest pozgdanym rozwigzaniem w przy-
padku mtodziezy. ,,Wiadomo, ze jesli dziecko, a wlasciwie to juz mlodziez, ma
kilkanascie lat, to wtedy idzie do klasy czwartej lub piatej. Kompetencje graja
role¢ w przypadku dzieci mtodszych — wtedy decyduje si¢, do ktorej klasy idzie
dziecko” [NAUILUBJ. ,,Zasadg jest raczej wiek, chyba ze chodzi o mtodsze
dzieci” [NAU3LUB].

Woezesne, tzn. w jak najmtodszym wieku, wejscie w polski system edukacyj-
ny jest zdaniem badanych pracownikéw o§wiaty warunkiem powodzenia eduka-
cyjnego. ,,Nalezy podkresli¢, ze dzieci, ktdre zaczynajg edukacj¢ od 1, 2 klasy,
a wiec sa mtodsze, maja szans¢ na sukces, inne po prostu nie” [DYRLUB]. Takie
stwierdzenie zastuguje na namyst i probe interpretacji. Wydaje si¢, ze powtarza-
nie podobnych opinii moze mie¢ efekt ,,samospetniajacego si¢ proroctwa”. Moze



66 5. Studia przypadkow

demotywujaco wptywac zar6wno na nauczycieli, jaki i na starszych uczniow. Ci
pierwsi, zywiac takie przekonanie, moga nie podejmowac prob znalezienia sposobu
dotarcia do mtodziezy, ta z kolei, akceptujac etykietke ,,straconego ucznia”, moze
nie podejmowaé wysitku nawet wtedy, gdy trafi na pedagoga, ktdry indywidualnie
stara si¢ pracowac z uczniem. Z drugiej strony stwierdzenie braku szans w przy-
padku starszych ucznidow jest oceng srodkow, jakimi dysponuje placowka. Szkota
nie ma mozliwosci skutecznej pracy ze starszymi uczniami. Za tg drugg interpre-
tacja przemawia wyraznie to, ze wladze samorzadowe podjety decyzje, aby sku-
pi¢ wszystkie dzieci uchodzcze w jednej szkole, przy czym wraz z pojawieniem
si¢ subwencji oswiatowej wycofaly si¢ z finansowania prowadzonych w szkole
w wymiarze 10 godzin tygodniowo dodatkowych kurséw jezykowych:

Zanim pojawila si¢ subwencja o$wiatowa z panstwa na nauke dzieci
uchodzcow, organ prowadzacy dawat pieniagdze na nauke jezyka polskie-
go dla dzieci uchodzczych. Teraz — skoro juz sg te pieniagdze z subwen-
¢ji — to my nie dajemy. Tych pieniedzy oczywiscie mogloby by¢ wiecej.
[JSTLUB]

Zatem szkole natozono za duze obciazenie, ktore swoj wymierny efekt znaj-
duje w gorszej pozycji placowki w rankingu szkot oraz ,,ztej stawie™:

Trzeba powiedzie¢ wprost, ze obecnie obecno$¢ dzieci czeczenskich styg-
matyzuje szkote w miescie, gdyz wszystkie dzieci s3 w jednej szkole.
Nie chodzi tylko o stereotypy, ktore sg silne w spolecznosci lokalnej, ale
roéwniez o to, ze niskie oceny dzieci czeczenskich obnizajg — ich wyniki
egzaminow koncowych — obnizajg wynik koncowy szkoty. Gdyby dzieci
nie bytly umieszczane w jednej szkole, tatwiej byloby z tym stereotypem
walczy¢, a tak mamy sytuacje utrudniong dodatkowo. [NAU3LUB]

W miejscowosci, w ktorej realizowane byto badanie wsrod uczniow cudzo-
ziemskich, czeste sg przypadki drugorocznosci i niewielki odsetek dzieci uchodz-
czych kontynuuje kariere edukacyjna w szkole ponadpodstawowej. ,,Teraz mamy
dzieci w szkole podstawowej w wieku 5—17 lat. Uczniowie przebywaja po trzy
lata w piatej czy szostej klasie. Nie chcg ich konczy¢, sa aroganccy. Nie chcg
zdawa¢ do nastepnej klasy, bo jak mowitem, optaca im si¢ by¢ w szkole, ale nie
uczy¢. Okoto dziesig¢ procent idzie potem do gimnazjum. Teraz sg trzy Czeczen-
ki w gimnazjum” [DYRLUB].

W opinii nauczycieli uczniowie uchodzczy uzyskuja gorsze wyniki niz ich pol-
scy koledzy i kolezanki. ,,Zazwyczaj sa one [oceny] gorsze i na takim poziomie
si¢ utrzymujg. Pojedyncze dzieci si¢ ucza. Reszta na lekcjach jest wygaszona,
wyciszona” [NAU1LUB]. Ogolnie nauczyciele nie dostrzegaja zmian w poziomie
ocen w trakcie roku szkolnego. Jakkolwiek pojawiaja si¢ zmiany na gorsze wraz
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z wprowadzeniem zadan bardziej skomplikowanych jezykowo. ,,Np. na moich
zajgciach z matematyki jest tak, ze zadania liczbowe ida im jeszcze niezle, ale
gdy pojawiaja si¢ zadania z trescig «Ja$ kupit dwa jabitka...» itd., wtedy maja juz
zdecydowanie trudniej, bo to wynika z nieznajomosci jezyka” [NAUILUB].

Przyczyn niskiego zaangazowania nauczyciele dopatrujg si¢ w tymczasowosci
zwigzanej z procedurami przyznawania statusu prawnego: ,,[oceny dzieci uchodz-
czych] sg gorsze, ale nie mozna generalizowaé. Sa dzieci czeczenskie, ktore bar-
dzo si¢ staraja i ich oceny sa lepsze na tle grupy, pozostatych. Oczywiscie problem
bierze si¢ w duzej mierze z poczucia tymczasowosci. Skoro Polska to kraj przejs-
ciowy, to po co mam si¢ tu uczy¢? Co to zmieni? W efekcie dzieci w szkole nie
maja poczucia sprawstwa, a majg anonimowosci i chwilowosci. W tym celu po-
dejmujemy dziatania kulturalne — prezentacje kultury, zwyczajéw — to ma na celu
wiasnie dowarto§ciowanie dzieci, a w dalszej perspektywie wlasnie przetamanie
tej chwilowosci i anonimowosci” [NAU3LUB]. ,,Sporo zmienia uzyskanie statusu
uchodzcy. Tymczasowos¢ pobytu obniza motywacje w rodzinie — do nauki jezyka,
wchodzenia w relacje spoleczne i1 uczgszczania do szkoty. Cudzoziemcy nie do
konca wierza, ze zostang w Polsce, co generuje niska motywacje. Jednak decyzja
pozytywna o statusie uchodzcy wptywa na to, ze ich stosunek si¢ zmienia — lepiej
si¢ ucza jezyka, nawigzujg szersze kontakty” [PSLUB].

Nauczyciele zwracajg uwage na problemy z frekwencja: ,,Nie ukrywam, ze
jest z tym problem. Czgsto nie chodzg. Wychodza do szkoly albo sg w szko-
le, ale nie ma ich na lekcjach” [NAUILUB]. Dyrektor szacuje frekwencje na
50%. Elementu tymczasowo$ci uwazanego w wypowiedziach za gtowne zrddto
niepowodzen szkolnych i braku motywacji nie powinniSmy przyjmowac bez-
krytycznie. Moze to bowiem stanowi¢ probe¢ przesunigcia odpowiedzialnosci na
strong samych uchodzcdéw i w pewien sposob zwalnia z potrzeby poszukiwania
rozwigzan wymagajacych aktywnosci od nauczycieli czy szerzej szkoty, wladz
samorzadowych i spotecznosci lokalne;.

Indywidualizacja

W konteks$cie opisanego powyzej przebiegu kariery szkolnej bardzo intere-
sujacy jest poglad nauczycieli, ze przeszkoda w indywidualizacji podejscia ucz-
nia jest taczenie uczniow polskich i uchodzczych w jednym oddziale, a zatem
podstawowy element systemu integracyjnego. Tej opinii nie mozna odrywac od
wskazanego wyzej zbytniego obcigzenia placoOwki przez uznanie jej za jedyna
w miescie, do ktorej cudzoziemcy maja trafia¢. W konsekwencji prowadzi to, jak
dobitnie stwierdza dyrektor szkoly, do ,,fikcji edukacyjne;j”: ,,wiekszo$¢ uczniow
chodzi do szkoty, ale si¢ nie uczy. Dostownie czgsto chodza po korytarzach, za-
miast by¢ na lekcjach” [DYRLUB].

W badanej szkole ,,w odniesieniu do dzieci uchodzczych trudno mowic o in-
dywidualizacji pracy” [NAU1LUB]. Trudno za indywidualizacj¢ uzna¢ ,,ulgowe”
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traktowanie ucznia (co jak pokazuja badania, ma na ogo6t negatywny wplyw na
przebieg kariery edukacyjnej) przejawiajace si¢ wylacznie przyktadaniem zani-
zonych standardow do uczniow cudzoziemskich. Z kolei pomyst jednej z na-
uczycielek wprowadzania odrebnych zaje¢ tylko dla uchodzcoéw wypada uznaé
za wyraz bezradnosci w sytuacji, kiedy w klasie ma ona kilkoro dzieci niemo-
wigcych po polsku: ,,Chociaz uwazam, ze gdyby odbywatly si¢ zajecia tylko dla
dzieci czeczenskich, wtedy bytaby na to mozliwo$¢. Teraz nauczyciel nie ma na
to mozliwosci, w czym przeszkoda jest tez bariera jezykowa” [NAU1LUB].
Pojawiajaca si¢ na samym koncu kwestia bariery jezykowej moze budzi¢ za-
niepokojenie nie tylko w kontekscie zdobywania wiedzy z poszczegdlnych przed-
miotow. Zaskakujace, ze nikt z biorgcych udziat w badaniu (takze w wojewodz-
twie podlaskim) nie zwrdcit uwagi na to, iz dzieci mogg wymagac indywidualne-
go podejscia takze w nauce obcego im jezyka polskiego. Ani razu nie pojawita si¢
refleksja nad tym, czy za niemozno$cia nauczenia si¢ jezyka polskiego nie stoja
inne problemy poza zbyt krotkim czasem, niska motywacja uczniow zwigzana
z tymczasowoscig pobytu, brakiem zainteresowania ze strony rodzicow. Mamy
na mysli takie dysfunkcje, jak dysleksja i dysgrafia, ktére moga uniemozliwia¢
badz utrudnia¢ nauke¢ jezyka obcego. Z drugiej strony brak wskazania na inne
czynniki moze wynika¢ z konstrukcji naszych dyspozycji do wywiadow.

Zarzadzanie integracjg i relacjami w klasie

Dziesie¢ lat do§wiadczen w pracy z uczniem uchodzczym sprawito, ze §rodo-
wisko szkolne przywyklo do ich obecnosci. Nauczyciele, zwracajac si¢ do ucz-
niow, uzywajg oryginalnych, czeczenskich imion. Uczniowie uchodzczy utrzy-
muja kontakty kolezenskie z polskimi réwiesnikami: ,,Po szkole razem lekcje
czasem [odrabiamy]. Ola, polska kolezanka, jest najlepsza. Sa dobrzy i sg stabi
polscy koledzy, kolezanki” [RODZ1LUB].

Teraz dzieci juz si¢ oswoily, nie ma tez oporéw nauczycieli, jak byto na
poczatku (...) Kiedy$ byly bojki, teraz raczej si¢ juz nie zdarzaja. Ale do-
strzegam pewnego typu obawe wsrdd niektorych uczniow co do Czecze-
noéw. [DYRLUB]

Na podobny proces wskazuja nauczyciele:

Na poczatku byta bariera innosci, a teraz nie ma powazniejszych sytuacji
dyskryminacji. Zdarzaja sie¢ takie sytuacje jak wsrdd dzieci. Teraz my na-
uczyciele juz wiemy, ze np. muzutmanie nie przyjda na gwiazdke. Wazne
jest, ze dzieci [uchodzcze] méwig o swojej kulturze, zwyczajach, swigtach
itd. To wazne i dla mowiacego, i stuchajacego, bo si¢ poznajg, zblizaja.
[NAUILUB]
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Jednak mimo tych pochwalnych wypowiedzi o kontaktach z Polakami, o tym,
jak starsze dzieci spotykajag si¢ po lekcjach, razem grajg w pilke, uczestnicza
w zespole artystycznym, z ktérym jezdza na wystepy takze poza miasto (np. cze-
czensko-ukrainsko-polski jarmark w Siedlcach [RODZ3LUB]), cze$¢ naszych
czeczenskich rozmowcow wskazywala, ze takze dzisiaj relacje polsko-czeczen-
skie w szkole bywaja napigte. Syn jednej z rozmdéwezyn poktocit sie z polskim
uczniami. Kilku chtopcow draznito go w szkole, a on uderzy? tego, ktory najbar-
dziej mu dokuczal. Wedlug rozmdéwcezyni i jej syna dyrektor szkoty zachowat sie
stronniczo. Doniost o catej sytuacji trenerowi chtopca, co moglo skutkowac usu-
ni¢ciem ucznia z zaje¢. Rozmoéwcezyni uskarzata sig, ze jeszcze przez rok wraz
z m¢zem wzywana byla przez dyrektora w sprawach, ktore rodzice uzali za btahe.
Matka uwaza, ze jej dziecko byto nierowno traktowane. ,,Jak [dyrektor| zobaczyt
u niego telefon, od razu zabieral” [RODZ2LUB]. Wobec polskich dzieci nie byt
tak stanowczy [RODZ2LUB]. Takze inna matka wskazywala na nieprzyjemne
sytuacje. Jej syn mial konflikt z polskimi uczniami, dokuczali mu, przezywali go
,baran”. Z tego powodu nie posyta go juz do szkoty [RODZ6LUB].

Problem nieco innej natury dostrzega matka dziewczynki z nikim nieskon-
fliktowanej. Zauwaza, ze polscy uczniowie ,,si¢ z nig nie bawia, nie chcg. Niko-
go nie zna. Co tydzien zmieniajg kolezanke z tawki, zeby si¢ wszyscy poznali”
(RODZ5LUB). Tak wiec praktyka, ktora miata stuzy¢ wtaczeniu nowych uczniow
do klasy, zaowocowata tym, ze dziewczynce trudno si¢ z kim$ zaprzyjaznic.

Rola rodzicéw

Jak deklaruje dyrektor, szkota ktadzie duzy nacisk na wspotprace z rodzicami.
»Naszym pomystem jest podpisywany przez nich kontrakt, jak réwniez regula-
min zachowania, organizujemy spotkania informacyjne” [DYRLUB]. Kontrakt
zawierany jest w jezyku polskim i rosyjskim, podpisywany przez rodzicow (ro-
dzica) i dyrektora szkoty. Zawiera zobowigzanie rodzicow do:

— dbania o regularne posylanie dziecka na zajecia zgodnie z planem lekcji

1 w razie potrzeby przedstawienia zwolnienia lekarskiego;

— dopilnowania kompletnosci podrecznikow, zeszytow, przyborow szkolnych,

stroju do wychowania fizycznego oraz obuwia na zmiang;

— dopilnowania regularnego odrabiania prac domowych, aktywnego uczestni-

czenia w zajeciach szkolnych, rozwoju umiejetnosci i zdolnosci;

— wdrazania dziecka do bezkonfliktowego zachowania i postepowania w sto-

sunku do innych cztonkéw szkolnej spotecznosci;

— odbierania dzieci z oddziatow zerowych;

— kontaktu z wychowawca i z nauczycielami [zrodto: dane zastane].

Mimo zastosowania tego interesujacego pomystu praktycznie kontaktuje sie
ze szkotg tylko cze$¢ rodzicow. Kadra pedagogiczna ocenia te sytuacje nastepu-
jaco: ,,Rodzice raczej przejmuja si¢ tym, zeby dziecko do szkoty wyszlo, a nie jak
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idzie nauka. Zaangazowanych jest 10 procent rodzicéw. I to od razu przektada
si¢ na nauk¢. Te 10 procent ucznidw stara si¢” [DYRLUB]. Zastanowmy si¢
jednak, czy oczekiwanie, ze cze$¢ procesu edukacyjnego odbywac sie bedzie
w domu przy wsparciu rodzicéw, w przypadku wigkszosci rodzin uchodzczych
jest realistyczne. Rodzice ucznidéw uchodzczych nie majg kapitatu kulturowego,
ktory mogliby wykorzysta¢ (wiedza z poszczegolnych przedmiotdw, sprawnosé
we wladaniu specjalistyczng odmiang jezyka polskiego). Nie majg tez pieniedzy
na prywatne korepetycje. Oczywiscie moga korzysta¢ z kapitatu spolecznego
w postaci bardziej zaadaptowanych Czeczendow ($wietlica przy szkole, kobieta
pomagajaca w osrodku odrabia¢ lekcje) 1 polskich wolontariuszy, ale nie wyrow-
nuje to w petni szans uczniow. To, ze uczniowie majg stabe wyniki, nie ozna-
cza, ze rodzicom nie zalezy na nauce dzieci, jak czgsto powtarzajg nasi polscy
rozméwcy. Takie stwierdzenie jest zbytnim uproszczeniem i probuje cze$ciowo
usprawiedliwia¢ osoby zawodowo odpowiedzialne za nauke. Jest to oczywiscie
zrozumiata postawa, ale z pewnoscig nie mobilizuje do pracy z uczniem sprawia-
jacym wigksze niz przecigtnie problemy.

Z przeprowadzonych przez nas rozméw z rodzinami, ktére — zaznaczmy —
wykazuja przynajmniej w warstwie deklaratywnej duze zainteresowanie szkotg
(co nie musi by¢ dominujagca postawa wsrod wszystkich opiekunéw) wynika,
ze rodzice (glownie matki) uczestnicza w imprezach integracyjnych pokazuja-
cych kulture czeczenska. Kobiety przychodza rowniez na wywiadowki, ale ich
udzial ma raczej bierny charakter ze wzgledu na niedostateczng znajomos¢ jezy-
ka polskiego. Wyrazaja che¢ wejscia w relacje z polskimi rodzicami, co jednak
w zasadzie nie dochodzi do skutku. Matki i nauczyciele wypracowuja sposoby
pokonania trudnosci jezykowych, np. odbywajac przed zebraniem indywidual-
ne rozmowy albo komunikujac si¢ w formie pisemnej. T¢ ostatnig forme¢ pre-
feruja nauczyciele, ktorzy w ogole nie wladaja jezykiem rosyjskim. I chociaz
dzieci powtarzaja klasy, to ich rodzice, z ktorymi rozmawiali$my, chcieliby, aby
kontynuowaly nauke¢ w gimnazjum, a nawet dalej. Podkre$lmy, Ze nasi rozmow-
cy w Polsce przebywali po kilka lat, nie bylo wsrdd nich swiezych imigrantow.
Czg$¢ miata juz za sobg zmiany miejsca zamieszkania w Polsce.

Z perspektywy nauczycieli wypowiadajacych si¢ na temat rodzicéw dzieci
uchodzcow jako jednolitej grupy, a nie na temat poszczegdlnych osob, wspot-
pracy z rodzicami nie wida¢: ,,W trakcie roku szkolnego czasami — moze raz na
rok — mam kontakt telefoniczny z rodzicem, zeby mu powiedzie¢ o problemach,
ale innych relacji poza tym, to nie ma” [NAUILUB]. W praktyce kontakt jest
zaposredniczony przez dyrekcje i Osrodek. Jako przyczyne takiego stanu rzeczy
poza barierg jezykowa osoby pracujace z uchodzcami wskazujg poczucie tym-
czasowosci, niepewnos¢ przysziosci. ,,A nauka tych dzieci to nie jest prosta spra-
wa — bo trauma, ale z rodzicami tez kontakt jest trudny, jak polscy rodzice. Oni
tez sa w cigzkiej sytuacji i sg zmuszeni do ciaglego czekania, co tworzy poczucie
tymczasowosci” [NGO1LUB]. Na uwage zastuguje dokonane przez pracownika
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organizacji pozarzadowej poréwnanie rodzicéw czeczenskich i polskich. Nie sa
oni zestawieni jako przeciwstawne typy, lecz przeciwnie — jedni i drudzy nie
majg dobrego kontaktu ze szkola. Rozny jest natomiast stopien trudnosci pra-
cy z dzieckiem cudzoziemskim i polskim. Dlatego naturalne jest poszukiwanie
przez nauczycieli w rodzicach sprzymierzencow w procesie edukacyjnym.

StaraliSmy si¢ pokaza¢, ze podejscie czeczenskich rodzicow do edukacji to
bardzo ztozone zjawisko. Nie mozna rozpatrywaé¢ go w oderwaniu od kwestii
genderowych. ,.Z perspektywy mojego dziatania — pracy w $wietlicy — widzg,
ze rodzice wcale za wszelka ceng nie motywujg dzieci do nauki. Przyktad naszej
$wietlicy to potwierdza — niektorzy nie pozwalajg im tu chodzi¢ i nie chca, zeby
uczyly sie pisa¢ po czeczensku. Tak wigc to wzorce rodzinne wplywaja na po-
ziom motywacji dzieci do nauki, a ta motywacja zazwyczaj jest niska. Dodatko-
wo nalezy zwroci¢ uwage na kulturg. Zdarza sie, ze dziewczynki nie sg przygo-
towane do lekcji, nie odrabiajg ich, bo musza zajmowac si¢ domem, opiekowac
rodzenstwem, gotowac¢ dla wszystkich mezczyzn itd. W efekcie nie majg czasu
na nauke (...) rola kobiety w kulturze czeczenskiej przektada si¢ na ich brak cza-
su na nauk¢” [NGO2LUB]. Laczy sig¢ tutaj wiele zjawisk — przejscie do (mowiac
jezykiem Floriana Znanieckiego) utylitarnego modelu wychowania, tymczaso-
wos¢, deprywacja ekonomiczna, wreszcie niekorzystny dla edukacji kobiet pa-
triarchalny model rodziny. Warunki funkcjonowania rodzin uchodzczych sg bar-
dzo trudne, zardbwno w sensie mieszkaniowym (,,Cz¢$¢ z nich mieszka w hotelu,
a nie w osrodku, a przynajmniej tak mowia, bo to sg piwnice koto hotelu, ktore
kto$ im wynajmuje” [DYRLUB]), jak i materialnym. Problemem jest zawiesze-
nie wynikajace z przewlektych, trwajacych 4-5 lat postepowan.

Przygotowanie nauczycieli

Jak wspomina dyrektor szkoly, ,,bylo duzo kursow i szkolen dla nauczycieli.
Gltownie organizowanych przez organizacje pozarzadowe. NGOsy dajg wie-
dz¢. Miaty tez miejsce spotkania rady pedagogicznej ze starszyzng czeczenska”
[DYRLUBJ. Szczegoélnie to ostatnie rozwigzanie zastuguje na uwage, poniewaz
stanowi probe wlaczenia dorostych Czeczenow w zycie spolecznosci szkolne;.
Mogtoby potencjalnie zaowocowaé stworzeniem swego rodzaju partnerstwa ze
szkotg podobnego jak w przypadku organizacji pozarzadowych.

Do szkolen nauczyciele, ktory wzigli udziat w badaniu, podeszli ambiwalen-
tnie: ,,Odbywaly si¢ szkolenia i kursy, ale potrzebna nam jest pomoc i pomysty.
Kursy byly mato konkretne, teoretyczne. Mowiace raczej, jak dziata¢, a nie, co
praktycznie robi¢” [NAU1LUB].

Moim zdaniem najlepsze bylo szkolenie w Falenicy, organizowane przez
PAH. Wrécilismy pelni energii i pomystow, no ale potem — jak juz trzeba
byto dziata¢ samemu — bylo cigzej; ten zapal si¢ wytracal. [INAU2LUB]
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O tym, w jak trudnej sytuacji znajduja si¢ nauczyciele z matego znajdujace-
go si¢ na wschodzie Polski miasteczka, ktorym ,,przypisano” dzieci z o$rodka,
$wiadczy to, ze nie maja oni dostepu do regularnych form doskonalenia zawodo-
wego uwzgledniajacego specyfike ich pracy. Jak mowi przedstawiciel kuratorium
o$wiaty: ,,z danych, ktore trafiaja do mojego wydzialu, gdzie sa organizowane
granty dla ODNo&w, nie spotkalem si¢ z taka sytuacja. Ja uwazam, ze to bardzo
male zapotrzebowanie, bo mamy tylko trzy osrodki na terenie wojewddztwa”
[KOLUB]. Zwr6¢my uwage, ze taka ,,statystyczna logika” naktada si¢ na gorsza
pod wzgledem gospodarczym sytuacje matych miejscowosci oddalonych od cen-
trow w porownaniu z duzymi miastami. W konsekwencji nauczyciele z badane;j
szkoty znajduja si¢ w duzo trudniejszym potozeniu niz ich koledzy po fachu pra-
cujacy z dzie¢mi uchodzczymi w miastach wojewodzkich.

5.3. Wojewdédztwo mazowieckie

W regionie znajduja si¢ trzy o$rodki dla uchodzcow i punkt obstugi cudzo-
ziemca. Duze skupiska migranckie (i rozmiar samego wojewodztwa) sprawiaja,
ze Mazowsze jest liderem pod wzgledem liczby uczniéw cudzoziemskich (Todo-
rovska-Sokolovska 2010: 4, Bleszynska 2009). Ponizsze studium przypadku jest
poswigcone niepublicznemu gimnazjum w duzym miescie. Zestawienie takiej
szkoty z dwiema wcze$niej opisanymi publicznymi szkotami podstawowymi jest
celowe. Chcielismy pokazaé, jakie warunki nauki moga stworzy¢ placowki nie-
publiczne. Zdajemy sobie oczywiscie sprawe, ze w obecnej sytuacji ekonomicz-
nej Polski funkcjonowanie szkot publicznych jest bardzo odlegle od warunkow,
jakie oferuja szkoty niepubliczne w stolicy. Wazng cecha wyrdzniajaca ostatnie
studium przypadku jest umiejscowienie w stolicy kraju. Warszawa przyciaga cu-
dzoziemcow z réznych stron $wiata. Uchodzcy sg tylko jedng z wielu kategorii
imigrantow. Takze w badanej szkole uchodzcy stanowia jedynie czgs¢ cudzo-
ziemskich uczniow.

Jesli chodzi o kontekst instytucjonalny badanej szkoty, warto wspomnie¢
o roli kuratorium o$wiaty. Formalnie peini ono funkcje wynikajace z Ustawy
o systemie o$wiaty i rozporzadzen o uczniach niebedacych obywatelami pol-
skimi. Jednak, skadinad zgodnie z wynikajgcymi z rozporzadzenia o nadzorze
z 2009 roku wymaganiami co do wspomagania pracy szkot i placowek, Ma-
zowieckie Kuratorium O$wiaty prowadzi dziatania w zakresie doskonalenia.
»Przeszkolili§my prawie pigciuset dyrektoréw cyklem z edukacji dzieci cudzo-
ziemskich, potem byt taki cykl na rady inaugurujace rok szkolny” [KOMAZ].
Ponadto, jako repozytariusz skarg, kuratorium mediuje podczas konfliktow.
Ta rola moze wigzac si¢ z petnieniem funkcji koordynatora dzialan réznych
podmiotoéw. Nie jest to przypadek zwiazany z badang szkota, niemniej jednak
idea szerokich konsultacji spotecznych i1 zaangazowania réznych podmio-
tow w celu rozwiazywania konfliktow stanowi interesujacy przyktad dobrej
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praktyki®. Innym przyktadem jest zaciesnianie wspotpracy pomigdzy instytu-
cjami — rozmowczyni z Kuratorium Os$wiaty podaje tu przyktad swojej wspot-
pracy z Wydziatem Polityki Spotecznej Urzedu Miasta.

Warszawa jest przyktadem miasta, w ktorym lokalne wiadze traktuja obec-
no$¢ dzieci cudzoziemskich w szkotach w szerokim spotecznym kontekscie.
Podchodza do niej jak do problemu edukacyjnego, ktory nalezy rozwigzaé dla
wspolnych korzysci: imigrantéw 1 Polakow. Celem ich dziatalnosci jest nie tylko
rozwigzywanie problemow imigrantow, lecz takze rozwigzywanie spotecznych
problemow miasta w szeroko rozumianym kontekscie wykluczenia spotecznego.
Mozna powiedzie¢, ze Biuro Edukacji Urzgdu Miasta Warszawy konsekwentnie
realizuje polityke edukacyjng uwzgledniajaca obecno$¢ dzieci cudzoziemskich
w szkotach publicznych. Przejawem dbatosci o potrzeby dzieci imigrantow
i konsekwentnie realizowanej polityki byto powotanie w 2008 roku doradcy me-
todycznego do spraw nauki jezyka polskiego jako obcego. Wyrazem swiadomie
kreowanej polityki edukacyjnej miasta uwzgledniajacej obecnos¢ imigrantow
jest wlaczenie ,,tworzenia warunkow do ksztalcenia cudzoziemcow, uchodzcow,
przedstawicieli mniejszosci narodowych oraz repatriantow” (Kierunki i sposoby
realizacji polityki edukacyjnej m.st. Warszawy, 11, Edukacja szkolna, pkt 7: 42)
do dokumentu Polityka edukacyjna miasta stotecznego Warszawy w latach
2008-2012 okreslajacego strategie miasta. Z inicjatywy Biura Edukacji nauczy-
ciele jezyka polskiego, nauczania zintegrowanego i jezykow obcych warszaw-
skich szkot podstawowych i gimnazjow moga podejmowaé na Uniwersytecie
Warszawskim bezptatne (tzn. finansowane przez Urzad Miasta) Studia Podyplo-
mowe Dydaktyka Jezyka Polskiego jako Obcego. Urzad Miasta wspiera takze
finansowo organizacje pozarzadowe realizujace projekty z zakresu wspomaga-
nia dziecka cudzoziemskiego, np. nowatorski projekt realizowany w Warszawie
jeszcze przed odgoérnym wprowadzeniem instytucji asystenta dziecka cudzo-
ziemskiego. Projekt realizowata jedna z warszawskich organizacji pozarzado-
wych. Wszystkie opisane wyzej lokalne uwarunkowania wptywaja na sposob
pracy z dzieckiem uchodzczym nie tylko w badanej szkole, ale takze w innych
warszawskich placowkach.

W badanym gimnazjum sposroéd 320 uczniow 70 uczniéw to cudzoziemcy
pochodzacy — tu kolejna roznica z pozostatymi szkotami — z kilku krajow. Wsrdd
uczniéw dyrektor szkoty wymienia 20 Wietnamczykow, 14 Czeczendw, 10 Chin-
czykow, po trzech Afganczykow, Ormian, Afrykanczykéw, pojedyncze dzieci

¢ Kiedy pojawit si¢ kryzys zwiazany z konfliktem migdzy uczniami uchodZczymi a pol-
skimi i wptyneta skarga, kuratorium przeprowadzito kontrolg, a nastgpnie mediowato we
wspolnym rozwigzywaniu problemu: ,,od zwyktlej naszej codziennej pracy po spotkania
w kuratorium, jak pomdc tej szkole, po wyjazdowe spotkania do szkoty tam na miej-
sce z NGOsami. (...) To trwato dosy¢ dlugo, bez zmian ta sytuacja dzieci uchodzczych,
po spotkanie z panig kurator, NGOsy, przedstawiciela UNHCR, burmistrza tej gminy”
[KOMAZ].
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z Iranu, Kuby i Tybetu. W zwiazku z tym, ze w szkole ucza si¢ tez dzieci z domu
dziecka, gimnazjum na co dzien wspotpracuje z placéwka, z ktorej pochodzg ci
uczniowie. Na co dzien wspotpracuje takze z organizacja pozarzadowa zajmuja-
cg si¢ pomocg Tybetanczykom.

Dostep do edukacji: model integracyjny czy separacyjny?

Szkota ktadzie duzy nacisk na zdiagnozowanie i wyrownanie kompetencji
uczniow. ,,Dzieci, ktore do nas trafiaja, sa na bardzo zr6znicowanym poziomie —
sg takie, ktore ukonczyty osiem klas w szkole w swoim kraju i takie, ktore uczesz-
czaly rok—dwa do szkoty i sg w zasadzie prawie analfabetami. Wszystkie jednak,
ktore zupelie nie znajg jezyka polskiego, sg kierowane do klasy multi-kulti,
w ktorej program nastawiony jest przede wszystkim na nauke podstaw jezyka
polskiego (cztery godziny dziennie lekcji polskiego). Jednocze$nie sprawdzamy
ich wiedzg ogolna, przyrodnicza, matematyczna, i przygotowujemy do rozpocze-
cia nauki na okreslonym poziomie. Po zakonczeniu rocznej nauki w multi-kulti
uczniowie przydzielani sg do okreslonych klas lub w uzasadnionych przypad-
kach przedluzane jest ich nauczanie indywidualne w multi-kulti. Dzieci uchodz-
cOw 1 imigrantdw, ktore znajg podstawy jezyka polskiego, ida do klasy zgodne;j
z ich wiekiem. Oczywiscie wszystkie maja takze lekcje indywidualne wyrownu-
jace ich poziom z okreslonych dziedzin wiedzy, niektorych przedmiotow ucza
si¢ calkowicie indywidualnie. W gimnazjum uczymy mtodziez do 17 roku zycia”
[DYRMAZ].

Jak wskazuje rozmoéwczyni, pierwszy rok nauki jest w znacznej mierze okre-
sem diagnozy. Zazwyczaj nauka w klasie multi-kulti trwa rok. Dopiero po odpo-
wiednim przygotowaniu jezykowym uczniowie przechodza do ,,0gélnych” klas.
Idea klasy multi-kulti jest to, aby po wstgpnym okresie dziecko mogto wejs¢ do
klasy gimnazjalnej z kompetencjami jezykowymi i rozpoczaé integracje z pol-
skimi kolegami. Jak stwierdza nauczajacy w klasie multi-kulti nauczyciel, bez
znajomosci jezyka powstaje iluzja nauczania [NAUIMAZ]. W ten sposob reali-
zowana jest edukacja zgodna z modelem separacyjnym. Stosowane w badanym
gimnazjum rozwigzanie przypomina prowadzong w wojewodztwie podlaskim
dla najmtodszych ucznidéw ,,zeréwke czeczenska”, po zakonczeniu ktorej dzieci
rozpraszane sg po wszystkich klasach pierwszych.

Konieczno$¢ opanowania jezyka polskiego dostrzegaja sami uczniowie: ,,Je-
$li nie nauczysz si¢ polskiego, bedziesz gluchy” [DZ3MAZ]. Model klasy multi-
kulti takze osobom spoza szkoty, pracujagcym z tymi samymi dzie¢mi, wydaje si¢
skuteczny. Wychowawca z domu dziecka mowi, ze

w innych gimnazjach dziecko wchodzi do klasy masowej, ma potworne
trudnosci. Siedzi na wszystkich lekcjach, bo taki ma obowigzek. Nic nie
rozumie. Panstwo polskie zapewnia jedynie do dwoch godzin dodatko-
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wych nauki polskiego. Czasem te lekcje odbywaja si¢ poza szkota ma-
cierzysta — robi si¢ zbiorki i dzieci kierowane sg do danej szkoly w dane;j
dzielnicy. W takich wypadkach dzieci mtodsze jako$ jeszcze daja rade (bo
uczg si¢ szybko), natomiast mtodziez starsza ma klopot — musi przesie-
dzie¢ 67 godzin na lekcji, gdzie nic nie rozumie. [DDMAZ]

Podsumowujac, separacyjna strategia przyjeta przez szkote ma zdaniem roz-
moéwcow stworzy¢ dzieciom szanse ukonczenia gimnazjum lub liceum, co bez
znajomosci jezyka polskiego nie jest mozliwe. Szkota chce unikngé ,,fikeji na-
uczania”. Nauczyciel, pomystodawca klasy multi-kulti, stwierdza: ,,Zle, ze szko-
ly samorzadowe nie moga stworzy¢ wydzielonej klasy, tak jak my to robimy”
[NAUIMAZ]. Zatem materialy zebrane przez nas w trzech szkotach, w trzech
wojewddztwach i w miastach o roznej wielkosci wskazuja na preferowanie mo-
delu separacyjnego. Nawet jezeli szkota nie moze go wprowadzi¢ ze wzgledu na
ograniczenia budzetowe, to nauczyciele i otoczenie szkoly stykajace si¢ zuchodz-
cami wiasnie taki model przedstawiajg jako ten, ktory chcieliby u siebie widzie¢
w stosunku do dzieci w ré6znym wieku nieznajacych w dostatecznym stopniu
jezyka polskiego. Celowos¢ takiego modelu szczegdlnie wida¢ w sytuacji mlo-
dziezy szybko ,,wypadajacej” z obowiazku szkolnego. Przytoczmy stowa wycho-
wawcy domu dziecka, ktory posyta wychowankéw do badanego gimnazjum:

Tak naprawdg ratowaloby nas takie rozwigzanie, ktore wcale nie jest takie
drogie — dla nastolatkow, ktorzy startujg w Polsce od zera, powinien by¢
rok zerowy (nauka jezyka polskiego) i potem albo egzamin kwalifikujacy,
albo idziemy zgodnie z wiekiem z uwzglednieniem indywidualnego pro-
gramu nauczania. | wtedy zastanawiac si¢ nad tym alternatywnym syste-
mem, czyli systemem przygotowujacym do zawodu. [DDMAZ]

Prawo a praktyka

System egzamindéw klasyfikujacych rodzi sytuacje wysoce niekorzystne dla
ucznia. Dyrektor szkoty podaje przyktad kilkunastoletniego chtopca — uchodzcy
z Biatorusi, ktory ze wzgledu na to, ze nie znat alfabetu tacinskiego i nie umiat
czytac ani pisa¢ po polsku, zostat po egzaminie klasyfikacyjnym skierowany do
pierwszej klasy szkoly podstawowej. Po interwencji matki u wltadz o§wiatowych
skierowano go do szkoly podstawowej dla dorostych: ,,Tam wyzywano go od
ruskich, dwa razy zostat pobity tak, ze ze wstrzasem moézgu trafit do szpitala.
Przyjelismy go po tych wszystkich przezyciach do naszego gimnazjum, ale urazy
psychiczne chtopca byly zbyt silne, zeby mdgt normalnie kontynuowaé nauke”
[DYRMAZ].

Zdaniem dyrektor szkoty dzieci uchodzcow i imigrantow nieznajace jezyka
polskiego powinny:
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- by¢ przyjmowane do szkot bez wstepnych egzaminow klasyfikujacych;

- mie¢ zagwarantowany rok intensywnej nauki jezyka polskiego;

- po opanowaniu podstaw jezyka polskiego by¢ przyjmowane do klas zgodnie
z wiekiem,;

- mie¢ lekcje indywidualne pomagajace w nadrobieniu brakow;

- szkoty, do ktorych uczeszczaja uchodzcy, powinny mie¢ mozliwos¢ zatrud-
niania osoby znajacej jezyk dzieci i pomagajacej w nawigzywaniu z nimi
kontaktu [DYRMAZ].

Postulaty te realizuje si¢ w badanej szkole niepublicznej. Zatrzymajmy si¢ na
chwilg nad ostatnim z punktéw, poniewaz wszystkie inne zostaty juz wczesniej
opisane. W badanym gimnazjum zatrudniona jest pielggniarka, ktora pochodzi
z Czeczeni 1 jest wlasnie takim nieformalnym asystentem. Rodzice zwracaja si¢
do niej w razie ktopotow jezykowych i z prosba o wyjasnienia w kwestiach roz-
nic kulturowych. Z pomocy pielegniarki korzysta tez dom dziecka, ktory stale
wspotpracuje ze szkola:

Kiedy np. dziewczynki czeczenskie z domu dziecka miaty jakie$ problemy,
dzwonitam na telefon prywatny Z. i prositam Z. o wyjasnienie po czeczen-
sku, o wyjasnienie niepokojow, wyjasnienie, na czym polega problem, na
czym bedzie polegalo leczenie. To jest niezastgpiona osoba. [DDMAZ]

Warto zauwazy¢, ze od wprowadzenia nowelizacji Ustawy o systemie o§wiaty
z 19 marca 2009 roku cze$¢ rozwigzan wymienionych przez dyrektorke gimna-
zjum jest obecna w polskim systemie prawnym. Nowelizacja ta, poza bezptat-
ng nauka dla dzieci cudzoziemskich w szkotach publicznych do 18. roku zycia,
wprowadza dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego, mozliwos¢ korzysta-
nia z dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych 1 zatrudnienia do pomocy asystenta
wladajacego jezykiem kraju pochodzenia ucznia. Jednoczesnie, jak zauwaza
przedstawicielka kuratorium, prawo daje szkotom pewna swobode — np. dyrektor
szkoty moze wstrzymac dla dobra dziecka promocje do nastepnej klasy, cho¢ pra-
wo nakazuje kwalifikacj¢ zgodnie z kryterium wieku. Problemem nie jest zatem
prawo, ale sposob jego realizowania na poziomie szkot funkcjonujacych w kon-
kretnych gminach i powiatach.

Objecie wszystkich uczniéw cudzoziemskich, szczegélnie tych, ktorzy sg
w Polsce krotko, obowigzkiem zdawania egzaminu zewnetrznego (testu szosto-
klasisty lub sprawdzianu gimnazjalnego) daje w przypadku tych uczniéw niskie
wyniki. Niezaleznie od konsekwencji dla samego ucznia powoduje to nieche¢ ze
strony nauczycieli, innych uczniéw czy ich rodzicow — dzieci uchodzcze zanizaja
wyniki szkotly. Do tej kwestii odnosi si¢ tez nauczyciel wskazujacy na mozliwos¢
zwalniania uczniéw o stabej znajomosci jezyka polskiego z egzaminéw gimna-
zjalnych: ,,nasza dyrektor ztozyta juz taki postulat, aby wylaczy¢ te wyniki ze
sredniej szkoty” [NAUIMAZ].
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Przedstawicielka organizacji pozarzadowej pomagajacej uchodzcom tybetan-
skim zwraca uwage na konieczno$¢ zachowania tozsamosci kulturowej uchodz-
cow. ,,Mi sie wydaje, ze wazna rzecz to zachowanie tozsamosci. [Szkota] bardzo
mocno si¢ tym zajmuje. Tu majg lekcje jezyka tybetanskiego. Ja bym to zwickszy-
fa, bo te dzieci, wchodzac z matych srodowisk w takg olbrzymig polsko$¢ nasza,
zatracajg swoja kulture, m.in. zapominajg jezyka” [NGO2MAZ]. Polskie prawo
o$wiatowe otwiera osobom niebedacym obywatelami polskimi, a podlegajacym
obowigzkowi szkolnemu mozliwo$¢ organizowania w szkole, w porozumieniu
z dyrektorem szkoty i za zgoda organu prowadzacego, nauki jezyka i kultury kra-
ju pochodzenia. W praktyce jednak takie zajgcia naleza do rzadkos$ci, poniewaz
szkota udostepnia nieodptatnie jedynie pomieszczenia i pomoce dydaktyczne,
natomiast zajecia finansowane majg by¢ przez placowke dyplomatyczng lub kon-
sularng kraju pochodzenia cudzoziemcow albo stowarzyszenie kulturalno-o§wia-
towe danej narodowosci. W przypadku uchodzcoéw w Polsce takie rozwigzanie
jest trudne do zrealizowania. Na szcze$cie w szkotach publicznych znalez¢ moz-
na przyktady pozwalajace na umiarkowany optymizm. Przypomnijmy $wietlicg
prowadzona przez polska organizacj¢ pozarzadowa w opisanej wczesniej szkole
w wojewodztwie lubelskim. Poza pomoca w nauce obowiazkowych przedmio-
tow oferuje ona takze mozliwo$¢ nauki jezyka czeczenskiego.

Indywidualizacja

W systemie pracy z uczniem uchodzczym indywidualizacja wydaje si¢ klu-
czowa. Dyrektor szkoty nazywa ja ,,totalng indywidualizacja”. W klasie wielokul-
turowej wprowadzono podzial zgodnie z kompetencjami jezykowymi. ,,Zajgcia
lekcyjne dla uczniéw nieznajacych jezyka polskiego prowadzone sg przez kilku
nauczycieli polonistow. Zatrudnili$my takze specjalistk¢ od uczenia polskiego
jako jezyka obcego, ktora zna techniki pracy z cudzoziemcami. Klasa multi-kul-
ti podzielona jest na trzy zespoty wedlug poziomu znajomosci jezyka. Kazdy
zesp6l ma do dyspozycji sale lekcyjna” [DYRMAZ]. Podejscie i prace szkoty
bardzo wysoko ocenia wychowawca domu dziecka. ,,Dzieci od razu dostaja kon-
kret. Dostajg jezyk polski przede wszystkim, wigc juz maja na czym bazowac.
Z przedmiotow podstawowych dostajg zakres poje¢¢, w jakich si¢ pracuje. Np.
jezeli chodzi o matematyke, dostaja nazwy figur geometrycznych, nazwy dziatan
matematycznych i tak dalej” [DDMAZ].

Po roku spedzonym w klasie multi-kulti uczniowie sa umieszczani w oddzia-
tach odpowiadajacych ich wiekowi, gdzie udzielana jest im indywidualna pomoc
w nadrobieniu brakéw w wiedzy i umiejgtnosciach: zbiera si¢ rada, ktora decy-
duje o tym, czy dany uczen lub uczennica mogg rozpocza¢ zajecia w jezyku pol-
skim, uczestniczac w regularnych (tzn. w klasie z polskimi uczniami) zajgciach
w gimnazjum. Nauczyciel z klasy multi-kulti podkresla, ze ta sytuacja moze by¢
testowa, jak rowniez nie dotyczy¢ od razu wszystkich przedmiotow, lecz tylko
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wybranych. Jest to jeden z aspektow indywidualizacji procesu nauczania. Kiedy
uczniowie cudzoziemscy uczestniczg w regularnych zajeciach, oceniani sg ,,ra-
czej” na rownych prawach z Polakami: ,,ukonczenie poziomu ma by¢ realne, nie
tworzymy fikcji” [NAUIMAZ].

Waznym aspektem integracji uczniow uchodzczych jest brak poczucia ano-
nimowosci — w tym celu szkota wykorzystuje prace metodg projektow. ,,Polscy
uczniowie dowiadujg si¢ mozliwie jak najwiecej o kulturach ich zagranicznych
kolegdw poprzez wspolnie z nimi przygotowywane wielokulturowe projekty.
Projekty prezentujace kulture czeczenska, tybetanska, chinska, ormianska, wiet-
namska, narodow Afryki prezentowane sg pod hastem: «Wielo$¢, ktora nas wzbo-
gaca» i «Budujemy razem nasz $wiaty. Praca nad prezentacjg wlasnej kultury
podtrzymuje poczucie kulturowej tozsamosci 1 buduje poczucie wiasnej godnosci
przybyszy. Temu samemu celowi stuzy takze dziatajacy od kilku lat szkolny Klub
Wielokulturowy, ktory prowadzi pozalekcyjne zajecia dla uchodzcow i imigran-
tow, organizuje dni kultur, dyskoteki, wspolne wyjscia na miasto i wycieczki do
roznych regionéw Polski” [DYRMAZ].

Gimnazjum oferuje takze wsparcie psychologiczno-pedagogiczne, mozliwe
po uzyskaniu przez ucznia podstawowych kompetencji komunikacyjnych w je-
zyku polskim. ,,Pracujacy w szkole psycholog obserwuje tych uczniéw i gdy
opanuja oni jezyk na tyle, ze mozna z nimi rozmawiac po polsku, stuzy im psy-
chologiczng pomocg” [DYRMAZ]. Zauwazmy przy tym, ze dzigki intensywnej
nauce jezyka polskiego oraz dwu- lub trzykrotnie mniejszej liczbie uczniéw niz
w opisywanych szkotach publicznych warunki pracy psychologa w szkole nie-
publicznej istotnie si¢ r6znig od warunkow w tamtych szkotach.

Przebieg kariery edukacyjnej uczniow uchodzcéw

Do gimnazjum trafiajg uczniowie w réoznym wieku. Sa uczniowie w wieku
gimnazjalnym, czyli 13—16 lat, ale sg tez 17- 1 18-latki. ,,Ci mtodsi, po opanowa-
niu podstaw polskiego w klasie multi-kulti, ida do klas gimnazjalnych na dalsza
nauke, ci starsi po ukonczeniu nauki w multi-kulti nie moga kontynuowa¢ nauki
w gimnazjum — idg wiec do szkot zawodowych, na kursy zawodowe lub do pra-
cy” [DYRMAZ]. Na szczegdlne podkreslenie zastuguje fakt, ze dzigki wprowa-
dzeniu indywidualnej pracy z uczniem opisywane gimnazjum wspiera mtodziez,
ktora ,,wyrasta” z obowigzku szkolnego, w budowaniu $ciezki zawodowej:

Uchodzcy, ktorzy konczg osiemnascie lat, musza kontynuowac nauke juz
poza nasza szkotg na kursach zawodowych lub rozpocza¢ prace. Staramy
si¢ nadal im pomagac¢. Niektorzy sa na takim poziomie, ze mogg rozpoczac
nauke w liceum — mamy dzieci uchodzcow i imigrantow, ktore przeszty
caty cykl ksztatcenia w naszym zespole szkot, zdaty mature i rozpoczety
studia wyzsze. [DYRMAZ]
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W szkole dziata osoba zajmujaca si¢ doradztwem zawodowo-edukacyjnym
(indywidualne rozmowy ze wszystkimi uczniami). ,, Wykorzystujemy tez swoje
kontakty w szkotach zawodowych. Bardzo zalezy nam na tym, aby mtodziez
miata wiedz¢ pozwalajacg uczy¢ si¢ w takiej szkole, a nie znalez¢ si¢ tam wy-
facznie na jeden semestr” [NAUIMAZ].

W kontekscie indywidualizacji procesu edukacyjnego i przygotowania ucz-
nia do dalszej kariery edukacyjnej lub samodzielnego funkcjonowania na rynku
pracy szczegodlnie ciekawie wyglada wspotpraca z domem dziecka, w ktorym
mieszka dziewigciu ucznidéw opisywanego gimnazjum: z Czeczenii, Iraku, Afga-
nistanu i Syrii [DDMAZ]:

Staramy si¢ rozwazac to wspdlnie. Tzn. [wychowawczyni z DD] stara sig¢
podsuwac swoje propozycje czy jakies tam wizje. Szkola stara si¢ pomoc
i uwzgledni¢ jej sugestie. Uzgadniaja z dzie¢mi kierunek dalszej edukacji.
Natomiast jezeli chodzi o dzieci, ktére chodza do innych szkot, to podejmuja
decyzje w zespole wychowawczym DD w porozumieniu z dzieckiem, idac
za tym, co dziecko chce, 1 z uwzglednieniem tego, co moze. [DDMAZ]

Przywotalismy t¢ wspolprace, poniewaz stanowi ona ciekawy przyktad przyj-
mowania na siebie przez szkol¢ zadan, ktore nie sg jej narzucone. O szczeg6lnej
filozofii towarzyszacej obecnosci cudzoziemcow w szkole niepublicznej napi-
szemy wigcej przy okazji zarzadzania integracja i relacjami w klasie. Na razie
zwro¢my uwage na postawe grona pedagogicznego gimnazjum odmienng od po-
stawy charakterystycznej dla wczes$niej opisanych publicznych szkét podstawo-
wych. W badanym gimnazjum nie zrzuca si¢ odpowiedzialnosci za wyniki szkol-
ne uczniéw na ich rodzicéw. Nie odnajdziemy w gimnazjum usprawiedliwiania
typu: ,,wszystko zalezy od rodzicow”, a wreez podkresla si¢ rolg szkoly:

Na sukces ucznioéw sktada si¢ wiele czynnikow, przede wszystkim indywi-
dualna decyzja ksztatcenia si¢ i wlozona w realizacje tej decyzji praca,
poza tym wazne jest przygotowanie, jakie poszczegolni uczniowie wynie-
$li ze swoich krajow, znajomos¢ jezyka angielskiego, a przede wszystkim
osobiste uzdolnienia. Poza tym podkresli¢ trzeba role szkoty, ktora stara
si¢ pomagac¢ uczniom w realizacji ich edukacyjnych planéw. [DYRMAZ]

Nauczyciele gimnazjum dostrzegaja, ze uczniowie cudzoziemscy réznig si¢
podejsciem do nauki — dzieci imigrantéw z Chin i Wietnamu funkcjonuja w wa-
runkach duzej presji na osiggnigcie sukcesu, wywieranej przez srodowisko ro-
dzinne. Z kolei ,,Czeczeni [w wickszosci zamieszkujacy w domu dziecka] maja
parcie do nauki, ale trzeba ich tez bardziej motywowa¢” [NAUIMAZ]. W gimna-
zjum uczg si¢ tez dzieci uchodzcze wychowujace si¢ we wlasnych rodzinach, kto-
re zachecaja je do nauki. Jedna z czeczenskich matek uczestniczacych w badaniu
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opowiada o swoich dzieciach: ,,Starsza corka w tym roku idzie do liceum (...).
A po liceum bedzie zdawaé na medycyne. Mlodsza jeszcze nie zdecydowata,
kim chce zostac, ale teraz bedzie dopiero w trzeciej gimnazjum, wigc jeszcze jest
czas, zeby pomysle¢” [RODZIMAZ].

Atmosfera panujaca wsrod grona pedagogicznego jest oczywiscie wypadko-
wa wielu czynnikow. Niewatpliwie szkota niepubliczna stwarza nauczycielom
lepsze warunki pracy, co przektada si¢ na ich motywacje, poczucie realnego
wplywu na wyniki pracy ucznia. Postawa nauczycieli rzutuje w sposob zwrotny
na warunki nauki dziecka uchodzczego oraz na przebieg jego kariery edukacyjnej
i to wlasnie chcemy podkresli¢ nastepujacym komentarzem:

Dzieci koncza szkotg, bo tu dziecku si¢ pomaga, jak trzeba, ma dodat-
kowe zajecia. Raczej nikt z dzieci nie odpada ze szkoty, znam tylko taki
jeden przypadek. Inne dzieki osobistemu podejsciu ucza si¢ i rozwijaja.
[NGOMAZ]

Nie zapominamy przy tym, Ze opisane gimnazjum samo dobiera sobie ucz-
niéw i $wiadomie podejmuje decyzje, kogo chee uczy¢. Badane publiczne szkoty
podstawowe takiego wyboru nie maja. Obecnos$¢ cudzoziemcoOw z rodzin o r6z-
nym wyksztatceniu, stopniu zaradnosci i zapleczu materialnym oraz o zréznico-
wanych oczekiwaniach co do przysztosci dzieci jest im narzucona. Takze w War-
szawie sytuacja materialna uczniéw uchodzczych jest na ogét zta. Najtrudniejsza
»jest sytuacja Czeczendéw, zwlaszcza tych z osrodkéw dla uchodzcoéw czeka-
jacych czasem latami na przyznanie im statusu. (...) [W przypadku mtodziezy
z domu dziecka] sytuacja ich staje si¢ naprawde cigzka, gdy koncza osiemnascie
lat i musza dom dziecka opuscié, a nie majg uregulowanego statusu, nie moga
znalez¢ pracy i mieszkania” [DYRMAZ].

Zamykajac ten fragment opracowania, zauwazmy, ze na zakonczenie gimna-
zjum wszyscy uczniowie podchodza do sprawdzianu: ,,Wyniki uczniow —uchodz-
cow konczacych klasg trzecia — sg zazwyczaj nizsze od wynikow pozostalych
uczniow, bo znajomos¢ jezyka polskiego tych dzieci po np. dwdch latach pobytu
w Polsce nie jest jeszcze na tyle dobra, by uzyska¢ dobre wyniki na tescie kon-
cowym (...) Ich wyniki obnizajg §rednig uzyskiwang przez nasza szkole, gdyz
W oczywisty sposob musza by¢ nizsze od wynikéw ucznidw znajacych jezyk
polski od urodzenia” [DYRMAZ]. Jednakze ze wzgledu na cele wychowawcze,
jakie stawia sobie szkota, obecnos$¢ uczniow, ktdrzy moga pozycjonowac ja nizej
w rankingach, i tak jest pozadana.

Zarzadzanie integracjg i relacjami w klasie

W kontekst zarzadzania integracjg w badanej szkole dobrze wprowadza opi-
sywany przez dyrektor fragment spotkania z rodzicami, na ktérym miata zapasé¢
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decyzja o przyjmowaniu dzieci uchodzczych do szkoty. Ze strony rodzicow pa-
daly pytania, dlaczego maja ptaci¢ za nauke tych dzieci. Co beda z tego mie¢?
Pojawiaty si¢ czeste takze w przypadku innych szkot obawy, ze nauczyciele beda
mie¢ mniej czasu dla ucznidéw, ktérych rodzice ptaca za nauke, ze szkota moze
straci¢ wysokie miejsce w rankingach, bo uchodzcy zaniza $rednig wynikow
koncowych egzaminow itp.

1 wtedy wstat jeden ojciec i powiedziat:

— A czy zatowaliby panstwo pieni¢dzy na zakup ksigzek do szkolnej bi-
blioteki? A na wycieczki zagraniczne dla naszych dzieci? A na poznawanie
innych kultur?

— Oczywiscie, ze nie — odpowiedzieli rodzice.

— Jedli nie, to prosze potraktowac obecnos¢ dzieci uchodzcow w naszej
szkole jako pomoc naukowa stuzacg naszym dzieciom w rozwoju moral-
nym i w nauce wielokulturowosci.

W efekcie, w trakcie gtosowania, mimo wczesniejszych zastrzezen, nikt
nie byt przeciwko przyjmowaniu uchodzcow do szkoty.” [DYRMAZ]

Wychowawca z domu dziecka reakcj¢ $srodowiska szkolnego na obecnos¢
uchodzcow ocenia ,,dobrze. Do tej pory swietnie reagowato. Dzieki temu w ogodle
ta klasa moze tam istnie¢, bo gdyby nie zgoda rodzicoéw, czy przyzwolenie w 0go-
le na funkcjonowanie, to nie moglaby tam istnie¢” [DDMAZ]. Niewatpliwie to
»przyzwolenie rodzicow” odréznia kontekst funkcjonowania uczniéw uchodz-
czych w gimnazjum niepublicznym od towarzyszacego obecnosci uchodzcow
w szkotach publicznych, w ktorych nikt rodzicow o zgodg nie pyta.

W szkole nie ma osoby formalnie pelnigcej funkcje asystenta nauczyciela, ale
jak pisaliSmy w cze$ci poswigconej prawu i1 praktyce, pracujaca w gimnazjum
czeczenska pielegniarka wykonuje takze dodatkowe zadania. Petni tez niejako
funkcje mediatora kulturowego nie tylko na terenie szkoty, lecz takze w domu
dziecka.

Z rozwigzan shuzacych integracji wymienic nalezy dziatajace na terenie szko-
ty w ramach wspolpracy z organizacjg pozarzadowa biblioteke wielokulturowa,
klub ,,Multi-Kulti” oraz ,,imprezy wielokulturowe w szkole i na zewnatrz: sporto-
we, spotkania i zajecia integracyjne, warsztaty filmowe, muzyczne i fotograficz-
ne. Nieformalnie jest tez pomoc w nauce polskiego i jezyk rosyjski, bo regularnie
dzieci uczg si¢ polskiego w klasie mutli-kulti. Organizujemy tez wyjazdy pod-
czas wakacji integracyjne. Wszystkie dzieci, tez pochodzenia polskiego tu przy-
chodza, nie mamy zadnych ograniczen, bo dzieci muszg si¢ integrowac i czué
si¢ w szkole. Klub dziata codziennie, pieniadze pochodza gltéwnie z grantow”
[NGOIMAZ].

Na pierwszy rzut oka sytuacja wyglada bardzo pozytywnie. Nie ma bojek
z dzie¢mi czeczenskimi, a bywaty takie na poczatku ich obecnosci w szkole.



) 5. Studia przypadkow

Dochodzito do nich, jak zauwaza dyrektorka, na tle nieporozumien wynikaja-
cych z odmiennych wzoréw i norm kulturowych, gtéwnie zwigzanych z kwestig
szacunku i meskosci. Musimy jednak postawi¢ sobie pytanie, czy przebywanie
dzieci przez rok w klasie multi-kulti, gdzie uczg si¢ tylko cudzoziemcy, skadinad
pozyteczne ze wzgledow jezykowych, pozwala im si¢ wlaczy¢ w zycie regular-
nej klasy. Niektorzy w zwiazku z ukonczeniem osiemnastego roku zycia w ogole
nie wychodza poza klas¢ multi-kulti, koncentrujac si¢ na uzyskaniu umiejetnosci
jezykowych, ktore pozwolg na zdobycie zawodu, gdy beda juz petnoletni. Pod-
czas rozmow z mtodzieza spotkaliSmy si¢ tez z przyktadem dziewczynki, ktora
w swojej klasie ma tylko jedng polska kolezanke. Reszta osob, z ktorymi ,,si¢
koleguje”, tak jak ona pochodzi spoza Polski. Twierdzi, ze nie jest lubiana przez
polskich uczniéw ze swojej klasy, a na pytanie, dlaczego tak jest, odpowiada:
»Nie wiem. Bo jestem uchodzca?” (RODZ3MAZ). Obecna przy rozmowie je-
dyna polska kolezanka z klasy szybko podaje to wytlumaczenie w watpliwo$¢.
Wskazuje, ze klasa jest bezczelna i przeszkadza na lekcjach. Uczniowie w tej kla-
sie do wszystkich odnoszg si¢ niegrzecznie — ,,po chamsku” — takze do Polakow.
Kolezanka twierdzi, ze to, iz rozmowczyni jest Czeczenkg, nie ma znaczenia.
Podajemy ten przyktad nie po to, aby umniejszy¢ wartos¢ praktyk stosowanych
w gimnazjum, ale aby przedstawi¢ ztozonos$¢ stosunkow panujacych w poszcze-
gblnych klasach i unikng¢ zarzutu koloryzowania rzeczywistosci.

Rola rodzicow

Piszac o roli, jaka moga odgrywac rodzice, nalezy podkresli¢, ze w omawia-
nej szkole wiekszos¢ ucznidéw uchodzczych to sieroty wychowywane w domu
dziecka; tylko nieliczni mieszkaja z rodzinami. W przypadku tych nielicznych
uczniow zaangazowanie rodzicow w zycie szkoty $cisle wigze si¢ ze znajomos-
cig jezyka. ,,Zdecydowanie aktywnie rodzice cudzoziemscy angazuja si¢ w przy-
gotowywanie dni poswigconych ich narodowym kulturom. Przygotowywali na
przyktad wspaniate przyjecia prezentujace specjaly ich narodowych kuchni,
pomagali dzieciom w przygotowywaniu prezentacji kulturowych, uczestniczyli
w szkolnych spotkaniach wielokulturowych” [DYRMAZ].

Rodzice, z ktérymi przeprowadzili§my rozmowg, kontakty utrzymuja gtéwnie
z rodzicami dzieci czeczenskich. Jesli chodzi o Polakow, to tylko ,,mowig sobie
dzien dobry”, gdy spotykaja si¢ na zebraniach. Ogolnie ,,kazdy ma wtasne spra-
wy, wlasne problemy” [RODZ3MAZ]. Nie znaja polskich dzieci, ale znajg dzieci
czeczenskie, ktore uczg si¢ z ich dzie¢mi. Jedna z matek zaluje, Ze nie ma wigk-
szego kontaktu z rodzicami polskich uczniéw. Chciataby wiedzie¢, z kim ucza
si¢ jej dzieci. Z tego opisu wynika, ze nawet w szkole dysponujacej nieporéwna-
nie wigkszym niz w szkotach publicznych arsenatem réznego rodzaju srodkow
nawigzanie kontaktéw miedzy polskimi i czeczenskimi rodzicami nie jest tatwe
i ogranicza si¢ praktycznie do wspolnej obecnos$ci na zebraniach szkolnych.
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Co do bariery jezykowej w kontaktach nauczyciel-rodzic, to w badanej szkole
nauczyciele raczej nie znajg rosyjskiego, ale w razie potrzeby mozna zawsze po-
rozmawiac i po rosyjsku, i po czeczensku z pielegniarka. Nauczyciele przekazuja
rodzicom informacje w formie pisemnej i za posrednictwem dzieci. Jedna z ma-
tek czeczenskich uczennic podkresla, ze jesli nie uda si¢ jej przyjs$¢ na zebranie,
to sama przychodzi do szkoty na rozmowy z wychowawca (ktory zna rosyjski)
i z innymi nauczycielami. Rozmawia tez z nimi przez telefon. Podejmuje ten wy-
sitek, mimo Ze jest zdania, iz wciaz jeszcze nie moéwi dobrze po polsku.

Przygotowanie nauczycieli

Jak wskazali$my wczesniej, obecno$¢ dzieci cudzoziemskich w opisanym
gimnazjum nie jest efektem usytuowania w jego poblizu osrodka dla uchodzcow
ani wynikajacym z rejonizacji obowiazkiem. Uchodzcy sa w szkole obecni ze
wzgledow wychowawczych i jak ujat to jeden z rodzicoOw na zebraniu decydu-
jacym o ich pojawieniu si¢, maja stuzy¢ rozwojowi moralnemu polskich dzieci.
Szkota zatem nie zostata zaskoczona. Przygotowanie nauczycieli uwzglednia za-
réwno doskonalenie wewnatrzszkolne, jak i pomoc specjalistow z zewnatrz.

Wiedze pozyskiwaliSmy z roznych zrodet, przede wszystkim z wlasnych
obserwacji uczniow cudzoziemskich, z opinii szkolnego psychologa, z or-
ganizowanych przez szkote spotkan ze specjalistami, z do§wiadczen wy-
niesionych ze wspdlnie przygotowywanych spotkan poswigconych okres-
lonym kulturom. (...) Potrzebne jest state poglebianie wiedzy nauczycie-
li o tradycjach kulturowych i obyczajowych uczniow cudzoziemskich,
o zrodtach ich trudnosci w adaptacji do kultury polskiej. [ DYRMAZ]

Co wigcej, w zwigzku z indywidualnym podejscie do ucznia, ,,nauczyciele sg
dobierani, by mie¢ predyspozycje do pracy z dzie¢mi, np. nauczycielka prowadza-
ca grupe chinska interesowala si¢ Chinami i znata jezyk chinski” [NGO2MAZ].
W klasie multi-kulti wsréd kilku nauczycieli jezyka polskiego jest osoba z przy-
gotowaniem do nauki jezyka polskiego jako obcego.
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Rekomendacje zebrane w trakcie badan mozna podzieli¢ zgodnie z logika
»adresatow”. Z dziatan nakierowanych bezposrednio na ucznia warto wyrdznié
roczne przygotowanie jezykowo-kulturowe, skadinad zgodne z modelem separa-
cyjnym, dopasowanie do kompetencji jezykowych, indywidualizacj¢ nauczania,
staranng i nieinwazyjng diagnoze psychologiczno-pedagogiczng.

W zakresie organizacji procesu nauczania badani postulujg dofinansowanie
zakupu podrecznikow i wyprawki szkolnej, wprowadzenie nauczyciela wspoma-
gajacego do klas, wreszcie zmiang istniejgcego systemu kwalifikacyjnego 1 asy-
ste dla ucznia na egzaminach zewnetrznych.

Jesli chodzi o wspomaganie nauczycieli, pojawiajg si¢ liczne postulaty popra-
wy stanu wiedzy z prawa oswiatowego i wielokulturowosci, ale w ramach sy-
stemu ksztatcenia pracownikow o$wiaty. Wspomaganiem dla nauczycieli bytby
bank scenariuszy lekcji. Przytoczmy slowa przedstawicielki jednej z organizacji
pozarzadowych:

Konieczne bylyby zajecia z edukacji kulturowej dla nauczycieli, bo nie-
wiele wiedzg na ten temat. Jezdzimy jako fundacja z wykladami po roz-
nych szkotach. Nauczyciele nic nie wiedza na temat Tybetu. Patrzy si¢ na
to jak na co$ dziwnego. Czeczenia to tez cos$ dzikiego dla nich. I wzbudza-
ja dzieci czeczenskie strach wérdéd nauczycieli. Nalezy to zmienié, zeby
nauczyciele nie podchodzili zaklapkowani. Nauczycieli powinni by¢ edu-
kowani ,,na dzieciach” — kursy, spotkania razem z dzie¢mi, zeby to nie byta
tylko wiedza. Jak Polak wytlumaczy, to to jest martwe. Dlatego jezdzimy
i pokazujemy te dzieci — praca przez wiedzg. [NGO2MAZ]

Stanowisko to popiera przedstawicielka kuratorium:

edukacja dzieci cudzoziemcoéw czy uchodzcow wymaga innego wktadu
pracy niz zwykta. To, co bym zmienita, to ksztalcenie nauczycieli (...)
do szkot muszg trafia¢ ludzie Swiadomi [ze mogg trafi¢ na dzieci nie tyl-
ko z dysfunkcjami, ale rowniez z nieznajomoscia jezyka] (...) dyrektorzy
informuja, ze czesto nauczyciele nie radzg sobie (...) Wazne jest przygo-
towanie przed pierwszym kontaktem z dzieckiem cudzoziemskim, tym-
czasem nawet nie jest to wpisane w przebieg studiow. Ja jestem zdania, ze
jest to niezbedne, dlatego ze NGOsy dajg uzupeknienie, ale mtody nauczy-
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ciel nie wie, co zrobi€. (...) Za p6zno jest nabywac tej edukacji [kiedy sig
jest pracujacym nauczycielem], trzeba mie¢ §wiadomos¢, z kim si¢ bedzie
miato do czynienia. [KOMAZ]

Rozmoéwcezyni podsumowuje, ze wsrod nauczycieli brakuje $wiadomosci
roznic kulturowych i prawa o§wiatowego, a organizacje pozarzadowe nie uzu-
petniaja tej luki, koncentrujac si¢ na stronie praktycznej. Idealnym rozwigza-
niem byloby wiaczenie tej problematyki do programu studiow dajacych kwa-
lifikacje pedagogiczne. Dodatkowym elementem mogloby by¢ przygotowanie
do nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego dla polonistow i edukacji
wczesnoszkolne;.

Dobrg praktyka zwigzang ze wspomaganiem integracji dziecka i rodzicow jest
asystent dziecka cudzoziemskiego/asystent miedzykulturowy zatrudniony przez
szkote. Dobre rezultaty daje takze wykorzystanie jako asystentow wolontariuszy
ze spolecznosci przyjmujace;j. Interesujaca praktyka sa umowy z rodzicami. Ba-
dani zwracaja uwagg na role wieloaspektowego podejscia i komunikacji migdzy-
instytucjonalne;j.

Ponizej podano bardziej szczegdtowe opisy w rozbiciu na trzy obszary:

1) model dostepu dziecka uchodzczego do edukacji;

2) rola rodzicow dziecka uchodzczego w systemie edukacyjnym;

3) proces wzmacniania si¢ i usamodzielniania dziecka uchodzczego w syste-
mie szkolnictwa.

6.1. Rekomendacje i dobre praktyki zwigzane z modelem dostepu
do edukacji dziecka uchodzczego

W dwoch szkotach prowadzi si¢ roczne przygotowanie ucznia uchodzczego
do podjecia nauki w polskiej szkole. Okres ten poswigcony jest przede wszystkim
opanowaniu jezyka i zrozumieniu roznic kulturowych. Zajgcia w takim oddziale
prowadza nauczyciele przygotowani do nauczania jezyka polskiego jako jezy-
ka obcego, postugujacy si¢ jezykiem ojczystym dziecka, czasem przy wsparciu
wolontariuszy. Szczegdtowe opisy korzysci z takiego rozwigzania znajdzie czy-
telnik w poszczegolnych studiach przypadkow; najwazniejsza zaletg tej wersji
modelu separacyjnego jest wyrownanie roznic i umozliwienie rzeczywistej par-
tycypacji dziecka w systemie edukacyjnym. W trzeciej placowce zdecydowano
si¢ na uruchomienie $§wietlicy, w ktorej zatrudniona jest polska i czeczenska na-
uczycielka. W $wietlicy prowadzi si¢ zajecia z jezyka czeczenskiego oraz zajecia
wyréwnawcze. Rodzice cenig sobie pomoc nauczycielki postugujacej sie jezy-
kiem czeczenskim w odrabianiu prac domowych i nauce polskiego jak rowniez
mozliwos$¢ nauki czeczenskiego i rosyjskiego.

Stosowanie modelu separacyjnego budzi kontrowersje wsrod ekspertow, ktod-
rzy z jednej strony wskazuja na potrzebe szukania kompromisu migdzy systemem
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integracyjnym a systemem separacyjnym, z drugiej — na ryzyka zwiazane z syste-
mem separacyjnym.

To jest bardzo wazne, zeby wlaczaé (...) moze nie od razu wrzucaé na gle-
boka wodg (...) zasadne jest zorganizowanie klas wstepnych, gdzie dzieci
uczg si¢ jezyka, ale biorg udziat z innymi dzie¢mi w zajgciach, ktére nie
wymagaja znajomosci jezyka (...) bo na dtuzszg mete jest frustrujace, jesli
przebywam w klasie, ale dzieci mnie nie rozumiejg. Nie rezygnowatabym
z tego wlaczenia, integracji, ale to wymaga jakiego$ wsparcia — intensyw-
ny polski, zajecia z migdzykulturowosci, zeby dzieci mogly zrozumie¢ ten
system. [System separacyjny] to jest czas stracony pod wzgledem inte-
gracji (...) szkota to nie tylko nauka, to rowniez kwestia socjalizacji (...)
szkoda traci¢ czas, zeby nie podejmowaé prob wychodzenia do nowego
otoczenia (...) wazne jest to, zeby od poczatku byla tez wymiana [migdzy
uczniami polskimi i cudzoziemskimi]. [EXP1]

Inni eksperci podkreslaja konieczno$¢ znalezienia kompromisu mi¢dzy oby-
dwoma modelami. ,,Zloty srodek: kombinacja tych rozwigzan. Dzieci uczg si¢
w tej samej szkole, ale maja stworzony inny plan (...) dzieci uchodzcze chodza
na lekcje, z ktorych sa w stanie korzystac, (...) ale s3 wyjmowane na lekcjach”
[EXP3].

Istotne jest dopasowanie procesu edukacyjnego do kompetencji jezykowych.
»Zajecia lekcyjne dla ucznidw nieznajacych jezyka polskiego prowadzone sg
przez kilku nauczycieli polonistow. Zatrudnilismy takze specjalistk¢ od uczenia
polskiego jako jezyka obcego, ktora zna techniki pracy z cudzoziemcami. Klasa
multi-kulti podzielona jest na trzy zespoty wedlug poziomu znajomosci jezyka.
Kazdy zespot ma do dyspozycji salg lekcyjna” [DYRMAZ].

Badani zgodnie wskazujg na niedostatki funkcjonujacego systemu kwalifi-
kacyjnego, ktory czasem moze okaza¢ si¢ szkodliwy dla ucznia (np. wtedy, gdy
uczen kierowany jest do znacznie zanizonej grupy wiekowej). Jeden z dyrekto-
row podaje przyktad kilkunastoletniego chtopca — uchodzcy z Bialorusi — ktory
ze wzgledu na to, ze nie znat alfabetu tacinskiego i nie umiat czyta¢ ani pisac
po polsku, zostat po egzaminie klasyfikacyjnym skierowany do pierwszej klasy
szkoty podstawowej, co bylo dla niego zalamujacym przezyciem. Po interwencji
matki u wladz o§wiatowych zostat skierowany do szkoly podstawowej dla doro-
stych: ,,Tam wyzywano go od ruskich, dwa razy zostal pobity, tak ze ze wstrza-
sem mozgu trafil do szpitala” [DYRMAZ].

Procedurg kwalifikacyjng powinno poprzedzac roczne (lub w uzasadnionych
przypadkach dluzsze) przygotowanie jezykowe, nastepnie nalezy tworzy¢ indy-
widualne $ciezki postgpowania z uczniami w zalezno$ci od momentu rozpoczg-
cia nauki w polskim systemie edukacyjnym i opanowania jezyka polskiego:
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Tak naprawdg ratowaloby nas takie rozwigzanie, ktore wcale nie jest takie
drogie — dla nastolatkow, ktorzy startuja w Polsce od zera, powinien by¢
rok zerowy (nauka jezyka polskiego) i potem albo egzamin kwalifikujacy,
albo idziemy zgodnie z wiekiem z uwzglednieniem indywidualnego pro-
gramu nauczania. | wtedy zastanawia¢ si¢ nad tym alternatywnym syste-
mem, czyli systemem przygotowujacym do zawodu. [DDMAZ]

Duze wsparcie dla nauczycieli pracujacych z dzieckiem uchodzczym, prze-
ktadajace si¢ na rozwoj kariery edukacyjnej dzieci (uchodzczych, ale i polskich)
stanowi przygotowanie i udostgpnienie scenariuszy lekcji dostosowanych do spe-
cyfiki kulturowej ucznidow. Ideatem bylby bank scenariuszy lekcji i materiatow
dydaktycznych, np. multimediow w formie internetowej. We wszystkich szko-
fach wykorzystuje sie potencjal uchodzcow w edukowaniu polskich uczniow
w otwartosci na kulturowego Innego. Nauka z uchodzcami to réwniez edukacja
obywatelska i rozwdj kompetencji spolecznych.

Bajki migedzykulturowe jako odpowiedz na poszukiwanie narzedzi meto-
dycznych do zastosowania w edukacji mi¢gdzykulturowej dzieci najmtod-
szych (...) powinno si¢ ksztatltowa¢ wrazliwo$¢ na wszelakg odmiennosc,
tak? czy rude dziecko, czy otyle, czy z ubogiej rodziny (...) zeby pdzniej
mozna byto przechodzi¢ do tych szerszych, bardziej odmiennych kregow.
[NGO2POD]

Pomyst jest o tyle ciekawy, ze — podobnie jak wolontariat — oznacza korzysci
nie tylko dla uchodzcow, ale i dla spotecznosci przyjmujace;j.

Zaznajamia si¢ polskich uczniow z kulturg dzieci uchodzczych. Nauczycie-
le majg dobre dos§wiadczenia z lekcji, podczas ktorych prosili dzieci uchodzcze
o nauczenie klasy (lub nauczyciela) czego$s na temat swojej kultury, np. kilku
stow lub tanca. Cyklicznie organizuje si¢ festiwale kultur uchodzcow. Takie
formy przyblizania réznorodnosci kulturowej wysoko oceniajg sami uchodz-
cy. ,,lakiej drugiej szkoty nie ma, ze organizuje $wigta, zajecia, tylko chwali¢
taka szkote [powinno by¢ jak najwigcej okazji, aby pokazac, ze] nie wszyscy sa
tacy... zli” [RODZ1POD]. Dziatania takie moga by¢ korzystne zaréwno dla stro-
ny przyjmujacej (cho¢ niewatpliwie nie prowadza do tak gtebokich zmian stereo-
typéw jak np. formy warsztatowe), jak i dla samych uchodzcéw, wzmacniajac
w nich poczucie tozsamosci.

Dzieci uchodzcze, czgsto po traumach, wymagajg starannej diagnozy kom-
petencji jezykowych 1 sytuacji psychologiczno-pedagogiczne;j. ,,Nalezy dzieci
diagnozowac pod katem wczesniejszych doswiadczen, potrzeb, stanu zdrowia,
rodziny, doswiadczen edukacyjnych (...) i wszelkich innych rzeczy, ktoére wpty-
waja na mozliwosci percepcji (...) zrozumiec, co dziecko przezylo w przesztosci
i jak to wptynie na jego stosunek do edukacji” [EXP3].
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Jednoczesnie diagnoza ta wymaga przeprowadzenia w taki sposob, aby unik-
nag¢ efektu stygmatyzacji. ,,Dzieci wymagaja ogromnego wsparcia psychologicz-
nego. Ogromng rol¢ odgrywa pedagog, nauczyciel §wietlicy. Byt problem, jesli
takie dziecko trzeba zbada¢ w PPP, ,bo pracownicy nie znajg czeczenskiego;
niektorzy znajg rosyjski, ale badania psychologiczno-pedagogiczne w obcym je-
zyku sg bardzo trudne” [EXP1]. Co ciekawe, eksperci podkreslaja, ze problem
bariery jezykowej jest do rozwigzania — wymaga tylko pewnej zmiany podejscia.
»Jezyk nie stanowi problemu — sa w Polsce thumacze, sg asystenci, sa ludzie w or-
ganizacjach pozarzadowych (...) Bariera jezykowa jest trudno$cig najmniejszej
rangi” [EXP3].

Uczniowie uchodzczy powinni otrzymywac, podobnie jak polscy, dofinan-
sowanie podrecznikow, co byloby logiczng konsekwencjg objecia tych uczniow
obowigzkiem nauki, przy czym zakup i dystrybucje podrecznikow powinno si¢
pozostawi¢ szkole. Wydaje sie, ze szkotom brakuje informacji o mozliwych zrod-
fach finansowania zakupu podrecznikow dla dzieci uchodzczych — w wywiadach
pojawily si¢ wskazania na instytucje pomocy spotecznej (OPS, MOPS itp.) oraz
organizacje pozarzadowe (np. Caritas), ale nikt z badanych nie wspominat o fi-
nansowaniu zakupu podrecznikéw dla dzieci mieszkajagcych w Osrodku przez
USDC.

Dyrektorzy zauwazaja, ze nalezy rozwazy¢ wytaczenie ucznia uchodzczego
z obowigzku podchodzenia do egzaminu zewngetrznego — udzialt w nim bytby do-
browolny, dodatkowo uczen moglby otrzymywaé wsparcie podobne do wsparcia
ucznia z dysfunkcjami. ,,Niskie oceny dzieci czeczenskich obnizaja — ich wy-
niki egzaminow koncowych — obnizajag wynik koncowy szkoty” [NAU3LUB].
Rozwiazanie to byloby korzystne tak dla ucznia jak dla szkoly, ktéra obawia sie
obnizenia wynikow przez migrantow. Popieraja to eksperci. ,,Pomyst ten trzeba
forsowac¢ nie z uwagi na interes szkoty, przede wszystkim w uwagi na dobro dzie-
ci” [EXP1]. ,,Obecne rozwigzania powoduja, ze szkoty tkwig w specyficznym
klinczu: rodzice polskich dzieci nie chcg posyta¢ dzieci, bo ta szkota jest nisko
w rankingach (...) to jest zapetlenie, bo nalezatoby promowac¢ szkote, ze ma po-
tencjal wielokulturowy (...) to jest potencjat, z ktorego warto czerpac (...) ale
system egzaminacyjny powoduje, ze postrzegane jest to jako problem” [EXP2].

Warto zauwazy¢, ze w $wietle obowigzujacego prawa dyrektor szkoty moze
ztozy¢ wniosek do Komisji Egzaminacyjnej o wylaczenie ucznia cudzoziemskie-
go o stabej znajomosci jezyka polskiego z egzamindow zewnetrznych, ale znajo-
mos$¢ tej mozliwosci nie jest chyba powszechna. ,,Czasami [szkotom] brakuje
wiedzy [0 mozliwo$ci tego zwolnienia]. Dwa inne czynniki to jest $wiadomos$¢
komisji egzaminacyjnych. Procedura wyglada tak, ze dyrektor pisze do takiej ko-
misji i komisja decyduje, czy zwalnia. Problemem jest podejscie komisji do tych
uczniow... sg takie, ktore pigtrzg problemy, i takie, ktore nie pigtrza” [EXP3].

O uznaniowos$ci w decyzjach komisji wspominajg takze inni eksperci. ,, Teo-
retycznie mozna by podciggnac tak, ze ktos, kto przyjechat trzy miesigce przed
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egzaminem, jest szczegdlnym przypadkiem, ale nauczyciele mowia, ze komisje
nie zgadzaja si¢ na uznanie tych przypadkoéw za szczego6lne (...) proby przeko-
nania komisji, ze dziecku cudzoziemskiemu co$ takiego mogtoby si¢ przydac”
[EXPS]. Rozmdéwczyni proponuje bardziej precyzyjne opisanie w prawie wa-
runkow zwolnienia dziecka z egzaminu: ,,Powinno by¢ napisane wprost, co jest
przypadkiem losowym, a co nie jest” [EXP5].

Nauczyciele powinni wraz z informacja o przyjeciu dziecka uchodzczego do
klasy dowiadywac si¢ o mozliwosciach doskonalenia zawodowego. Warto jed-
nak rozwazy¢ wlaczenie wielokulturowosci w edukacji w program ksztalcenia
nauczycieli.

Edukacja dzieci cudzoziemcow czy uchodzcow wymaga innego wkladu
pracy niz zwykta. To, co bym zmienita, to ksztatcenie nauczycieli (...) do
szkot musza trafia¢ ludzie swiadomi [ze moga trafi¢ na dzieci nie tylko
z dysfunkcjami, ale rowniez z nieznajomoscia jezyka] (...) dyrektorzy in-
formuja, Ze czesto nauczyciele nie radza sobie. [KOMAZ]

Wazne jest przygotowanie przed pierwszym kontaktem z dzieckiem cudzo-
ziemskim, tymczasem nawet nie jest to wpisane w przebieg studiow: ,,ja jestem
zdania, ze jest to niezbedne, dlatego ze NGOsy daja uzupehienie, ale mtody
nauczyciel nie wie, co zrobic. (...) Za p6zno jest nabywac¢ tej edukacji [kiedy si¢
jest pracujacym nauczycielem], trzeba mie¢ $wiadomos¢, z kim si¢ bedzie miato
do czynienia” [KOMAZ].

Wsrdd nauczycieli brakuje §wiadomosci réznic kulturowych i prawa o$wia-
towego, organizacje pozarzadowe nie uzupetniaja tej luki, koncentrujac si¢ na
stronie praktycznej. Idealnym rozwigzaniem bytoby wigczenie tej problematyki
do programu studiow dajacych kwalifikacje pedagogiczne. Jak wskazuje jeden
z ekspertow:

rzeczy takie powinny wejs¢ do systemu, powinien by¢ w czasie studiow
pedagogicznych taki profil ,,miedzykulturowos$¢” potaczona z jakimi$ an-
tydyskryminacyjnymi tresciami. (...) Bardzo potrzebne jest przygotowa-
nie takie metodyczne dla nauczyciela (...) Nauczyciele czesto maja bardzo
duzo dobrej woli, ale nie kazdy ma sam z siebie sposob na to, jak sobie
w tej trudnej edukacyjnie sytuacji poradzi¢. [EXP2]

Dodatkowym elementem mogloby by¢ przygotowanie do nauczania jezyka
polskiego jako jezyka obcego dla polonistow i nauczycieli edukacji wczesno-
szkolnej. Wazne jest zapoznawanie nauczycieli z odmiennoscig kulturowa nie za
pomocg wyktadu czy prezentacji, ale dzieki bezposredniemu kontaktowi z dzieé¢-
mi. ,,Dobrg praktyka bytoby poznawanie przez nauczycieli tych dzieci poprzez
wizyty w szkotach. Zapoznawanie si¢ z innymi kulturami” [NGO2MAZ]. Wydaje
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si¢ tez, ze interpretacja obowiazujacych przepisow prawa sprawia trudnosci za-
rowno dyrektorom szkot, jak i przedstawicielom organéw prowadzacych, dlatego
wyrazna jest potrzeba doskonalenia si¢ w tej kwestii.

6.2. Rekomendacje i dobre praktyki zwigzane z rolg rodzicow
dziecka uchodzczego w systemie edukacyjnym

Utrzymanie kontaktu i zaangazowanie rodzicéw to w dwoch z trzech bada-
nych szkot zashuga asystenta dziecka cudzoziemskiego lub asystenta kulturowe-
g0, ktory pochodzi z kregu kulturowego i1 jezykowego dziecka. Instytucja ta nie
musi funkcjonowaé pod ta nazwa (i faktycznie nie funkcjonuje) — w obydwu
szkotach udato si¢ zatrudni¢ na tym stanowisku osoby o wysokich kwalifikacjach
pedagogicznych; ich rola to nie tylko ,logistyka” (jak czesto w przypadku asy-
stentow dzieci romskich), ale rowniez dydaktyka i wychowanie.

Bardzo pozytywne jest to, ze od stycznia 2010 ta wprowadzona w prak-
tyce praktyka zostata uwzgledniona w Ustawie o systemie o$wiaty (...)
i obserwuje, ze szkoty pomatu zaczynajg same zatrudniaé takie osoby (...)
niestety to nie jest na szeroka skale, w wiekszosci przypadkow to, ze taka
osoba pracuje, jest inicjatywg organizacji pozarzadowej [EXP2].

Ustawa daje mozliwos$¢ zatrudnienia takiego pracownika jako administracyj-
nego, co pociaga za sobg pewne ograniczenia dotyczace jego wynagrodzenia, jak
roéwniez merytorycznych oczekiwan wobec niego. Asystent kulturowy ,,nie musi
mie¢ wysokich kompetencji pedagogicznych, wazne, aby wywodzit si¢ z tej sa-
mej kultury i byt zakorzeniony w Polsce” [EXP2]. Rola asystentow byta widocz-
na w studiach przypadkéw, rowniez z perspektywy osob spoza edukacji.

Bardzo wazne jest rowniez wprowadzenie asystentow kulturowych, co —
moéwiac wylacznie w odniesieniu do szkoty — utatwi kontakty szkoty z ro-
dzinami, a jednoczes$nie pozwoli rodzicom na wigksza kontrolg nad dzie¢-
mi. Bo oni czesto widza, ze dzieci z osrodka do szkoty wychodza, ale juz
do niej nie dochodza, a rodzic ma utrudniony kontakt ze szkota m.in. ze
wzgledu na jezyk. [PSLUB]

Ciekawa praktyka jest podpisywanie z rodzicami kontraktu, w ktorym po pol-
sku 1 po rosyjsku zobowigzuja si¢ oni do konkretnych dziatan i postaw w imi¢
wspierania edukacji dzieci. Szkota z wojewddztwa lubelskiego przygotowata
wspolnie z rodzicami ksigzke Smaki swiata pokazujacg m.in. potrawy czeczen-
skie. Aby budowaé¢ w uczniach poczucie sprawstwa, angazuje si¢ ich w rézno-
rodne szkolne dziatania. Czeczenscy rodzice wysoko oceniajg przedsigwzigcia
promujace ich kulture i dajace mozliwo$¢ zaznajomienia si¢ z kulturg polska
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[RODZILUB], chca, ,,zeby wiecej byto «po kulturze», wycieczek, zeby inte-
gracja nastgpowata, zeby wigcej razem dzieci polskie i czeczenskie byty, zeby
dobrze jezyka si¢ nauczyly. Jak my rozmawiamy z Polakami i nie rozumiemy,
jakie to problemy” [RODZ4LUB].

Dziatania zmniejszajace dystans kulturowy moga przyczyni¢ si¢ do zreduko-
wania dokuczliwych dla efektywnos$ci procesu edukacyjnego problemow z fre-
kwencja. ,,Problem frekwencji czgsto wynika z emocjonalnego zaniedbania dzie-
ci pod wzgledem poczucia bezpieczenstwa (...) zeby dziecko czuto si¢ w szkole
bezpiecznie i zeby czulo si¢ w szkole akceptowane (...) niektore szkoty robig
co$ takiego, ze uczen pisze swoje imi¢ i o swoim kraju... to jest super, dla tych
dzieciakodw oswaja te przestrzen (...) albo dzieciaki przygotowuja plakaty o swo-
im kraju (...) trzeba umozliwi¢ dziecku odniesienie sukcesu (...) stworzy¢ jakas
plaszczyzne, w ktorej jest dobre (...) wtedy zaczyna budowac poczucie wlasnej
wartosci” [EXP3].

Istotne jest wieloaspektowe podejscie do problemoéw rodzin uchodzczych —
dlatego trudno wskaza¢ pojedyncza dobra praktyke. Pomoc nauczycielom jest
bardzo wazna, ale bez wsparcia rodzicéw i wsparcia wolontariuszy nie bytaby
tak efektywna. Taka kompleksowos¢ wida¢ w projekcie Szkota Réznorodnosci
realizowanym przez biatostockie szkoty we wspotpracy z Fundacja Edukacji
i Tworczosci. W ramach tego projektu w niektorych szkotach uczniowie moga
uzyskac¢ wsparcie ze strony nauczyciela wywodzacego si¢ ze spotecznosci cze-
czenskiej, prowadzi si¢ doradztwo migdzykulturowe, szkolenia dla nauczycieli,
mentoring rowiesniczy, wsparcie ksztatcenia, intensywny kurs jezyka polskiego,
kursy zawodowe dla mtodziezy, poradnik metodyczny dla nauczycieli.

Dla zaangazowania rodzicéw kluczowa okazuje si¢ wspotpraca miedzy insty-
tucjami. W jednej ze szkot osrodek dla cudzoziemcow dzigki dobrej wymianie
informacji jest w stanie interweniowa¢ bezposrednio u rodzica, ktory raczej nie
zareagowalby na sygnat ze szkoty (dochodzi tu jeszcze kwestia jezyka) na przy-
ktad w razie obnizenia frekwencji.

Kontaktujg si¢ z nami w sytuacji potrzeby interwencji — np. rozmowa
z rodzicami albo z rodzicami i nauczycielami. Bardzo wiele razy bytam
w szkole na spotkaniach — w sprawie frekwencji czy zachowania uczniow,
bo to one stanowig glowny problem. (...) Mamy czeste, codzienne kontak-
ty [ze szkolg], czgsto w codziennych sprawach, np. zeby poinformowac
rodzica, zeby przyszedt i odebrat dziecko ze szkoty. [PSLUB]

Zaangazowanie roznych podmiotow jest szczeg6lnie wazne, kiedy dochodzi
do sytuacji konfliktowych. W opinii badanych dla skutecznego wspierania rodzin
uchodZczych istotny jest przeptyw informacji pomiedzy szkota, osrodkiem, po-
mocg spoteczng, nadzorem pedagogicznym, a takze policjg i ewentualnie straza
graniczng. W malych miejscowosciach taka wspotpraca moze mie¢ nieformalny
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charakter. Warto tutaj dodacd, ze jedna z organizacji pozarzadowych — Forum Mi-
gracyjne — zatrudnia pracownika, ktorego zadaniem jest komunikowanie ze sobg
r6znych srodowisk. Wazne jest utworzenie $ciezek komunikacji, wymiana infor-
macji i wzajemne wspieranie si¢ instytucji okotoedukacyjnych.

6.3. Rekomendacje i dobre praktyki zwigzane z procesem
wzmacniania sie i usamodzielniania dziecka uchodzczego
w systemie szkolnictwa

Bardzo rzadko udaje si¢ utrzymac dziecko uchodzcze w systemie edukacyj-
nym do poziomu studiow wyzszych. W zasadzie o takich przypadkach dowie-
dzieli$my si¢ wylacznie w mazowieckim case study. Jak mowi dyrektor szkoty,
,»ha sukces uczniéw sktada si¢ wiele czynnikow, przede wszystkim indywidualna
decyzja ksztalcenia si¢ i wlozona w realizacje tej decyzji praca, poza tym waz-
ne jest przygotowanie, jakie poszczeg6lni uczniowie wyniesli ze swoich krajow,
znajomos$¢ jezyka angielskiego, a przede wszystkim osobiste uzdolnienia. Poza
tym podkresli¢ trzeba rolg szkoty, ktora stara si¢ pomagac uczniom w realizacji
ich edukacyjnych planow” [DYRMAZ].

Istotne jest, aby nie koncentrowaé uczniéw w jednej klasie (lub szkole). Wska-
zuja na to zgodnie wszyscy eksperci. ,,Dla mnie bledem jest wrzucenie do jedne;j
klasy bardzo duzo dzieci uchodzczych (...) celowe sadzanie dzieci cudzoziem-
skich w jednej tawce na koncu, takie ciaglte wypychanie ich” [EXP4]. W trakcie
badania mielismy do czynienia z sytuacja skumulowania wszystkich uczniow cu-
dzoziemskich z gminy w jednej szkole. Komentuje to jedna z ekspertek: ,,Nalezy
dogadac si¢ z gming i dzieli¢ dzieci pomigdzy szkoty. [Rozproszenie] z roznych
stron jest lepsze (...) dzieciaki nie majg szansy gromadzi¢ si¢ w duze grupy,
[moga si¢] bardziej zintegrowac, nie majg grup, w ktorych moglyby si¢ zamy-
ka¢” [EXPS5].

Dobrg praktyka wskazywang we wszystkich trzech osrodkach jest korzysta-
nie z wolontariuszy, najlepiej os6b mlodych, jako kogo$ w rodzaju asystenta
uchodzcy, kto pomaga przetamac bariery kulturowe i jezykowe, a zarazem sam
czerpie korzysci z kontaktu z uchodzca, jak chocby rozwdj kompetencji spo-
fecznych i obywatelskich. Przyktadem moze stuzy¢ program ,,Starszy brat, star-
sza siostra” Fundacji Edukacja i Tworczo$¢, projekty zarzadzane przez Centrum
Wolontariatu w Lublinie lub Wydziatl Edukacji w Warszawie. Jak si¢ wydaje,
warto rozwazy¢ szersze rozpropagowanie takiego typu wolontariatu wérdd stu-
dentoéw psychologii i pedagogiki migdzykulturowej, np. dajac im mozliwo$¢ za-
liczenia w ten sposob praktyk. Takie rozwigzanie umozliwitoby z jednej strony
praktyczne przygotowanie studentow do zawodu, w bezposrednim kontakcie
z uchodzca, z drugiej datoby organizacjom pozarzagdowym, instytucjom eduka-
cyjnym i pomocy spotecznej dostep do duzego zasobu 0s6b majacych kierunko-
we kwalifikacje.
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Badani wskazuja na potrzebe wprowadzenia do klas z obcokrajowcami na-
uczyciela wspomagajacego, tak jak w przypadku klas integracyjnych. Jest to ja-
kas alternatywa dla postulowanej przez czgs¢ nauczycieli separacji 1 stworzenia
osobnych klas dla uchodzcow.

Duzym problemem polskiego systemu wspierania integracji uchodzcow jest
brak spdjnego systemu wymiany informacji o dziecku i jego rodzinie, utrudnia-
jacy dobor optymalnej formy wsparcia w usamodzielnianiu si¢. Takie informacje
przekazuje sie zwykle ,,$ciezkami” wypracowywanymi przez pracownikow in-
stytucji zajmujacych si¢ uchodzcami, nie ma natomiast rozwigzan systemowych.
Obecnie komunikacja jest powolna i opiera si¢ na nieformalnych sieciach; [jest]
»Wypracowana przez nas — poprzez nasze kontakty” [PSMAZ]. W taka sie¢ warto
wlaczy¢ przedstawicieli starszyzny i duchowienstwa — pomoc lokalnego imama
moze pozwoli¢ na zbicie podnoszonego przez uczniow argumentu: ,,bo mi religia
nie pozwala” [EXP5].

Rozsadna propozycja wydaje sie powotanie regionalnego koordynatora lub
zespohu koordynatorow, ktory —niezaleznie od ,,gaszenia pozardw” i rozwigzywa-
nia sytuacji konfliktowych — zajatby si¢ wspomaganiem usamodzielniania si¢
dziecka poprzez udroznienie przeptywu informacji mig¢dzy instytucjami, a takze
organizacja doskonalenia i koordynacja czesto naktadajacych sie na siebie dziatan
organizacji pozarzagdowych. Wydaje sig, ze to zadanie najlepiej moglyby realizo-
wac organy nadzoru pedagogicznego w ramach wspomagania szkot i placowek.
Dodatkowo konieczna moze si¢ okaza¢ koordynacja na poziomie centralnym.
Obecnie zdarza si¢ nieréwnomierne roztozenie dziatan migdzy osrodki (np. obto-
zenie jednego osrodka podobnymi dziataniami kilku organizacji):

Te szkoty przy osrodkach sg tak przepompowane przez szkolenia, warszta-
ty, seminaria (...) winne jest tutaj sSrodowisko NGOso6w (...) zamiast wspot-
pracowac, jest tak, ze w wyniku jednego naboru konkursowego trzy orga-
nizacje dostaja srodki na to samo [EXP4].

Problemem jest urzgdnicze, a nie merytoryczne podejscie do dystrybucji $rod-
koéw przez instytucje zarzadzajace funduszami i grantami, np. koniecznos¢ wy-
datkowania srodkéw w okre§lonym czasie, niezaleznie od jakosci finansowanych
dziatan. Dodatkowym argumentem za centralng koordynacja, podawanym przez
ekspertow, jest fakt, ze srodki z funduszy europejskich mozna realizowac na te-
renie catego kraju.

Wazne jest przygotowanie spotecznosci szkolnej (tak uczniéw jak nauczycie-
li) do funkcjonowania z uczniem odmiennym kulturowo. Niwelowanie stereo-
typdéw 1 uprzedzen przeciwdziata wykluczeniu etnicznemu, a zarazem podnosi
efektywno$¢ nauczania dziecka uchodzczego.

Waznym aspektem integracji uczniow uchodzczych jest brak poczucia ano-
nimowos$ci ucznia. ,,Polscy uczniowie dowiadujg si¢ mozliwie jak najwigcej
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o kulturach ich zagranicznych kolegéw poprzez wspodlnie z nimi przygotowy-
wane wielokulturowe projekty. Projekty prezentujace kulturg czeczenska, tybe-
tanska, chinska, ormianska, wietnamska, narodow Afryki prezentowane sa pod
hastem: «Wielos¢, ktora nas wzbogaca» 1 «Budujemy razem nasz §wiat». Praca
nad prezentacjg wlasnej kultury podtrzymuje poczucie kulturowej tozsamosci
1 buduje poczucie wlasnej godnosci przybyszy. Temu samemu celowi stuzy takze
dziatajacy od kilku lat szkolny Klub Wielokulturowy, ktory prowadzi pozalekeyj-
ne zajecia dla uchodzcow i imigrantdw, organizuje dni kultur, dyskoteki, wspdlne
wyj$cia na miasto i wycieczki do roznych regionéw Polski” [DYRMAZ].

Poza reagowaniem na indywidualne potrzeby ucznidow wazna jest dbatos¢
o tworzenie dobrych stosunkow miedzy dzie¢mi polskimi i cudzoziemskimi po-
przez wspolne przygotowywanie uroczystosci i projektow poswigconych kultu-
rowym tradycjom przybytych z zagranicy kolegdw, wazne jest ponadto tworze-
nie klimatu tolerancji i akceptacji réznorodnosci kulturowe;j:

Chodzi tez o to, zeby kazdy czut si¢ w szkole dobrze. W zwigzku z tym
takze nauczyciele zobowigzani sa do poszanowania tradycji i zwyczajow
uczniéw. Musza mie¢ wiedz¢ na ten temat, zeby np. w trakcie ramadanu
nie wymaga¢ od ucznidow muzutmanoéw aktywnosci fizycznej na wuefie.
[DYRMAZ]

Uczniowie cudzoziemscy moga grac¢ rol¢ nosnika wiedzy o odmiennosci kul-
turowej 1 obrazowac¢ wielokulturowa specyfike szkoty. ,,Do ktérego§ momentu
wigkszos¢ szkol postrzegata te sytuacje jako problem (...) natomiast w ktoryms
momencie wiele szkot dochodzi do wniosku, ze skoro mieszkamy blisko osrodka
i skoro czasy si¢ zmieniajg, to moze z tego, ze jesteSmy szkotg multi-kulti, zrobi-
my atut. | taka zmiana podejscia przez dyrektorow i proba zmiany tego podejs$cia
wsrod kadry to w domysle tez jest jaka$ dobra praktyka” [EXPS].

6.4. Zakonczenie

Polska nie oferuje uchodzcom ani osobom objetym migdzynarodowa ochrona
prawna warunkow prowadzacych do ich pelnego uczestnictwa w spoteczenstwie.
Natrafiajg oni na te same problemy co obywatele polscy:

* brak mieszkan socjalnych;

* niskie zasitki spoteczne;

* trudnosci w dostgpie do specjalistycznej pomocy medycznej;

» niskie wynagrodzenia w proporcji do kosztow utrzymania.

Wymienione czynniki zniechecaja do podjecia wysitku integracyjnego, po-
srednio wptywaja na wykluczenie dzieci uchodzczych oraz na ich funkcjono-
wanie w szkole. Wérod uchodzcow sg osoby z problemami zdrowotnymi i psy-
chicznymi po doswiadczeniach wojennych. Nie znajg zasad, na jakich dziata go-
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spodarka wolnorynkowa, nie maja umiejetnosci interpersonalnych waznych we
wspotczesnym §wiecie. Dopoki wige Polska nie osiggnie tego poziomu wsparcia
socjalnego, jaki oferowany jest w zachodniej Europie, dopoty kazda zacheta skie-
rowana do rodzicow i dzieci w celu zmotywowania ich do nauki bgdzie mieé
ograniczone dziatanie. Co oczywiscie nie znaczy, ze nalezy zaniecha¢ wysitkow.
Trzeba jednak pamictac, ze polityka edukacyjna jest elementem szerokiej polity-
ki spotecznej. Polityka ta powinna, szczegodlnie na poziomie lokalnym, dazy¢ do
unikania konfliktow spotecznych. Zatem wszelkim dziataniom skierowanym do
uchodzcow powinny towarzyszy¢ dziatania edukacyjne skierowane do polskiego
spoteczenstwa. Edukacja ta powinna dotyczy¢ nie tylko tematyki uchodzczej,
lecz takze spotkania z réznorodnoscig kulturowa w ogole.
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Przedstawiciel kuratorium dla danego regionu (kurator, zastepca
lub inna osoba odpowiedzialna za uchodzcéw)

Prosze o zanotowanie stanowiska informatora.

[dostep do edukacji (model integracyjny czy separacyjny)]

1. Jakie s3 najwazniejsze dziatania kuratorium zwigzane z edukacja dzieci
uchodzcow? Jaka jest Pana/Pani rola?

2. W jakim zakresie nadzoér pedagogiczny wpltywa na sposob pracy szkoty
z dzieckiem uchodzcy?

[prawo a praktyka]

3. Jak oceniaja Panstwo istniejgce rozwigzania prawne w zakresie edukacji
dzieci uchodzcoéw?

4. Czy jest co$, co nalezatoby zmieni¢? Jesli tak, to co i dlaczego?

5. Czy Panstwa zdaniem prawo zapewnia szkotom wystarczajacg autonomie
w zakresie pracy z dzieckiem uchodzczym? Gdzie jest widoczna ta autonomia?
Czy moze prawo powinno by¢ tutaj bardziej precyzyjne?

[przebieg kariery edukacyjnej uczniow uchodzcow]

6. Czy majg Panstwo jakie$ dane o przebiegu kariery edukacyjnej uczniow
cudzoziemskich w wojewodztwie mazowieckim/lubelskim/podlaskim?

[przygotowanie nauczycieli]

7. Czy w wojewodztwie prowadzone sa jakies$ regularne formy doskonalenia
z zakresu pracy z dzieckiem uchodzczym?

8. Kto je prowadzi (typ instytucji — publiczne, NGO, firmy)?

9. Jak wygladaja (forma: warsztaty, seminaria, konferencje, wizyty studyjne,
inne?)

10. Jaka tematyka dominowata? [jesli jest mozliwos¢ sfotografowania mate-
riatdbw lub zanotowania adresu strony www, warto o to zadbacd]

11. Kto jest uwazany za skutecznego w takich dziataniach? Dlaczego?

[proces wzmacniania i usamodzielniania si¢ uczniow-uchodzcow (sprawdza-
my, czy kwestia budowania wiary w siebie i poczucia godnosci jest zauwazana)]

12. Czy docierajg do Panstwa jakie$ sygnaly o napigciach pomi¢dzy uczniami
polskimi a cudzoziemskimi? Jesli tak, jakie jest ich podtoze? Jakie sa skuteczne
sposoby przeciwdziatania takim napigciom?

13. W ilu szkotach w wojewodztwie istnieje funkcja asystenta dziecka cudzo-
ziemskiego?
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14. Jakie dziatania (jednostek samorzadowych i pozarzadowych) sa podejmo-
wane dla utatwienia usamodzielniania si¢ uczniow cudzoziemskich?

15. Jak je Panstwo oceniaja? Prosze o krotkie uzasadnienie.

16. Czy wiedza Panstwo o programach ulatwiajgcych wejscie na rynek
pracy?

17. Jak je Panstwo oceniajg?

[dobre praktyki]

18. Z jakich dzialan podejmowanych na Panstwa terenie jest Pan/Pani zado-
wolony/a? Dlaczego?

19. Jakie dziatania mozna przenie$¢ w inne miejsca?

20. Czy dziatania szko6t poddawane sg ewaluacji? Czy zna Pan/i jej wyniki?

21. Czy na potrzeby dzialan na rzecz dzieci uchodzcéw budowane sg jakie$
partnerstwa? Jesli tak, to z kim? Jakie organizacje, instytucje sa najwazniejsze?

Przedstawiciel organu prowadzacego - wéjt, burmistrz
lub przewodniczacy wydziatu edukacji

Prosze o zanotowanie stanowiska informatora.

[dostep do edukacji]

1. Jakie sa najwazniejsze dziatania samorzadu zwiazane z edukacja dzieci
uchodzcow? Jaka jest Pana/Pani rola?

2. Czy organ prowadzacy ma wplyw na sposob pracy z dzie¢mi z rodzin
uchodzcow? Jak to wyglada w praktyce?

3. W jaki sposéb prowadzona jest rekrutacja uczniow cudzoziemskich do
szkot i placowek?

4. W jaki sposéb placowki (poradnie pedagogiczno-psychologiczne, przed-
szkola i szkoty) dzielg si¢ informacjami o uczniu cudzoziemskim?

[prawo a praktyka]

5. Jak oceniaja Panstwo istniejace rozwigzania prawne w zakresie edukacji
dzieci uchodzcow?

6. Czy jest co$, co nalezatoby zmienic¢? Jesli tak, to co i dlaczego?

7. Czy Panstwa zdaniem prawo zapewnia szkolom wystarczajaca autonomig
w zakresie pracy z dzieckiem uchodzczym? Gdzie jest widoczna ta autonomia?
Czy moze prawo powinno by¢ tutaj bardziej precyzyjne?

[przebieg kariery edukacyjnej uczniéw uchodzczych]

8. Jaka czg$¢ ucznidow przystepuje do egzaminow zewnetrznych?

9. W jakim wieku uczniowie najczesciej trafiaja do szkot w Panstwa gminie?
W jakim wieku koncza nauke? Czy kontynuuja jg dalej?

[przygotowywanie nauczycieli]

10. Czy na terenie gminy prowadzone sg jakie$ regularne formy doskonalenia
z zakresu pracy z dzieckiem uchodzczym?

11. Kto je prowadzi (typ instytucji — publiczne, NGO, firmy)?
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12. Jak wygladaja (forma: warsztaty, seminaria, konferencje, wizyty studyjne,
inne?)

13. Jaka tematyka dominowata? [jesli jest mozliwos¢ sfotografowania mate-
riatdbw lub zanotowania adresu strony www, warto o to zadbac]

14. Kto jest uwazany za skutecznego w takich dziataniach? Dlaczego?

[proces wzmacniania i usamodzielniania si¢ uczniow-uchodzcow]|

15. Czy w szkotach w gminie istnieje funkcja asystenta dziecka cudzoziem-
skiego? Jesli tak, to w ilu?

16. Jakie dziatania (administracji publicznej 1 organizacji pozarzadowych) sa
podejmowane dla utatwienia usamodzielniania si¢ uczniow cudzoziemskich?

17. Jak je Panstwo oceniaja? Prosze o krotkie uzasadnienie

18. Czy wiedza Panstwo o programach utatwiajacych wejscie na rynek pracy?

19. Jak je Panstwo oceniajg?

[dobre praktyki]

20. Z jakich dziatan podejmowanych na Panstwa terenie jest Pan/Pani zado-
wolony/a? Dlaczego?

21. Jakie dziatania mozna przenie$¢ w inne miejsca?

22. Czy dziatania szkot poddaje si¢ ewaluacji? Czy zna Pan/i jej wyniki?

23. Czy na potrzeby dzialan na rzecz dzieci uchodzcéw budowane sg jakie$
partnerstwa? Jesli tak, to z kim? Jakie organizacje, instytucje sa najwazniejsze?

Dyrektor szkoty

Prosze pamigtac o zgromadzeniu kilku kluczowych danych nt. informatora/ki:
pte¢, staz w edukacji, staz na stanowisku dyrektora, ewentualnie nauczany przed-
miot (i czy naucza uchodzcow)

[dostep do edukacji]

1. Czy zanim dzieci i mtodziez dotacza do polskich klas, przechodza przygo-
towanie wprowadzajace w jezyk polski?

2. Kto prowadzi t¢ nauke? Gdzie si¢ ona odbywa? Jak dtugo trwa?

3. Czy dzieci, zanim pdjdg do szkoty, sg diagnozowane psychologicznie?

4. Gdzie to si¢ odbywa?

5. Jak wyglada przeptyw informacji miedzy poszczegdlnymi placoéwkami?
Czy otrzymuja Panstwo informacje z poradni psychologiczno-pedagogicznej?
Z placowki, w ktorej ewentualnie wezesniej przebywalo dziecko (np. przedszko-
la)? Od innych instytucji, np. o§rodkéw pomocy spotecznej?

6. Jak wyglada egzamin kwalifikacyjny? Jak jest organizowany, co okres-
litby/aby Pan/Pani jako wyzwanie przy organizacji i przeprowadzaniu tych
egzaminow?

[prawo a praktyka]

7. Jak ocenia Pan/Pani istniejace rozwigzania prawne w zakresie edukacji
dzieci uchodzcow?
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8. Czy jest cos, co nalezatoby zmienic¢? Jesli tak, to co i dlaczego?

9. Czy Panstwa zdaniem prawo zapewnia szkolom wystarczajgca autonomie
w zakresie pracy z dzieckiem uchodzczym? Gdzie jest widoczna ta autonomia?
Czy moze prawo powinno by¢ tutaj bardziej precyzyjne?

[przebieg kariery edukacyjnej uczniow uchodzcow]

10. Jaka czes$¢ uczniow przystepuje do egzamindow zewnetrznych?

11. Jak wygladaja ich wyniki egzaminow zewnetrznych?

12. W jakim wieku uczniowie najczesciej trafiajg do Panstwa szkoly? W ja-
kim wieku koncza nauke? Czy kontynuuja jg dalej?

13. Czy znaja Panstwo przypadki uczniow kontynuujacych nauke na pozio-
mie niewymaganym prawem (studia, szkoty policealne)? Jesli tak, z czego wyni-
ka sukces tych uczniow?

14. Jak wyglada frekwencja ucznidéw? [najlepiej pozna¢ odsetek opuszczo-
nych godzin]

[zarzadzanie integracja i relacjami w klasie]

15. W jaki sposob srodowisko szkolne zareagowato na uchodzcoéw? Jakie po-
stawy widzieli Panstwo wsrod polskich rodzicow 1 uczniow?

[rola rodzicoéw]

16. Czy przed przyjeciem dziecka-uchodzcy do szkoty badajg Panstwo kompe-
tencje i potrzeby catej rodziny? A moze robia to Panstwo juz po przyjeciu dziecka?

17. W jakich warunkach (ekonomicznych, mieszkaniowych) funkcjonuja ro-
dziny uczniéw cudzoziemskich?

18. Jakie wedtug Pana/Pani wiedzy sg typowe problemy takich rodzin? Jaki
wplyw maja na funkcjonowanie uczniow szkole?

19. Jaka jest rola rodzicow w edukacji dzieci?

20. Czy rodzice biora aktywny udzial w podejmowaniu decyzji dotyczacych
przebiegu kariery edukacyjnej ich dzieci?

21. Czy biorg udzial w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty?

22. Czy angazuja si¢ w jakie$ dzialania organizowane przez szkole¢/rad¢ rodzi-
cow? Jakie to dziatania?

23. Jak postrzegaja Panstwo potencjat tej grupy rodzicow dla szkoty? Czy
tworza oni w jakims sensie zasob srodowiska, ktory mozna wykorzysta¢ do wza-
jemnego rozwoju? Czy méogtby/moglaby Pan/Pani poradzi¢ poczatkujacemu dy-
rektorowi, jak ,,zarzadzac¢” takim zasobem?

[iezyk skomplikowany, ale sg to pojecia z rozporzadzenia o nadzorze (wyma-
gania panstwa wobec szkot i placowek), dyrektor powinien go rozpoznawac]

[przygotowanie nauczycieli]

24. Skad nauczyciele dowiaduja sie, jak pracowa¢ z dzieckiem cudzoziem-
skim? Prosze wymieni¢ najwazniejsze zrodia tej wiedzy.

25. [jesli R wymieni w poprzednim pytaniu szkolenia, materialy informacyj-
ne, ktorych autorstwo nie jest jednoznaczne] Kto jest najwazniejszym zrodlem
wiedzy? Czy to organizacja publiczna, czy prywatna?
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26. Jakie sa Pana/Pani zdaniem najwicksze potrzeby nauczycieli w tym
zakresie?

[dobre praktyki]

27. Z jakich dziatan podejmowanych przez Panstwa szkote jest Pan/Pani za-
dowolony/a? Dlaczego?

28. Jakie dziatania mozna przenie$s¢ w inne miejsca?

29. Czy dziatania poddawane sg ewaluacji? Jakie sg jej wyniki? Jak ja prowa-
dzono?

30. Czy na potrzeby dziatan na rzecz dzieci uchodzcow budowane sg jakies
partnerstwa? Jesli tak, to z kim? Jakie organizacje, instytucje sa najwazniejsze?

31. Czy w szkole jest wprowadzony jaki§ kompleksowy plan postepowa-
nia z uczniami cudzoziemskimi? Czy taki plan istnieje na terenie gminy? Jesli
tak, proszg o opisanie jego zatozen. Na ile Pana/Pani zdaniem sprawdza si¢ on
w praktyce? [zalezy nam na poznaniu systemu pracy z dzie¢mi uchodzcoéw, wad
i zalet przyjetych rozwiagzan — do rekomendacji]

[zamknigcie]

32. Czy jest jeszcze co$, co chciatby/chciataby Pan/Pani dodac?

Nauczyciele/wychowawcy klas, w ktdrych ucza sie
dzieci uchodzcow

Prosze¢ pamigtac¢ o zgromadzeniu kilku kluczowych danych nt. informatora/ki
(pte¢, wiek, staz pracy, nauczany przedmiot, doswiadczenie w pracy z dzie¢mi
uchodzcow, inne wazne informacje)

1. Ilu uczniéw cudzoziemskich ma Pan/Pani w klasie? Od jak dawna?

[dostep do edukacji]

2. Czy zanim dzieci i mtodziez dotgczg do polskich klas, przechodza przygo-
towanie wprowadzajace w jezyk polski?

3. Kto prowadzi t¢ nauke? Gdzie si¢ ona odbywa? Jak dtugo trwa?

4. Czy dzieci, zanim pdjda do szkoty, sa diagnozowane psychologicznie?

5. Gdzie to si¢ odbywa?

[przebieg kariery edukacyjne;j]

6. W jaki sposob sprawdza si¢ poziom umiej¢tnosci ucznidow z poszczegol-
nych przedmiotow? Kto si¢ tym zajmuje?

7. Czy preferuje si¢ dotaczanie ucznidow do odpowiednich grup wiekowych
bez wzgledu na poziom umiejetnosci szkolnych, czy tez podstawowym kryte-
rium jest raczej poziom umiejetnosci ucznia? Dlaczego?

8. Jak wygladaja oceny dzieci uchodzcéw na tle pozostatych uczniow?

9. Czy widac jakie$ zmiany w ocenach uczniow w perspektywie czasowe;j?

10. Jak wyglada frekwencja uczniow?

[indywidualizacja]

11. Jak oceniane sg dzieci w poczatkowym okresie funkcjonowania w szkole?
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12. Czy sa traktowane w jaki$ specjalny sposob pod wzgledem oceniania?
Ewentualnie na czym to polega?

13. Czy dla mtodszych dzieci-uchodzcow i mlodziezy przygotowuje si¢ indy-
widualne plany wychowawcze lub edukacyjne?

14. Na czym one polegaja?

15. Czy w przypadku mlodziezy (13 lat i wigcej) szkota uwzglednia kwestie
orientacji zawodowej?

[zarzadzanie integracja i relacjami w klasie]

16. Czy pozostali uczniowie byli przygotowywani na pojawienie si¢ uczniow
uchodzczych? Jesli tak, to w jaki sposob? Kto si¢ tym zajmowat (zajmuje) — pe-
dagog szkolny czy wychowawca?

17. Czy w szkole jest jakis zespot/koordynator, ktory zajmuje si¢ przygotowy-
waniem szkoty oraz nowo przybywajacych uczniow-uchodzcéw do harmonijne-
go funkcjonowania?

18. Czy w systemie przyjmowania dziecka-uchodzcy do szkoty jest co$, co
chcieliby Panstwo zmienic¢? Jesli tak, to co?

19. Czy w szkole jest co$, co mozna by zmieni¢ jesli chodzi o prace z dziec-
kiem-uchodzca? Nie chodzi nam o ocen¢ Panstwa szkoty, lecz o wypracowanie
sugestii do dobrych praktyk dla innych szkot. Jesli widzi Pan/Pani potrzebe ta-
kich zmian, czego moglyby one dotyczy¢?

20. W jaki sposob srodowisko szkolne zareagowato na uchodzcoéw? Jakie po-
stawy widzieli Panstwo wsrod polskich rodzicow 1 uczniow?

[rola rodzicéw]

21. Czy przed przyjeciem dziecka-uchodzey do szkoty badajg Panstwo kom-
petencje i potrzeby calej rodziny? A moze robig to Panstwo juz po przyjeciu dzie-
cka? W jaki sposob?

22. Czy sprawdzaja Panstwo, na ile szkota bedzie mogta wspolpracowac
z opiekunami dziecka?

23. W jakiej formie przekazujg Panstwo opiekunom informacje?

24. Jak wyglada wspétpraca z opiekunami uczniow-uchodzcow w Panstwa
szkole?

25. Czy sa z niej Panstwo zadowoleni? Dlaczego?

26. Czy chcieliby Panstwo co$ w tym wzgledzie zmieni¢? Jesli tak, to co?

27. Czy zauwazyli Panstwo, ze wsrdd rodzicow/opiekundow wyrozniajg si¢
jakie$ osoby, ktore mogtyby gra¢ przewodnig role wsrdd opiekunéw dzieci
uchodzczych?

28. Czy takie osoby sg w jaki$ sposob wykorzystywane? W jaki?

[przygotowanie nauczycieli]

29. Skad czerpig Panstwo wiedz¢ o pracy z dzie¢mi uchodzczymi?

30. [jesli R wymieni w poprzednim pytaniu szkolenia, materiaty informacyj-
ne, ktorych autorstwo nie jest jednoznaczne] Kto jest najwazniejszym zrodlem
wiedzy? Czy to organizacja publiczna, czy prywatna?
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31. Jakie sa Pana/Pani zdaniem najwigksze potrzeby nauczycieli w tej mierze?

31A. Czy zna Pan/Pani zakazy, nakazy, tradycje zwigzane z kulturg czeczen-
ska? W przypadku odpowiedzi Tak, prosz¢ o ich opisanie. Czy uwaza Pan/Pani,
ze sg one respektowane przez szkote, co mysla o nich nauczyciele? Jaki stosunek
do nich majg rodzice innych uczniow?

31B. Czy zna Pan/Pani przyczyny emigracji dzieci czeczenskich? Jesli tak, to
skad? [proces wzmacniania i usamodzielniania si¢ uczniow-uchodzcow]

32. Czy odnotowali Panstwo napigcia miedzy uczniami polskimi i cudzo-
ziemskimi?

33. Czy odnotowali Panstwo napigcia migdzy opiekunami polskimi i cudzo-
ziemskimi?

34. Jesli tak, o co w nich chodzito? Jakie byly ich przyczyny?

35. W jaki sposob Panstwo rozwigzywali te napigcia? Kto sie tym zajmowat?

36. Czy w szkole jest asystent dziecka cudzoziemskiego? Po co? Od kiedy?

37. Na czym polega jego praca?

38. Kim jest ten asystent (pracownik szkoty, organizacji pozarzadowej,
uchodzca, kto$ inny)?

39. Czy sg jeszcze jakies dodatkowe zajecia edukacyjne, w ktorych uczestni-
czg dzieci-uchodzcy? Na czym polegaja? Gdzie si¢ odbywaja? Kto je oferuje?

40. W jaki sposob wspiera si¢ dzieci w budowie wiary w siebie i poczucia god-
nosci? Jakie wsparcie psychologiczno-pedagogiczne si¢ tu sprawdza? Dlaczego?

41. Czy odbywa si¢ to na terenie szkoty, czy w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych? A moze gdzie indziej? Jak to wyglada?

42. Jaki jest stosunek rodzicow/opiekunow dzieci-uchodzcoéw do tych zajec?

43. Czy w szkole podejmowane sa jakie§ dziatania, ktore starsza mtodziez
(15 lat 1 wigcej) orientujg zawodowo? Dlaczego? Jakie?

44. 7 kim Panstwo wspolpracuja w tym zakresie (z jakimi innymi placowka-
mi, organizacjami)?

45. Czy zauwazaja Panstwo zainteresowanie rodzicow/opiekunow tg kwestig?
Czy rodzice w tym wzgledzie podejmujg wspdlprace z Panstwem?

[zamkniecie]

46. Czy jest jeszcze co$, co cheiatby/chciataby Pan/Pani doda¢?

NGO wspotpracujace ze szkota

Prosze o zanotowanie kilku najwazniejszych informacji o rozmdéwcy/czyni:
nazwa organizacji, czym zajmuje si¢ organizacja, stanowisko rozmowcy/czyni
W organizacji, jej staz w organizacji, ile czasu organizacja zajmuje si¢ uchodzca-
mi, jak dlugo wspotpracuje z tg szkols.

[identyfikacja]

1. Na czym polega Panstwa praca z uchodzcami? Szczegdlnie interesuje nas
zwiazek z edukacja.
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[prawo a praktyka]

2. Jak oceniajg Panstwo istniejace rozwigzania prawne w zakresie edukacji
dzieci uchodzcow?

3. Czy jest co$, co nalezatoby zmienic¢? Jesli tak, to co i dlaczego?

4. Czy Panstwa zdaniem prawo zapewnia szkolom wystarczajaca autonomig
w zakresie pracy z dzieckiem uchodzczym? Gdzie jest widoczna ta autonomia?
Czy moze prawo powinno by¢ tutaj bardziej precyzyjne?

[indywidualizacja]

5. Czy Panstwa zdaniem szkota podchodzi do uczniéw indywidualnie?

[zarzadzanie integracja i relacjami w klasie]

6. W jaki sposob nauczyciele zwracaja si¢ do uczniow? Czy uzywaja ich ,,ory-
ginalnych” imion, czy polskich ,,adaptacji”?

[rola rodzicow]

7. Jak z Panstwa perspektywy wyglada wspotpraca szkoty z rodzicami?

8. W jakich warunkach [w sensie socjoekonomicznym] funkcjonujg rodziny
uczniow cudzoziemskich?

9. W jakich warunkach [w sensie psychologicznym] funkcjonuja rodziny ucz-
niéw cudzoziemskich?

10. Jakie wedlug Pana/Pani wiedzy sg typowe problemy takich rodzin? Jaki
majg wptyw na funkcjonowanie uczniow w szkole?

11. Jak mozna ograniczy¢ wptyw tych probleméw na poziomie szkoty?

[przygotowanie nauczycieli]

12. Jakie sg najwigksze potrzeby nauczycieli jesli chodzi o wiedzg nt. pracy
z dzie¢mi uchodzcow?

[dobre praktyki]

13. Z jakich dziatan podejmowanych przez Panstwa organizacje¢ jest Pan/Pani
szczegolnie zadowolony/a? Dlaczego?

14. Jakie dziatania mozna przenie$¢ w inne miejsca?

15. Czy moze Pan/Pani poda¢ przyktad ,,wzorcowego” dzialania na rzecz tych
dzieci (prowadzonego przez Waszg organizacje lub inng)? Dlaczego wybral/a
Pan/Pani akurat ten przyktad? [dopytac jeszcze o kilka przyktadow dobrych prak-
tyk wraz z uzasadnieniem]|

16. Czy na potrzeby dziatan na rzecz dzieci uchodzcow buduje sig jakies part-
nerstwa? Jesli tak, to z kim? Jakie organizacje, instytucje sg najwazniejsze?

Pracownik socjalny

Prosze o zanotowanie kilku informacji o rozmowcy/czyni: pte¢, zajmowane sta-
nowisko, staz pracy w pomocy spotecznej, doswiadczenie w pracy z uchodzcami.

[dostep do edukacji]

1. Czy pracownicy socjalni uczestniczag w rekrutacji dzieci uchodzcow do
szkot? Jesli tak, to w jaki sposob?
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[rola rodzicow]

2. Czy posiadana przez Panstwa wiedza o rodzinie ucznia jest w jakis sposob
przekazywana szkole?

3. W jakich warunkach [w sensie socjoekonomicznym i psychologicznym,
rozbi¢ na dwa] funkcjonujg rodziny uczniow cudzoziemskich?

4. Jakie wedtug Pana/Pani wiedzy sg typowe problemy takich rodzin? Jaki
maja wptyw na funkcjonowanie uczniow szkole?

5. Jak mozna ograniczy¢ wptyw tych probleméw na poziomie szkoty?

[przygotowanie pracownikoéw socjalnych]

6. Skad czerpia Panstwo wiedzg¢ o pracy z uchodzcami?

[dobre praktyki]

7. Jak wyobrazaja sobie Panstwo idealng wspotprace osrodka ze szkotami? Cze-
go do tego potrzeba? Jakie sg zalety takiego rozwiazania, co datoby uchodzcom?

8. Jakie sa najwazniejsze problemy w pracy socjalnej z rodzinami uchodz-
cow? Co pomogtloby je przezwycigezy¢?

Uchodzcy i dzieci (diady)

Prosz¢ pamigta¢ o zgromadzeniu kluczowych informacji o rozméwcach.

Rodzic: pte¢, wiek (moze by¢ orientacyjnie), dlugo$¢ pobytu w Polsce, sta-
tus, liczba cztonkéw rodziny w Polsce, w tym liczba dzieci w wieku szkolnym
i przedszkolnym.

Drziecko: pte¢, wiek (moze by¢ orientacyjnie), dtugos$¢ pobytu w Polsce

[dostep do edukacji]

1. Skad mieli Panstwo informacje na temat szkoty?
. Kto je przekazat?
. W jakim jezyku?
. W jakiej formie (pisemnej/ustne;j?)
. Kto wybrat szkote, do ktérej uczgszcza Pana/Pani dziecko/dzieci?
. W jakim jezyku zatatwiane byly formalno$ci?
. Czy kto$ Panu/Pani pomagal? Kto?

8. Czy zadowoleni sg Panstwo z przebiegu procesu zapisywania dziecka do
szkoty? Czy chcieliby Panstwo co§ zmieni¢? Jesli tak, to co?

[kariera edukacyjna]

9. Jak wyobrazajg sobie Panstwo dalszg edukacje Waszego dziecka?

10. Czy Wy lub kto$ z Waszej rodziny, znajomych mial/ma jeszcze starsze
dzieci w szkole? A moze czyje$ dzieci poszty na studia?

[dzieci]

[relacje z polskimi uczniami]

11. Czy na przerwach spgdzacie czas razem, czy osobno? Czy spotykacie si¢
po szkole? Kto jest twoim najlepszym kolega? Co w ogdle myslisz o uczniach
Polakach?

~N N B W
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12. Jak zwracaja si¢ do Was nauczyciele? Jakich imion uzywaja? [chodzi o to,
czy uzywajg ich ,,oryginalnych” imion, czy polskich ,,adaptacji”?]

[rodzice]

[rola rodzicow]

13. Czy Panstwo odprowadzajg dzieci do szkoty? Czy dzieci same juz chodza
do szkoty?

14. W jakiej formie otrzymuja Panstwo informacje ze szkoty?

15. W jaki sposob utrzymuja Panstwo kontakt ze szkota? W jakim jezyku?

16. Czy chodza Panstwo na wywiadowki? Jak si¢ Panstwo na nich czujg?

17. Czy rozumieja Panstwo, co si¢ na nich dzieje?

18. Czy zabieraja Panstwo glos? W jakich sprawach? W jakim jezyku Pan-
stwo si¢ wypowiadaja?

19. Czy jest jaka$ osoba wyznaczona do kontaktoéw z rodzicami uczniow-
-uchodzcow?

20. Czy kontaktujg si¢ Panstwo bezposrednio z wychowawcg, pedagogiem,
psychologiem szkolnym?

21. Czy uczestniczyli Panstwo w imprezach organizowanych przez szkole,
np. w przedstawieniach szkolnych lub dniu rodziny?

22. Co Panstwo myslg o tych przedsigwzigciach?

23. Czy i ewentualnie w jakim zakresie wtaczali si¢ Panstwo w organizacjg?

24. Czy beda Panstwo kontynuowac takie dziatania?

25. Czy utrzymujg Panstwo kontakt z polskimi opiekunami/rodzicami (poza
zebraniami szkolnymi)? [jesli tak] W zwigzku z jakimi sprawami? [jesli nie] Dla-
czego? Czy brakuje Panstwu tego kontaktu?

26. Czy majg Panstwo poczucie wptywu na to, co dzieje si¢ w szkole?

27. Czy szkota zachgca Panstwa do wspotpracy? Jesli tak, to w jakim zakresie?

[do dzieci]

28. Czy Wasi opiekunowie/rodzice przychodza do szkoty?

29. Po co? Czy przyprowadzaja/odbieraja Was, czy moze przychodza, zeby
porozmawia¢ z nauczycielami?

30. Czy przychodza na imprezy organizowane w szkole? Na jakie?

31. (jezeli nie) Czy chcielibyscie, zeby przychodzili?

32. Dlaczego?

[rodzice]

[proces wzmacniania i usamodzielniania si¢ uczniow-uchodzcow]|

33. Czy zauwazyli Panstwo napigcia migdzy uczniami polskimi i cudzoziem-
skimi?

34. Czy byly jakie$ napiecia z polskimi rodzicami? O co w nich chodzito? Czy
sprawa si¢ rozwigzata? Kto si¢ tym zajmowat?

35. Czy w szkole jest asystent dziecka cudzoziemskiego?

36. Czy jest potrzebny? Dlaczego?

37. Co Panstwo myslg o jego pracy?
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38. Czy Panstwa dzieci chodza jeszcze na jakie$ inne zajecia poza obowigz-
kowymi szkolnymi zajeciami? Jesli tak, to na jakie?

39. Czy sa Panstwo z nich zadowoleni? Dlaczego?

40. Czy zastanawiajg si¢ Panstwo nad przysztoscia zawodowa starszych dzie-
ci? Jak widzg Panstwo t¢ przysztos¢? Dlaczego?

41. A czy nauczyciele podnosza te kwestie?

[dzieci]

42. Jestescie zachecane do wspdlnych dziatan z polskimi uczniami poza
nauka?

43. Lubicie te wspolne zajecia? Dlaczego?

44. A czy chodzicie na jakie$ dodatkowe zajecia? Jakie? Gdzie?

45. Lubicie je? Dlaczego?

[dobre praktyki]

46. Jakiej pomocy oczekuja Panstwo od polskiej szkoty?

47. Jak wygladataby idealna szkota dla Was i Waszych dzieci? [dopyta¢ o uza-
sadnienie — dlaczego rozmowcy wybrali takie a nie inne cechy? Dlaczego uznali
je za wazne?]
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Wojewodztwo podlaskie

DYRPOD Dyrektorka szkoty
KOPOD Wizytator ds. ewaluacji, dtugoletni nadzér pedagogiczny nad szkotami z dzie¢mi
uchodzczymi
NAU1POD Nauczycielka nauczania poczatkowego
NAU2POD Nauczycielka nauczania zintegrowanego, z dzie¢mi uchodzczymi pracuje od 5 lat
NAU3POD Pochoc.lzaca z Czeczenii nauczycielka w ,,zeréwce” i asystentka dziecka
cudzoziemskiego
NGO2POD | Asystentka miedzykulturowa, z pochodzenia Czeczenka, w Polsce od 8 lat
Koordynatorka projektow, wczesniej asystentka i koordynatorka wolontariuszy
NGO3POD . . . . .
Fundacja, ktorg reprezentuje, zatrudnia asystentéw w szkotach
PODJST Dyrektor Wydziatu Edukacji
PS2POD Kierownik, pracownik socjalny osrodka dla cudzoziemcow, 12 lat doswiadczen
w pracy z uchodzcami
PSPOD Pracownik socjalny z osrodka dla cudzoziemcéw
RODZ1POD M,atka: 47 lat, kilkanascie lat rlilezalega,llzovzanego pobytu w Polsce, trzy corki
Corka: 7 lat, trzy lata ,pobytu” w ,,zeréwce
RODZ2POD Matka: ok. 30 lat, po.f.tora rok.u pobytu w Polsce, czworo dzieci, w tym jedno
pozostato w Czeczenii z babcig. Syn: 8 lat
Matka: 55 lat, od 6 lat w Polsce, od 4 ma przyznany status, oczekuje na obywatel-
RODZ3POD | stwo, trzech synéw. Syn: 13 lat, 2 lata w ,,zeréwce”, dobre opinie wsréd nauczy-
cieli (NAU2POD)
Triada:
RODZ4POD | Matka: 35 lat, ojciec: 38 lat, piecioro dzieci, od 6 miesiecy w Polsce po pobycie we
Francji, w trakcie procedury. Cérka: 6 lat, od trzech miesiecy w Polsce i ,zeréwce”
Matka: okoto 40 lat, od trzech lat w Polsce w trakcie procedury, piecioro dzieci
RODZ5POD Lo
Syn: 6 lat, od trzech lat w Polsce, uczeszcza do ,zerowki
Wojewddztwo lubelskie
DYRLUB Dyrektor szkoty
JSTLUB Diada: wiceburmistrz i naczelnik Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu
KOLUB Dyrektor departamentu
Nauczycielka matematyki, 23 lata stazu pracy, w tym 10 lat doswiadczen w pracy
NAU1LUB L . .
z dzie¢mi uchodzczymi
Pedagog szkolny, 28 lat stazu pracy, w tym 10 lat doswiadczen w pracy z dzie¢mi
NAU2LUB , .
uchodZczymi
Przedstawicielka stowarzyszenia od 3 lat zwigzanego z osrodkiem w badanej
NGO1LUB .. L . . . X . Lo .
miejscowosci i wspotpracujgcego ze szkotami, w ktdérych uczg sie dzieci uchodzcze
NGO2LUB Nauczycielka w swietlicy dla dzieci czeczenskich, zatrudniona przez NGO
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PSLUB Pracownik socjalny w osrodku
RODZ1LUB Diad.a: matka ok. 35 .Iat,. od7latw Polscg czworo dzieci; cérka 8 lat,
od pierwszego roku zycia w Polsce. Rodzina ma status ochronny
Diada: matka ok. 35 lat, od 3 lat w Polsce, czworo dzieci; syn 8 lat, dobrze
RODZ2LUB | opanowany jezyk polski
Rodzina otrzymata cztery decyzje odmowne, czeka na kolejna decyzje
Diada: matka ok. 30 lat, od 4 lat w Polsce, syn 9 lat, dobrze opanowany polski
RODZ3LUB | Rodzina czeka na decyzje o pobycie na czas okreslony, jak dotad otrzymywali
decyzje odmowne
Diada: ojciec 48 lat, 2,5 roku w Polsce, ma zezwolenie na pobyt czasowy
RODZ4LUB |izamieszkanie, troje dzieci, w tym jedno petnoletnie
Syn 9 lat, zatrzymany w drugiej klasie z uwagi na staba znajomos¢ polskiego
RODZ5LUB Triada:'rrTatka '35 lat, 2 lata w Polsc'e, cérl.<a 10 lat, dwukrotnie pozostawiona
w drugiej klasie. Rodzina samotnej matki
RODZ6LUB | Kobieta ok. 40 lat
Wojewodztwo mazowieckie
Wychowawczyni w domu dziecka w grupie dla niepetnoletnich cudzoziemcow
DDMAZ ubiegajacych sie o status uchodzcy. 19 lat stazu pracy, w tym 5 lat z dzie¢mi
uchodzczymi
DYRMAZ Dyrektor szkoty
Wizytatorka sprawujgca nadzér nad szkotami z dzie¢mi uchodzczymi
KOMAZ . . . . . . . .
Wielokrotnie petnita funkcje mediatora i organizatora szkolen
NAUIMAZ | Nauczyciel, pomystodawca klasy , multi-kulti”
NGO1MAZ | Zatozycielka fundacji opiekujacej sie dzie¢mi uchodzczymi
NGO2MAZ | Rozmdwczyni, prowadzi wielokulturowy klub ba terenie szkoty
PSMAZ Pracownik WCPR, 4 lata stazu
RODZ1MAZ | Dziewczynka, 17 lat, od 4 lat w Polsce, bardzo dobra znajomos¢ jezyka
Triada: matka 38 lat, ojciec 46 (staba znajomos¢ polskiego i niewielkie
RODZ2MAZ |zaangazowanie w wywiad), syn 16 lat, trzecia klasa gimnazjum
Rodzina (facznie siedem os6b) od 2008 roku w procedurze
Chtopiec, 14 lat, ze wzgledu na brak znajomosci polskiego chodzi do klasy,
RODZ3MAZ w ktorej uczg sie sami cudzoziemcy, w Polsce od 3 miesiecy
RODZAMAZ | Dziewczynka, 16 lat, od roku w Polsce
RODZ5MAZ | Chtopiec, 17 lat, od 4 miesiecy w Polsce
RODZ6MAZ | Chtopiec, 14 lat, od 3 miesiecy w Polsce
EXP1 Dyrektorka szkoty z wieloletnim doswiadczeniem i osiggnieciami w pracy
z uczniami uchodzczymi
EXP2 Koordynatorka programu adresowanego do uchodzcow w jednej
z ogdlnopolskich organizacji pozarzgdowych
EXP3 Osoba kierujgca dziataniami ogdlnopolskiej organizacji pozarzadowej
specjalizujgcej sie w pomaganiu uchodzcom i migrantom
EXPA Prezes ogdlnopolskiej organizacji pozarzgdowej specjalizujgcej sie w pomocy
uchodZcom i migrantom
EXPS Koordynator programu adresowanego do uchodzcéw w jednej z ogdlnopolskich

organizacji pozarzagdowych
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